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No. FORMATOS PROGRAMÁTICOS 2024 

1.- Transformación Deseada PP-FM-03-00 

2.- Árbol del Problema PP-FM-04-00 

3.- Mapa de Relaciones PP-FM-05-00 

4.- Matriz de Expectativas y Fuerzas PP-FM-06-00 

s.- Árbol de Objetivos PP-FM-07-00 

6.- Acciones PP-FM-08-00 

7.- Alternativas PP-FM-09-00 

8.- Ficha de Indicador (SIIF) PP-FM-08-02 

9.- Riesgos o MIR (SIIF) PP-FM-0E-01 

10.- Metas (SIIF) PP-FM-0F-01 

11.- Ficha de Proyecto (SIIF) PP-FM-0H-03 

12.- Programa Operativo Anual (SIIF) PP-FM-0I-00 
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GOBIERNO DEL ESTADO DE TlAXCAlA 
ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2024 

FICHA DE INDICADOR 

Dato• de Identificación 
1 

Dependencia: 2J'0N Comisión Estatal de Derechos Humanos 

Defensa, protección, respeto, prevención difusión y una cultura de paz de 
Proyecto: los Derechos Humanos, en el Estado de Tlaxcafa 

Clave Programática Específica: Matñz Administrativa 

Flnalfdad: Fortalecimiento y Vigencia del Estado de Derecho 

Función: Respeto y Fomento a la Cultura de los Derechos Humanos 

Subfunclón: Difusión de los Valores de los Derechos Humanos 

Matriz de Indicadores para Re■ultadoa 3 

Resumen Narrativo :u 

Objetivo al que Contribuir a la protección, observancia, promoción, Marque et nlvel de{ objetivo en la Matriz de Marco L6gico3 1 2 

corresponde et estudio y divulgación de los derechos humanos en el 
indicador 3

·
11 Estado de Tlaxcala. Fin Propósito Componente Actividad 

Objetivo Ponderado3.u 100.00% 

Indicador u 

Dalos de ldentifi<:acl6n del Indicador ..,_, 

Orden: 32.,, l 1 Nombre del indicador3.2.1.2 
f ��01ce de confleomaao de las personas con el sector 

0blico 
Dimensión del indicador 3213 Eficacia Tipo de indicador para resultados "1 � 1 Estreléglco 

Definición del lndtcador u 15 Mecanismo mediante el cual conoceremos el índice de confiabilidad que tiene las personas 
con las funciones que realizan los servidores públicos 

Tipo valor de la metaª 216 Relativo Unidad de medida 8218 Encuestas 

Método de calcuk> 3 217 
Numerador Número de personas que conffan en el sector publico 
Denominador Total de personas que solicitan los servicios de la CEOHT 

Desagregación geográfica 32.u Estatal Frecuencia de medición 321 
'º Anual 

Contribución Agenda 2030: Si 1 X 1 NO 1 

Objetivo Agenda 2030: La promoción de una cuttura de paz y no violencia, la valoración de la diversidad cultural y 
contribuir a une cultura al desarrollo sostenible 

Transversahdad J ::- 1 11 

Enfoque de transversalldad 12.111·1 Personas en general 
Hombres 32111.2 649,894 Mujeres u,.11.3 693,083hotal 321·11' 1 1,342,977 

Sene de Información Disponible 3 2 1 12 

Información disponible 32.1121 INEGI CENSO 2020 

Caracterlsticas del Indicador 3 2 2 

6 

margina! 
•), 

CaracterfsUca 3·
221 

Relevancia 
3.2.2.12 

� de Tlaxcala 
J------¡ q - 

Calificacl6n 3122 Claridad 3·
2211 

Cumpkl 
parcialmente 

No cumple 



GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCAlA 

ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2024 

FICHA DE INDICADOR 

fcumple X X X X 

Contacto Indicador 3.u 
Nombre 3n, 

Mar1ene Alea 32.H Consejo Consultivo 
Apellido paterno 3 u2 Tlapate Puesto 3235 Secretaria Particular 

Apellido materno '23·3 Tlapate Teléfono :,.23.7 4621630 

Correo electrónico 3238 ¡¡residencia@cedhtlax.org.mx 

Determinación de metas 124 

Vlabflldad de fa meta UA.t 

Meta acumulable u• '·1 

Factibilidad de la meta 3·2• 13 

No 

Media 

Comportamiento del indicador 3.2.•· 1·2 

Unea bue UA.2 

Valor 32.4 22 

Ascendente 

Mo u,.2.1 Indicador 
(relativo)

12°'2' Numerador (sbsoluto)3
·2"2·22 Denominador (universo de 

cobertura) 31" 223 

Periodo al que corresponde el valor 
3.2.4.23 

Justificación línea base 3 u2 • 

Tipo de valor 32431 

Amanllo 

Parimetros de semaforlzaclón u• 1 

limite Superior 
100 

89 

79 

Limite Inferior 

90 

80 

70 

Meta sexenal .12-.u 

Valor 32·
4 42 Periodo al que 

Afto 32.441 

Denominador u, u, (universo de 
corresponde el 

Indicador 3.2 4 u., ( retativo) Numerador3.2.4 4-2.2 (absoluto} valor'-2,1,13 cobertura) 
2027 2027 

Met■a intermedia• 1 u 5 

Afto 32.,1.s.1 

2021 3.245.1.1 

2022 , 24 51 2  

202332.Hd 

Indicador 3202.1 (relativo) 

Valor l.2.A 5-2 

Numerador",. 5·
22 (absoluto)� 

\ 

Deñominador "-2,. 5 2.:1 (u,riverso de 
cobertura t 

Periodo al que 
corresponde et 

vator"-2415
·
3 



(::) 
GOBIERNO DEL ESTADO DE TIAXCAIA 

ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2024 

AOiA DE INDICADOR 

2024 32.♦SU 

2025 3.2.0.115 

2026 3.2.,1515 

2027 3.2.•.S.15 

Metas del ciclo presupuestario 12 
• • 

Periodo u•e1 Valor 1240
·
2 

Periodo al que 
(según la frecuencia corresponde el 

de-) 
Indicador 32.o.2, (relativo) Numerador 3·

24e.2., (absoluto) Denominador 3.:z..e2., (universo de valor 320, 

cobertura) 

Periodo 12 100'/4 100'/4 100'/4 Diciembre 

Caracterfstlcas de las variab._ i2.s¡s.dellln.n.r-Ulf!IV11111111""119CHcoaon11_.,dt:,,_111N•IOAUII 

Nombre32-51 NPRS/TPSS 

Descripción de la variabkt s.2.5.2 Número de personas que resolvieron su solicitud/ Total de personas que 
solici1an los servicios de la CEDH 

Medios de verificación ,2.s.s Datos sobre el nivel de confiabilidad de las personas con el sector público 
Unidad de medida uu Peso 
Desagregación geográfica aas s Estatal 
Frecuencia 3 25 e Anual 
Método de recopilación de datos "-157 Revisión de registros existentes 
Fecha de disponlbllidad de la información u5a 31/12/2023 

ch 
um ne 
de Tlax a,a 

" rección Adm1n • v:i 

� lllkque ne Ordoíl 
- �'(.'ws nta de 1 

•, 

C("I. l'f('>NI f l 1 

DER1'4:111' .i,OS 
l '1 11 -\.\1 'AL,\ 

P R f S I O [ l'o ( I A  



(� 
GOBIERNO DEL ESTADO DE TlAXCAI.A 
ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2024 
RCHA DE INDICADOR 

Oatoa de Identificación 1 

Dependencia: 23'0N Comisión Estatal de Derecho& Humanos 

Defensa, protección, respeto, prevención difusión y una cultura de paz de 
Proyecto: los Derechos Humanos, en el Estado de Tlaxcala 

Clave Programática Especifica: Matriz Administrativa 

Finalidad: Fortalecimiento y Vigencia del Estado de Derecho 

Función: Respeto y Fomento a la Cultura de los Derechos Humanos 

Subfunclón: Difusión de los Valores de los Derechos Humanos 

Matriz de lndicadorn para Re■ultados ª 

RHumen Narrativo :s., 

Objetivo al qua Los implicados en la etapa de ejercicio y control del Marque e! nivel de! objetivo en la Matriz de Marco Lógico11 2 

corresponde et gasto llevan a cabo en tiempo y forma los procesos 
indicador 3 1 1  involucrados para el cumplimiento de los objetivos. Fin Propósito Componente Actividad 

Objetivo Pondersdo313 
100.00% 

Indicador , 2 

Dalos de Identificación del Indicador'-'-' 

Orden:,.,,, 1 2 Nombre del indicador12.1
•
2 Porcentaje det gasto ejecutado con refaclón al 

presupuesto autorizado y sus modificaciones. 

Dimensión def indicador u '·3 Eficacia Tipo de indicador para resultados 32 1
' l Estratégico 

Definición del indicador uu 
Mecanismo mediante e{ cual conoceremos e{ porcentaje del gasto ejecutado con relación al 

presupuesto autorizado y sus modificaciones. 

Tipo valor de la meta3
·2 1 e Relativ<> Unidad de medida 321

·
8 Gesto ejecutado 

Método de cálculo "1
-
7 

Numerador Presupuesto torta! ejercido 

Denominador Total de presupuesto autorizado (+O-) modrflcaclones al presupuesto 

Desagregación geográfica 3219 Estatal Frecuencia de medición 32.1-10 Anual 

Contribución Agenda 2030: SI 1 X l NO 1 
Potenciar y promover la lnclus;tin social, económica y polfUca de todas las p8r$0nas, 

Objetivo Agenda 2030: independientemente de su edad, sexo, discapacidad, reza, etnia, origen, rellgi6n o $ltuacl6n 
económica u otra condici0n. 

Transversalidad 32 1 11  

Enfoque detransversalidad :u,,, '  Personas en general 

Hombres 3-2.1112 849,894 Mujeress.2.1113 693,oeJfrotat 321·1" 1 1,342,9TT 

Sene de fnfcrmacrén Drspcmcle � ;: 1 12 

Información disponible 3-21121 INEGI CENSO 2020 

P R f ', t ( , ( "-  I A  

, 
X  

.  ¡  '  
,1. :'IS 

' 

Adecuado u2.15 Aporte marginal 
,.,.,. 

Monftoreabl� , 
3.2.2.1 4 � 

Caracterfstica 3-2.2 1 

Retevancia 
3.2.'l.U 

,J 

Calificación 3222 Clañdad u.2., i 

No cumple 
Cumple 
parclalmer)te-.&,.. 



(� 
GOBIERNO DEL ESTADO DE TlA)(CAlA 

ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2024 

FIO!A DE INDICADOR 

!cumple X X X N/A 

Contacto indicador 3 2 1 

Nombre 32.31 Martene Area 
32.3 4 Consejo Consultivo 

Apellido paterno 313
·
2 Tlapale Puesto 

323·5 Secretaria Particular 

Apellido materno 32.33 Tlapale Teléfono 3237 4621630 

Correo electrónico nu �residencia@cedhtlax.org.mx 

Determinación de metas 3 2 • 

Vlabllldad de la meta UA., 

Mete acumulable32
"·

11 No Comportamiento del Indicador 3.24
·
12 Regular 

Factibilidad de la meta 324 1 3 Alta 

Linea bue u.u 

Valor u, 2.i 

Afto n.,2.i Indicador 
(relativo) u• 2.2.1 Numerador (absoluto)"'U2 Denominador (universo de 

cobertura) 3·2' 223 

Periodo al que corresponde EN valor 
ll,423 

Justificación linea baseu•2• 

Parllmetros de semaforlzaclón 32' 3 

Tipo de valor 314 3 1 

Limite Superior 

100 

89 

79 

Limite Inferior 

90 

80 

70 

Meta sexenal :1 2 4 •  j 
Valor""'º Periodo al que 

Al'iouu.1 
Denominador 324 423 (universo de 

corresponde et 

lndicador12••2.1 (relativo) Numeradoru..,..2.2 (absoluto) valor3.2''3 
cobertura) 

2027 

Metu Intermedias ª u 5 

Periodo al que 
corresponde el 

valor 32453 Dltnomlnador 1
2' 

3 (universo de 
cobertura 

I! - y - 1 1 \ 
-_, 

1 - - 
Valor 12...s.2 

umerador'14
·512 (absolutcl) Indicador 314 s.2., (relativo) 

202332.\51' 

2022 u-.s,2 

20211245.t.1 



(;) GOBIERNO DEL ESTADO DE 1\AXCALA 

ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2024 

FICHA DE INDICADOR 

2024 32•5.14 

20251.2•5.15 

202532.◄S15 

2027 3.245.15 

Meta det ciclo preaupuutarlo :1 2 4' 

Periodo3.2,e, Valor "'02 Periodo al que 
(aeg&M la fflllCU80de 

corresponde el 
do medición) 

lndlcadoru021 (relativo) Numerador 3.2.48.2.l (absoluto) Denominador 3.2.4.5.2.3 (universo de vak>r ,2..u.3 

cobertura) 

Periodo 12 100% 100% 100% aa.mbre 

Caracterlstlcas de In variables u,1s.-.u..r-co,iJuntotalltllYWU9ooaollUll'Oc1eVWS1t11n•111A111l 

Nombre3251 
PTE/TPA 

Descripción de la variable 3
·
25

·
2 (Presupuesto total ejercldo/(Total de presupuesto autorizado (+o-} modificaciones 

al presupuesto}'100 
Medios de verificación 3253 Link de la cuenta pública transparentada en su página institucional 
Unidad de medida 32..S.◄ Gasto ejecutado 
Desagregación geográfica us 5 Estatal 
Frecuencia uu Anual 
Método de recopilación de datos 32.u Revisión de regislros existentes 
Fecha de disponibilidad de la información aae.e 31/12/2023 

- c h  
---.J,  ,  !-tu . .  .3n<.. 

/¡ __ de Tlaxcdla __ 

rece ón �-<-·," • t 

, e==--=>  Autortz6 

,, ¡� ... ,, e::>� 
..._ \,i.kqu lino Bnl� 

\ T' 11, P ldento do CEDIIT 

, 

' 
t Wt 1  

Dl.R!Af ,0s 
(1( 1 

P R f � l [l ( ,., ( I A  



GOBIERNO DEL ESTADO DE TlAXCALA 
ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2024 
FICHA DE INDICADOR 

Datos de Identificación 1 

Dependencia: 23'0N Comisión Estatal de Derechos Humanos 
Defensa, protección, respeto, prevención difusión y una cultura de paz de 

Proyecto: los Derechos Humanos, en el Estado de Tlaxcala 
Clave Programática Especifica: Matriz Administrativa 

Finalidad: Fortalecimiento y Vigencia del Estado de Derecho 

Función: Respeto y Fomento a la Cultura de los Derechos Humanos 

Subfunción: Difusión de los Valores de los Derechos Humanos 

Matriz de Indicadores para Reauttadoe s 

R .. umen Narrativo '·1 

Objetivo al que Marque EN nivel dfN objetivo en la Matriz de Marco L6gico1' 2 
corresponde el Cuenta Pública 
Indicadorª 1 1  Fin Propósito Componente ActMaad 

Objetivo Ponderado3·
1 3 

100.00% 

Indicador 3 2 

Datos de identiítc;.aCión del Indicador u.1 

Orden: u, 1 1 3 Nombre dei indieador311.2 
Porcentaje de satisfacción en el suministro de insumos 

y servicios a cada una de las áreas. 

Dimensión det indicador 12 u Eficacia Tipo de indicador para resultados u 14 
1 Gestión 

Definición del indicador ,.2., 5 Mediante este indicador podremos conocer la tasa de satisfacción que existe entre la 
diferentes áreas de la cedht por el suministro de insumos y servicios. 

Tipo valor de la meta3.2.1 e Relativo Unidad de medida 3.l., a Artfculos / servicios 

Numerador 
Total de admlnistrtlclón oportuna de los recursos materiales, financieros y tecnológicos 

Método de cálculo 3·2.1·7 realizados 

Total de administración oportuna de los recursos materlales, financieros y tecnológicos 
Denominador 

programados 

Desagregación geográfica 32.10 Estatal Frecuencia de medición 32.
1 10 Trimestral 

Contribución Agenda 2030: SI lx 1 NO 1 
Objetivo Agenda 2030: La promoción de una cuttura de paz y no vtolencla, la valoración de la diversidad cultural y 

contribuir a una cultura al desarrollo sostenibkl. 

Transversahdad 3 2 1 1 1  

Enfoque de transversalidad u, u., Persones en general 

Hombres u, u.2 649,894 Mujeres3..2.1.1,, 693,083ITotal 32·111 • 1 1,342,977 

Serie de Información Disponible'� 1 ,: 

Información disponible 32., 12.1 INEGI CENSO 2020 

L 

Adecuado u2., 5 Aporte marginal 
3.2.2.1,P 

( • "  ,.,- 1 L 1 

caracterfstica 32.2., 

Monitoreable1.. 
Economla 32·2·

1' 
:"I 

,2-2.1• ' '  

Caracterlstlca• del Indicador 122 

r 

Relevancia 
32.2.12 

uman 
de laxca 

No cumple 

Calificación 32.2.2 Claridad ,.2.2.,., 

Cumple 
parcialmente 



(� 
GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCAIA 
ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2024 

FICHA DE INDICADOR 

!cumple X X X X 

Contacto Indicador 121 

Nombre'231 Martln Area 3234 Dirección Administrattva 

Apellido paterno 3 212 Sánehez Puesto 3.2.3.s Encargado de la Dirección 
Administrativa 

Apellido materno 32
·
33 Haro Teléfono :n.37 4621630 

Correo electrónico 3239 contabiljdad.cdh@outlook.cQm 

Determinación de metas 
12 • 

Vlabllldad de la meta'-'-'·' 

Meta acumulable32"11 Si Comportamiento del indicador 3 2·" 1·2 Ascendente 

Factibilidad de la meta 3 2 
• 

1 3 Alta 

Linea ba■e 
3 2 4 2 

Valor ,2.c22 

Ano 31•·21 Indicador 
(relativo} 3.2.u.2.1 Numerador (absoluto) 324 222 Denominador (universo de 

cobertura) 12·" 223 

Periodo al que corresponde e¡ valor 
3.242.3 

2021 1- 18 18 Enero. Junio 

Justificación linea base 124 2' 

Parimetroe de aemaforiz.aclón 
3 2' :s 

Tipo de valor 32
"

3 1 

Umlte Superior 

100 

89 

79 

Limite Inferior 

90 

80 

70 

Meta HKen■I ª·u• 

Valor 32-H.2 Periodo al que 
Mo'-2u1 

Denominador 32 '' 2' (universo de 
corresponde el 

Indicador "-4·4·21 (relativo) Numerador3.2.4 4·2•2 (absoluto) valor3.24.43 
cobertura) 

2027 

Metas intermedias 
32411 k 

; 

Denominador 3 2.• 5 2.J universo de 
cobertura 

Periodo al que 
corresponde et 

valor '·2 ._5 ' 

'! L "T ·I  1 

\JU 05 

• 

DL.-......:1 

Valor 1245.2 

Indicador u,s.2, (re{atlvo) 

20213.2.A$.11 

Al'lo 3.2.451 

202231'5.12 



(;) GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCAI.A 

ANWRO\'ECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2024 

FICHA DE INDICADOR 

20233.24513 

20243.24.514 

2025324515 

202632.•515 

202731H,s 

Metas del ciclo presupuestarlo 12 4' 

Periodo 3.l•et Valor aaee a 
Periodo al que 

(MgUfl la f•ecuoncia corresponde el 
demedldón) 

Indicador 12.•e.2., (rNUvo) Numerador u,.11.2.2 (absoluto} Denominador 3
-
2•-e.2.3 (universo de valor 32..Au 

cobertura) 

Periodo 1 100% 1 1 Enero 

Periodo 4 100% 1 1 Abril 

Periodo 7 100% 1 1 Jufo 

Periodo 10 100% 1 1 Octubre 

Caracterf■tlcn de l■a variable• s:r.11 .. ..,.�.-canJUntomna vtc•�onu-,,ci.....,.-.,.,..,.1 

Nombre 3 2.5., TAO/TAO 

(Total de administración oportuna de los recursos matertales, financieros y 
Descripción de la variable us.2 tecnológicos realizados/Total de administración oportuna de los recursos 

materiales, financieros y tecnológicos programados)"100 

Medios de verificación 3 25 3 Número de requisiciones, nominas y pólizas 

Unidad de medida 3 25 4 Insumos / servicios 

Desagregación geográfica us& Estatal 

Frecuencia ns.e Mensual 

Método de recopllacJOn de datos 3257 SCGIV 

Fecha de disponibilidad de la información 32.s.e 31/12/2023 

l 1 

_ 1 0  
a  Dtracdón Administrativa 

.. mino 
de Tlaxcala 

• ! 

,/, ,I'\ �, 
l'- \I - \ 

,( � \ ,, 
.� - � 

1 • 
¡ .,__e:::::::::: .  t  

\.  :., -=� ,;..+---':) 
('0t •1 ("\:,./ f 1 

DERfCH03 L ú,L s 
lll: 11 _., \1-.· AL\ 

p fl ( S I O E N ( I A  



GOBIERNO DEL ESTADO DE TIAXCALA 
ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2024 
FICHA DE INDICADOR 

Datos de Identificación 1 

Dependencia: 23'0N Comisión Estatal de Derechos Humanos 
Defensa, protección, respeto, prevención difusión y una cultura de paz de 

Proyecto: los Derechos Humanos, en el Estado de Tlaxcala 
Clave Programática Específica: Matriz Administrativa 

Finalidad: Fortalecimiento y Vigencia del Estado de Derecho 

Función: Respeto y Fomento a la Cultura de los Derechos Humanos 

Subfuncfón: DifUSlón de los Valores de los Derechos Humanos 

Matriz de lndlcadorea para Re•ultados 1 

Resumen Narrativo ª·1 

Objetivo si que Marque el nivel del objetivo en la Matriz de Marco Lógico'-1·2 
corresponde el La mfnistraclón es asignado en tiempo y forma. 
Indicador 3 1 1 Fin Propósito Componente Actrvrcad 

Objetivo Ponderado3·u 10.00% 

Indicador :s 2 

Datos de Identificación del Indicador u, 

Orden: u, , 1 4 Nombre del indicador32.,.2 
Número de remuneraciones y demás prestaciones al 

personal de la CEOHT pagadas. 

Dimensión del indicador 321
-
3 Eficacia Tipo de Indicador para resultados '214 1 Gestión 

Definición det indicador"- 1 5 Mide el nümero de pagos por remuneraciones y demés prestaciones pagadas al personal de 
laCEDHT. 

Tipo valor de la meta311 e Absoluto Unidad de medida 311 8 Nómina/ finiquito 

Método de cálculo 3217 
Numerador NUmero de remuneraciones, prestaciones y finiquitos al personal realizadas 

Denominador NUmero de remuneraciones, prestaciones y finiquitos al personal a realizar 

Desagregación geográfica 311 0 Frecuencia de medición 3
·
2

·
1
·
10 Mensual 

Conlrlbución Agenda 2030: SI 1 1 NO 1 

Objetivo Agenda 2030: Proteger los derechos laborales y promover un entorno de trabajo seguro y protegido para 
todas fas personas que laboran en el sector púbflco. 

TranSWf'Sahdad 1 2 1 11  

Enfoque de transversalidad 3 21 
, 1 1 

Hombres 121 ,,.2 649,884 Mujeres ,.2-, 11·' 693,0BJITotal 3
·
2111 • 1 1,342,977 

Sene de Información Drsporubte 1 2 ,  12  

Información disponible 
121121 INEGI CENSO 2020 

Caracterfatlcaa del Indicador '2 2 

Calificación 3222 Claridad 
31211 

X 

Relevancia 
3221.2 

' X 

de Tia 

Característica 3.2.2.1 

u2.,, Monltoreable 
Economla 3221 • 



GOBIERNO DEL ESTADO DE TlAXCALA 

ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2024 

FICHA DE INDICADOR 

Contacto Indicador s 2 1 

Nombre 323·1 Martin Atea ,2.,, Dirección administrativa 

Apellido paterno 32ª2 Sánchez Puesto 1235 Encargado de la Dirección 
Administrativa 

Apellido materno '23 3 Haro Teléfono aaar 246 4621630 

Correo electr6nk:o 3 2.3 e contabilidad.cdh@outlook.com 

Determinación de metas s 2 4 

Viabilidad de la meta au, 

Meta acumulab(e 3.2..u 1 

Factibilidad de le meta s.2.• 1-3 
SI 

Alta 

Comportamiento det indicador 3.24·1·2 

Linea base ª 2 4 2 

Ascendente 

Afto u<1.2., Indicador 
(relativo) ,.2<11 2.21 

2021 100% 

Justificación línea base324i.. 

Numerador (absoluto) aaeaaa 
Denominador (universo de 

cobertura) 32'223 

19 

Periodo al que corresponde el valor 
3H.2.3 

Enero-Junio 

Tipo de valor 12 4 
31 

P■rimetroa de Mmaforlzación 3 u 1 

Limite Superior 

100% 

70% 

Meta aexenal :1 u 4 

Limite Inferior 

90% 

89% 

79% 

Al'lou..,., 

2027 

Indicador u,,.2., (relativo) Numerador"''u2 (absoluto) Denominador 324 "23 {universo de 
cobertura) 

Periodo al que 
corresponde el 

vator32.4u 

Valor s.2<1" z 

Mou.<111s1 
Indicador s.2.41s.2, (relativo) 

2021 32"51.1 

202232.4.51.2 

202332U1S. 

j--S -=--X -- 

Metas Intermedias u 

Valor s.2.-t s.2 Periodo al que 
corresponde el 

valor S2.<11153 



GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA 
ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2024 
FICHA DE INDICADOR 

2024
12014 

2025 3245.1 s 

2026 320.1.S 

202732.,'515 

MetH del clcto presupuestario 12A 1 

Periodo 
3 2 4 ª 1 Valor 120.2 

Periodo al que 
(segun la frecuencia corresponde el 

de medici6fl) 

lndicador314021 (relativo) Numerador 3
·
24622 (absoluto) 

Denominador aaee aa {untverso de valor 3.2.• 6.3 

cobertura) 

Periodo 1 100% 4 4 Enero 
Periodo 2 100% 2 2 Febrero 

Periodo 3 100% 2 2 Ma,zo 

Periodo 4 100% 3 3 Abril 

Periodo 5 100% 3 3 Mayo 

Periodo 6 100% 2 2 Junio 

Periodo 7 100% 4 4 Julio 

Periodo 8 100% 2 2 Agosto 

Periodo 9 100% 2 2 Septiembre 

Periodo 10 100% 4 4 Octubre 

Periodo 11 100% 3 3 Noviembre 

Periodo 12 100% 4 4 Diciembre 

P P. E S I O E N C I A  

COMlSIC'l"I (STATI\L l t 

DERf.CHOS �MANOS 
rn: 11.A--ti.;Al.A 

\. ,, f, t 

t • 

. Adml',....... he 
., u • ne-  

de Tla,cdla 

Caracterfstlc:as de las variables '" cs. .c. 11w1ar ... can,un1111 - ,.._ � nNlel'O o. nnai-. �I 

Nombre 3251 NRPFPR/NRPFPR 

Oescripci6n de la variabte us.2 (Número de remuneraciones, preslaeiones y finiquttos al personal realizadas/ 
Número de remuneraciones, prestaciones y finiquttos al personal a reallzar)'100 

Medios de verificación 3 2 5 3 Recibos de nomina y pólizas de registro por concepto de terminación laboral. 

Unidad de medida 3 25 4 Nómina/ finiqutto 
Desagregación geográfica 3 2.5 5 Estatal 
Frecuencia e as.e Mensual 
Método de reeoptlación de datos us.7 

SCGIV 

Fecha de disponibilidad de la información use 31/12/2023 

� 
_, 

-- 



(� GOBIERNO DEL ESTADO DE nAXCALA 

ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2024 

FIOiA DE INDICADOR 

Dato■ de Identificación 1 

Dependencia: 23'0N Comisión Estatal de Derechos Humanos 
Defensa, protección, respeto, prevención difusión y una cultura de paz de 

Proyecto: los Derechos Humanos, en el Estado de Tlaxcaia 
Clave Programática Específica: Matriz Administrativa 

Finalidad: Fortalecimiento y Vigencia del Estado de Derecho 

Función: Respeto y Fomento a la Cultura de los Derechos Humanos 

Subfunclón: Difusión de los Valores de los Derechos Humanos 

Matriz de lndlcadore■ para Rnuttadoa • 

Resumen Narrativo s.1 

Objetivo al que El presupuesto asignado es el necesario para cubrir Marque el nivel del objetivo en la Matriz de Marco L6gico312 
corresponde et el pago de insumos y sumimstros de manera 
indicador 

111 oportuna. Fin Propósito Componente Adrvidad 

Objetivo Ponderado3'' 
10.00% 

Indicador 
12 

Datos de Identificación del Indicador u, 

Orden: u, 1 1 5 Nombre de{ indicador 3 2.1.2 
Porcentaje de insumos y suministros otorgados a tas 

diferentes áreas de la CEOHT. 

Dimensión del indicador u, 3 Elieaeia Tipo de indicador para resultados 321 • 1 Gestión 

Definición del Indicador 3
·
2 1 5 Mide e{ porcentaje de Insumos y suministros otorgados a las diferentes áreas de ta CEOHT. 

Tipo valor de la meta3
·
218 Absoluto Unidad de medida 3

·
218 Formato de requisk:lón 

Método de cálculo 3217 
Numerador NUmero de insumos y suministros brindados 

Denominador NUmero de insumos y suministros por brindar 

Desagregación geográfica u19 Estatal Frecuencia de medición 3.2.1.1o Mensual 

Conlnbución Agenda 2030: SI [x 1 NO 1 

Objetivo Agenda 2030: Proteger los derechos laborales y promover un entorno de trabajo seguro y protegido para 
todas las personas que laboran en el sector público. 

Transversahdad 3 2 1 1 1  

Enfoque de transversalidad u, 1 1 1  

Hombres 3.2.1
·
112 649,884 Mujeres 3·

21
·
11

·3 693,0837Total 32.1114 
1  1.342,gn 

Sene de lnformac16n Disponible 3 2 1 12 

Información disponible 3 2 1 12 1 INEGI CENSO 2020 

No cumple 

Cumple 
parcialmente 

Cumple X 

Caracterlatica1 del indicador :s 2.2 

característica 3.2.2., 

Retevancia 
:n.2.12 Calificación u2.2 Claridad 12..2., 1 



GOBIERNO DEI. ESTADO DE TLAXCAIA 

ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2024 

FICHA DE INDICADOR 

Contacto indtcador , z' 

Nombre 32.31 Martin Area n,• Dirección administrativa 

Apellido paterno azaa &\nchez Puesto 3.235 Encargado de la Oirecclón 
Administrativa 

Apethdo materno 313·3 Haro Teléfono3237 
246 4621630 

Correo electrónico 3.2.u contabllldad.cdh@outlook.com 

Determinación de metas U• 

VJabUldad de la meta :uA.1 

Meta acumulable 3 2.◄ 1 1 

Factib!Hdad de la meta 3.2' 1 l 

Si 

Alta 

Comportamiento del Indicador ,.u 1 2 

Linea bue u.u 

Valor s.z" z z 

Ascendente 

Ano 3 :u 21 Indicador 
(relativo}324u, 

2021 100'-' 

Justificación linea base 3·24 2• 

Numerador {absoluto)32.i.2.z 

18 

Denominador {universo de 
cobertura) ,.2 .... 2.2, 

18 

Periodo al que corresponde el valor 
3.2.4 23 

Enaro-Jun/o 

Tipodevalor no, 

Amanllo 

Par,metros de aemaforlzaclón '2 • '  

Limite Superior 

100% 

80% 

70% 

Limite Inferior 

90% 

89% 

79% 

Meta aexenal uu 

vaio,u.•u Periodo al que 
AftO 32.H.1 

Denominador :,.,2,,1' 2-:, (universo de 
corresponde el 

Indicador 320
·
21 (relativo) Numerador u• u.2 (absoluto) valor3.2.H3 

cobertura) 

2027 

Al\o s2.u.1 

Indicador 3.2.45
•
21 (relativo) 

2021 "'5 1 ,  

2022ªu512 

2023 u.,.&u 

,-...¡ .  y.  -,.  nu, � w  ..  

¡-........! fj _ de Tia 

e "n 

Meta Intermedias 
3 24 5 

Valor s.2•.52 

Numerador aae.saa {absoluto 

Periodo al que 
corresponde et 

valor 3.2.4.53 



GOBIERNO DEL ESTADO DE 11AXCA1A 

ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2024 

FICHA DE INDICADOR 

2024 3.245.1 4 

2025 3. , .•. 5.1 s 

2026 3.2.1.5 ,.s 

2027 3.24.515 

Metas det ciclo presupuestarlo J 2 4 • 

PerJodo 3.2, e i Valor 3
·
2'ª2 

Periodo al que 
(según .. frecuencia 

corresponde el 

de medici6n) 
Indicador 32.•u 1 {relativo) Numerador 32•u2 (absoluto) Denominador 3

·2•·n3 (universo de valor3·uu 

cobertura) 

Periodo 1 100% 3 3 Enero 

PeriOdo 2 100% 3 3 Febrero 

Periodo 3 100% 3 3 Marzo 

Perlodo4 100% 3 3 Abril 

Periodo 5 100% 3 3 Mayo 

Periodo 6 100% 3 3 Junio 

Periodo 7 100% 3 3 Julio 

Periodo 8 100% 3 3 Agosto 

Periodo 9 100% 3 3 Septiembre 

Periodo 10 100% 3 3 Octubre 

Periodo 11 100% 3 3 Noviambre 

Periodo 12 100% 3 3 Diciembre 

Caracterfatlca• de la• variables ª2s1s..,_.,...., ... COftl,."tu1an1av-C01110IIWHlllN ......... U111anJ 

Nombre s.25 1 

NISB/NISP 

Oescripci6n de la variable u 5 2 por brindar}"100 

Medios de verificación 3.2.u 

Unidad de medida "-54 

Reeibos de nomina y pólizas de registro por concepto de terminación laboral. 

Formatos de requisición por parte de las diferentes áreas. 

Desagregación geográfica us.s Estatal 

Frecuencia 3256 Mensual 

Método de recopilación de datos uu Avance del POA 

irecc1ón Adm:�1s•rat1vo 
f> I\ E !> I O E N C. I A  

COMISIÓN CSTJ\TJU. ne 

DERECHOS HUMANOS 
m:11.A.'\CAl.A 

2023 ción s.2.u 

nchaz ttaro l t 

la Oh'ec.c:lón ':;lnlstn1t1¿ r 
1 

e 

Humano 
de Tlaxcala 



GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA 
ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2024 
FICHA DE INDICADOR 

Datos de ldentlftcaclón 
1 

Dependencia: 23'0N Comisión Estatal de Derechos Humanos 
Defensa, protección, respeto, prevención difusión y una cultura de paz de 

Proyecto: los Derechos Humanos, en el Es1ado de Tlaxcala 
Clave Programática Específica: Matriz Administrativa 

Flnalfdad: Fortalecimiento y Vigencia del Estado de Derecho 

Función: Respeto y Fomento a la Cultura de los Derechos Humanos 

Subfundón: Difusión da los Valores de los Derechos Humanos 

Matriz de Indicadores nara Resultadosª 

Resumen Narrativo u 

Objetivo el que Los proveedores reciben en tiempo y forma sus Marque el nive{ del objetivo en la Matriz de Marco Lógico' 1 2 

corresponde el pagos, por lo tanto otorgan los servicios de manera 
indicador 1' 1 eficiente y oportunamente. Fin Propósito Componente Actlvrdad 

ObjetiYo Ponderado3 1 3 
10.00% 

Indicador 12 

Datos de ldentlflcación del Indicador u, 

Orden: 32.1.1 1 6 Nombre def indicador' 2. 1 2 Porcentaje de servicios básicos pagados 

Dimensión del Indicador uu Eficacia Tipo de indicador para resultados 3.2.
14 

1 Gestl6n 

Definición del indicador 12115 Mide el conjunto de servicios básicos contratados como luz, agua, teléfono, etc. Los cuales 
son indlspensables para � funcionamiento institucional 

Tipo valor de la meta3·2. u Absoluto Unide.d de medida '-2.1.e servicios 

Numerador Número de servicios bésicos brindados 
Método de cálculo u 1 7 

Denominador Número de servicios básicos programados por brindar 

Desagregación geográfica 3-2.19 Frecuencia de medición 3.2.110 Mensual 

Contribuci6n Aaenda 2030: SI Jx 1 NO 1 
Objetivo Agenda 2030: 

Proteger los derechos laborales y promover un entorno de trabajo seguro y protegido para 
todas las personas que laboran en el sector público. 

Tranaversalidad 321 ,, 

Enfoque detransversalidad 32 1 11 1  

Hombres J.2.111 2 649,884 Mujeres ,2.111.3 693,083Jrotal 3.2,1.1u 1 1,342,977 

Sene de Información Drspcruble 3 2 1 1 2  

Información disponible 32.1,2.1 INEGI CENSO 2020 

Caracterfsticas del Indicador 322 

Característica 3.2.2.1 

,.u, 
3 

Monitoreable 
Economía · 12.2.14 

ór rlm! 

Relevancia 
3.2.2.1 2 

No cumple 

Calificación 3..2.2.2 Claridad 92.2.t 1 

Cumple 

Cumple 
parcialmente 



(� GOBIERNO DEl ESTADO DE TI.AXCAI.A 

ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2024 

FICHA DE INDICADOR 

Contacto indicador 1 z' 

Nombre 3231 Martin Area 3234 Dirección administrativa 

Apellido paterno '·232 Sánchez Puesto 3·
235 Encargado de la Dirección 

Administrativa 
Apellido materno 32.3.s Haro Te{éfono u., 7 

2464621630 

Correo etectrónico azae contabilidad.cdh@outlook.com 

Determinación de met•• :a 
2 4 

Vlabilldad de la meta U.4.1 

Meta acumulable324 1 1 

Factibilidad de la meta 3 2 4 1 3 

Si 

Alta 

Comportamiento del indicador 32412 

U nea base u4 2 

Valor 12 •.2.2 

Ascendente 

Afio ,.2.-12., Indicador 
(relativo) 3.2.•.2.2., 

2021 100% 

Justificación lfnea base 31414 

Numerador (absoluto}u4.2.2.2. 

24 

Denominador {universo de 
cobertura)3.24 223 

24 

Peciodo al que corresponde el valor 
3.2.4.2.3 

Enero--Junlo 

Tipo de valor 3.2.•31 

Amarillo 

Parimetros de aematorlzaclón 1 2 • 3 

Limite Superior 

100% 

80% 

70% 

Limite Inferior 

90% 

89% 

79% 

Meta nxenal 1 u 4 

Valor a.2•.4.2 Periodo al que 
AA0'2.u1 

Oenorninador 3.:2 "" 2·3 (universo de 
corresponde el 

Indicador '24411 (relativo) Numerador"-44
·2.2 (absoluto) vaktruu3 

cobertura) 
2027 

Al\o 3.2.4.S 1 

2021 32.-tS,ii 

2022 aas s r a 

202332019 

lndicador324
's.2' (relativo) 

r 

� ma 
d T a  ok 

Metas intermedias s2-t 5 

Valor 32452 Periodo al que 
corresponde et 

vator32-tss 



GOBIERNO DEL ESTADO DE TlAXCAI.A 

ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2024 

FICHA DE INDICADOR 

2024 3.2..51◄ 

2025 3.2.4.5.15 

20263.2..4515 

2027 
3.2451.S 

Metn del ciclo presupuestarlo 12•• 

Penodo 120 1 Valor aaeea 
Periodo al que 

(Mglll la frec::uenc:ia corresponde el 
de medición) 

lndlcador3246.21 (relativo) Numerador ,., •. e.u {absoluto) Denominador 3.Hu3 {universo de valor32483 

cobertura) 

Periodo 1 100% 4 4 Enero 

Periodo 2 100% 4 4 Febrero 

Periodo 3 100% 4 4 Marzo 

Periodo 4 100% 4 4 Abril 

Periodo 5 100% 4 4 Mayo 

Perlodo6 100% 4 4 Junio 
Periodo 7 100% 4 4 Julio 

Periodo 8 100% 4 4 Agosto 

Periodo 9 100% 4 4 Sep//embre 

Periodo 10 100% 4 4 Octubre 

Periodo 11 100% 4 4 Noviembre 

Periodo 12 100% 4 4 Diciembre 

Caracteristica■ de la■ variabln l 2.5 ¡se-. Dinar._ C011J11ñl tn.11 veeH C0111o n.J1111rt1 CM "'11lNI .....,.1 

Nombre 3251 NSB/NSP 

Descripción de la variable us.2 

(Número de servicios básicos brindados/ Número de servicios básicos por brindar)•100 

Medios de verificación 1u3 Póliza de registro del pago de los servicios básicos que se brindan a tas diferentes áreas de 
la Comisión 

Unidad de medida 31541 
Servicios 

Desagregación geográfica '-255 
Estatal 

Frecuencia use Mensual 

- -  

P R E S I D E N CI A  

lne Onla'f--U!!!!!!.__, 
- de 

;Ir 

COMISIÓN &.q-t\Tl\l. ue 

DERECHOS HUMANOS 
oe 11.A.'<.t:AUI 

31/12/'2023 

POAanual 

L t 

u� no. 
de Tlaxcdla 

Fecha de disponibilidad de la información '2.,' 

Método de recopilación de datos "2s.7 



GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCAIA 

ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2024 

FIOiA DE INDICADOR 

Oatoa de Identificación 
1 

Dependencia: 23'0N Comisión Estatal de Derechos Humanos 

Defensa, protección, respeto, prevención difusión y una cultura de paz de 

Proyecto: los Derechos Humanos, en el Estado de Tlaxcala 

Clave Programática Especifica: Matriz Administrativa 

Finalidad: Fortalecimiento y Vigencia del Estado de Derecho 

Función: Respeto y Fomento a la Cultura de los Derechos Humanos 

Subfunclón: Difusión de los Valores de los Derechos Humanos 

Matriz de Indicadores nara Rnultados 
3 

Resumen Narrativo :u 

Objetivo al que 
El presupuesto asignado es el necesario para cubrir Marque el niveJ del objetivo en la Matriz de Marco Lógico11.2 

corresponde ef 

indicador 11 1 ef pago de servicios profesionales. Fin Propósito Componente Actividad 

Objetivo Ponderado3·1' 
10.00% 

Indicador u 

Datos de identfficac'6n del Indicador u., 

Orden: n 1 1 1 7 Nombre de{ indlcador3212 Porcentaje de servicios profesionales necesarios 
contratados 

Dimensión del indicador 3 2' 3 Eficacia Tipo de indicador para resuttados 32
·
14 1 Gestión 

Definición det indicador aar s Mide el número de servicies profesionales contratados, que se encargarán de realizar 
proyectos que permitan sistematizar servicios que oferta la CEOHT a ta sociedad civil 

Tipo valor de la metau18 Absoluto Unidad de medida uu servicios 

M�todo de cálculo 3 21 7 Numerador Número de servicios profesionales necesarios contratados 

Denominador Número de servicios profesionales por contratar 

Desagrega<:ión geográfica uu Frecuencia de medición 32.11º Anual 

Contribución Agenda 2030: SI ¡x l NO 1 

Objetivo A¡¡enda 2030: Proteger los derechos laborales y promover un entorno de trabajo seguro y protegido para 
todas las personas que laboran en el sector público. 

Transversahdad 3 21 11 

Enfoque de transversalidad 3 2. 1 1 1 1  

Hombres ,.21112 649,884 Mujeres '-2111.3 893,0&ihotal 3.2.t 1t4 

1 1,3◄2,9TT 

Sene de tnjcrmacién üepcmbte ' 2 1 12  

Información disponible az.t ,2.t INEGI CENSO 2020 

Calificación u2.2 Claridad s.2.2. 1 1 

No cumple 

Cumple 
parcialmente 

J--.....). 

r 

un a11 
de Tlaxcala 

Caracterfstica aaa 1 

Relevancia 
3.2-2.1.2 

Caracterfsticaa del Indicador 3 2 2 



GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCAIA 

ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2024 

FICHA DE INDICADOR 

!cumple X X X N/A 

Contacto Indicador 
3 22 

Nombre 3n, Martin Área 323
' Dirección administrativa 

Apellido paterno 3 212 Sánchez Puesto323.5 
-- ,. 

Apeffido materno 3n3 Hero Teléfono 3-23.7 2464621630 

Correo electrónico 3238 contabilidad.cdh@outlook.com 

Determinación de metas, 1 • 

Vfabflldad de fa meta u .•. , 

Meta acumulable32., 1 1  
Si Comportamiento del indicador 3.2.412 Ascendente 

Factibilidad de la meta 32'·
13 Alta 

Llneabaaeuu 

Valor nu2 

Ano32•.2.1 Indicador Denominador (universo de 
Periodo al que corresponde et valor 

Numerador (absoluto)324·2.2.2 
3.2-4.23 

(relativo} 314·221 cobertura} 12 4·223 

Justificación línea base' 2.u• 

Parimetroa de sem■forizaclón 
3241 

Tipo de valor no., 

� 
Limite Superior Limite Inferior 

100% 90% 

Amarillo 60% 89% 

. �•.._,ll � 70% 79% 

Metasexenaluu 

Valor ,.2.u.2 Periodo al que 
AAo ,_2,.•1 

Denominador :u.e 413 (universo de 
corresponde el 

Indicador 3.2.<14..2.1 (relativo) Numerador u• 4 2.2 (absoluto) valor32u3 
cobertura) 

2027 

Mo32.u1 

2021 3.2.<15.1·1 

202232-'512 

2023 3.2.4 5, s 

lndicador3.2.<1s.2..1 {relativo) 

C'e T a, a 

Metu Intermedia■ u, 5 

Valor 1H5·2 Periodo al que 
corresponde el 

valor aaaaa 



GOBIERNO DEL ESTADO DE TlAXCAIA 

ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2024 

FICHA DE INDICADOR 

2024 3.2•5·14 

20253.2.&S.IS 

2025'2<15.15 

2027 3.2.4.5.1.S 

Metu del ciclo presupuestario :a :a 
4 1 

Perk>do 3.2.o' Valor 320·2 
Periodo al que 

(según la frecueneia corresponde et 
dt medición) 

Indicador ,.2.<11a.2, (relativo} Numerador a2.u.2.2. (absoluto) Denominador i2.•e2.3 (universo de valor324u 

cobertora) 

Periodo 1 100% 1 1 Febrero 

Caracterfaticu de las vanables :a.2.,,s. ... ...,_r_--,un1111an19v_._,u, __ ,,_ ... ..,.."l 

Nombre 3251 
NSPNC/NSPC 

Descripción de la variable l.2.S.2. 
(Número de servicios profesionales necesarios contratados/ Número de servicios 
profesionales por c:ontratar)'100 

Medios de verificación aaea Contrato de servicios profesionales. 

Unidad de medida 3.2s.◄ Servicios 

Desagregación geogr.lllca us• Estatal 

Frecuencia azae ANUAL 

Método de recopilación de datos 3.2.s.7 POAanuat 

Fecha de disponibilidad de la información 3258 31/12/2023 

Humanos 
de Tlaxcala 

ir•cc1ón Admin ,trat,va 

�,f � , .. ::/¡;p-"> 
« den�'".:l� 

"' ¡7 .... ,, ,w 
� /& 

CO,\1JSl(\N ESTATAL llE 

DERf.CHOS HUMANOS 
rn; TI..A.'<q\LA 

P R E S I D E N C I A  



GOBIERNO DEL ESTADO DE TlAXCAIA 

ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2024 
FICHA DE INDICADOR 

Dato■ de Identificación 1 

Dependencia: 23'0N Comisión Estatal de Derechos Humanos 
Defensa, protección, respeto, prevención difusión y una cultura de paz de 

Proyecto: los Derechos Humanos, en el Estado de Tlaxcala 
Clave Programática Especifica: Matrfz Administrativa 

Finalldad: Fortalecimiento y Vigencia del Estado de Derecho 

Función: Respeto y Fomento a la Cultura de los Derechos Humanos 

Subfunción: Difusión de los Valores de los Derechos Humanos 

Matriz de lndlcadorn para Rnultados 3 

RHumen Narrativo u 

Objetivo al que 
El Estado asigna el presupuesto requerido para e{ 

Marque el nive{ del objetivo en la Matriz de Marco L6gico'·12 
corresponde et 

indicador '-1 1 mantenimiento adecuado de las instalaciones. Fin Propósito Componente Act1v1dad 

Objetivo Ponderado'-1' 
10.00% 

Indicador 12 

OatOtJ de Identificación del fndlcador u.t 

" e  1 ,.  

Caracterfstica 3.2·21 

Caracterfsticaa del Indicador 1.2.2 

Relevancia 
32.2.1.2 

e 

Huma, 
de Tta d 

No cumple 

Calificación u2.2 Claridad u.2., 1 

Orden: "-11 
8 Nombre del indicadoru 12  Número de mantenimiento de fas instalaciones y 

bienes muebles, asf como de los seguros contratados. 

Dimensión del indicador 3.2. u Eficacia: Tipo de indicador para resultados 311 • 1 Gestión 

Definición del Indicador 3.2. u Mide el número de funcionamiento las Instalaciones y los bienes muebles e Inmuebles 

Tipo valor de la meta12.,e Absoluto Unidad de medida 3.2. \ 8 Reporte de mantenimiento 

Numerador NUmero de servicios de Instalación, reparación y mantenimientos brindados 
Método de cálculo u., 7 

Denominador Número de selVicíos de Instalación, reparación y mantenimientos programados e brindar 

Desagregación geogrifica 3119 Frecuencia de medición 321
·
1
º Mensual 

Contribuelón Agenda 2030: SI lx 1 NO 1 

Objetivo Agenda 2030: Proteger los derechos laborales y promover un entorno de trabajo seguro y protegido para 
todas las personas que laboran en el sector público. 

Transversahdad 3 2 1 11 

Enfoque de transversalidad n 1 1 1 1  

Hombres 321.1, 2 649,884 Mujeres n 1 11 3  693,0B3JTotat 31 1 11 '  1  1,342,977 

Sene de Información Drspomble 3 � 1 12 

Información disponible 321121 INEGI CENSO 2020 

• �,, �� 

- - 



GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA 

ANm'ROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2024 

FICHA DE INDICADOR 

NIA 
• • • • 

Cumple 

rumple parcialmente 

Contacto Indicador ns 

Nombre"2.a1 Martin Área 32.3• OirecciOn administrativa 

Apellido paterno 3 2.3.2 Sénchez Puesto "235 Encargado de la Dirección 
Administrativa 

Apellido materno 3 23·3 Haro Teléfono un 2464621630 

Correo electrónico aaae contabilidad.cdh@outlook.com 

Determinación de metas :u 
4 

Meta acumulable u._,, SI 

ViabllkSad de la meta u .... , 

Comportamiento del indicador U41.2 Ascendente 

Factibilidad ee ta meta 12413 
Alta 

Linea be.e 12.4 2 

Valor 3 2.4 2..2 

Afio '·2"·
21 Indicador 

(refaüvo)"-•-2.,., Numerador (absoluto)u•22.2 Denominador (universo de 
cobertura)3.2•22.3 

Periodo al que corresponde el valor 
32..U.3 

2021 100'¼ 6 B Emfro..Junlo 

Justificación lfnea base1u.2.• 

Parimetroa de semaforizaclón 3 24 s 

Tipo de valor 3 2.•.3 1 

Umtte SUperior Limite Inferior 
100% 90% 

Amarillo 80% 89% 

70% 79% 

Meta sexenal u44 

Periodo al que 
corresponde el 

valoruu3 

Periodo al que 
corresponde el 

valor32.415.s 

Valor ,.241·•2 

Valor 1.2.o2 

Metu Intermedia■ uu 

Numerador12"4122 (absoluto) Indicador n.u.2, (rehrttvo) 

2027 

Ano s.2.,41 

Afto 3.2,t.5.1 

2021 S2,"511 

Denominador u••2.3 (universo de 
cob ura) 

1-----+----------�----------�1----- �--'-------1-----� 
_.._ 



GOBIERNO DEL ESTADO DE TlAXCAIA 
ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2024 
FICHA DE INDICADOR 

2022 3.2.•$1.2 

2023 32.IS.13 

202432014 

2025 3.2.<tS.1S 

20263
·
24515 

2027 3.24S1.S 

Metu del ciclo presupuestario 1 2 4 
• 

Periodo 3.2◄.a 1 Valor ,.2• e.2 
Periodo al que 

(según le ffecuencle corresponde el 

domodldón) 
lndleador32u.2., (relativo) Numerador 32.•e2.2 (absoluto) Denominador 324ª2

·
3 (universo de valor ,2.u, 

cobertura) 

Periodo 1 100% 1 1 Enero 

Periodo 2 100% 1 1 Febrero 

Periodo3 100% 1 1 Marzo 

Periodo 4 100% 1 1 Abril 

Periodo 5 100% 1 1 Mayo 

Periodo 6 100"/4 1 1 Junio 

Periodo 7 100% 1 1 Julio 

Periodo 8 100% 1 1 Agosto 

Periodo 9 100% 1 1 Sepliemb/9 

Periodo 10 100"/4 1 1 Octubre 

Periodo 11 100% 1 1 Noviembre 

Periodo 12 100% 1 1 Diclomb/9 

Caracterfstica■ de las variables 3 2.5 ¡s. o... lleNr .... COl'lfUl'IIII t.1nt.1,..... como "11� ,_ vanablls IDltlnJ 

Nombre 3251 

Descripción de la variable 3.2.s.2 

Medios de verificación aasa 

Unidad de medida us.• 

Desagregación geografica "-55 

Frecuencia use 

NSMB/NSME8 

(Numefo de seMdos de mantenimiento brindados/ Núme,o de Set"� de manteniml tnto estimados a 

brlnd,r)�100 

Contr11tos de s«Ykios cdebrados 

Reporte de mantft'limlento 

M......t 

A-ancedePOA 

31/12/2023 

:h 
-n-  de Tlaxcala 

,, 

.,. 

COMlSIC'N tsTATIIL l1E 

DERECHOS HUMANOS 
ut·11.A.'\CAL' 

P A. E S I O E N C I A  

�  
Br11sdafar 

EOl<T 



GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCAIA 

ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 20Z4 

FICHA DE INDICADOR 

Datos de Identificación 
1 

Dependencia: 23'0N Comisión Estatal de Derechos Humanos 

Defensa, protección, respeto, prevención difusión y una cultura de paz de 
Proyecto: los Derechos Humanos, en el Estado de Tlaxcala 
Clave Programática Específica: Matriz Administrativa 

Finalidad: Fortalecimiento y Vigencia del Estado de Derecho 

Función: Respeto y Fomento a la Cultura de los Derechos Humanos 

Suhfundón: Difusión da los Valoras de los Derechos Humanos 

Matriz de lndlcadorea para Resultados 3 

Resumen Narrativo '-1 

Obje1ivo al que 
El Estado asigna et presupuesto requerido para el Marque el nivel del objetivo en la Matriz de Marco Lógico31 2 

corresponde el 
incfteador 3· 1 

1 mantenimiento adecuado de las Instalaciones. Fin Propósito Componente Actrv1dad 

Objetivo Ponderado3.1 3 10.00% 

Indicador ª 2 

Datos de ldentlflcaclón del Indicador u, 

Orden: 3.2.,, 9 Nombre del indicador3212 Porcentaje de impuestos pagados 

Dimensión def indicador u,.3 Eficacia Tipo de indicador para resultados3.2, . .1 1 Gestión 

Oefink:ión del indicador 3.2.' 5 Mide el porcentaje de impuestos federales y estatales pagados 

Tipo valor de la meta'"218 Absoluto Unidad de medida 32.1·8 Declaraciones de impuestos 

Numerador Número de pagos realizados por impuestos federales y estatales 

Método de cálculo 3217 

Denominador Número de pagos programados a realizar por Impuestos federales y estatales 

Desagregación geográfica u 1 ° Frecuencia de medición 3·2·110 Mensual 
Contribución Agenda 2030: SI IX 1 NO 1 

Objetivo Agenda 2030: 
Proteger los derechos laborales y promover un entorno de trabajo seguro y protegkfo para 

todas las persones que laboran en el sector público. 

Transversalidad 3 1 1 11  

Enfoque de transversalidad 3..2. 1 1 1 1  

Hombres ,21 , 1 2  649,884 Mujeres 3 2 1 1 1 3  693,083hotal u,,,.. 1 1,342,977 

Sene de Información Dlspomble l i 1 ,:.: 

Información disponible 321121 INEGI CENSO 2020 

Calificación 3·2·22 Claridad 3221' 

No cumpi. 
Cumple 
parcialmente 

Carllderfst:icaa del indicador 
111 

caracterlstica 
3221 

Relevancia 

3.2.21 2 



jcumple 

GOBIERNO DEL ESTADO DE TlAXCAIA 

ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2024 

FICHA DE INDICADOR 

NIA 

Contacto Indicador '" 

Nombre 32.31 
Martln Área J2.,, Oirecclón administrativa 

Apellido paterno 3·u2 Sánchez Puesto 3235 ' u o  'ª 

Apellido materno 3 2.3 3 Haro Teléfono 32.17 
248 4621630 

Correo efectrónico s aae contabilidad.cdh@outlook.com 

Determinación de meta■ 
32' 

ViablUdad de la meta a.u.t 

Meta acumulable32.'-' 1 

Factibilidad de la meta 3-2•13 

Si 

Alta 

Comportamiento det indicador 3.2.4 1 2 

Linea bue u.u 

Valor 3H2.2 

Ascendente 

Nlo n,2., Indicador 

(relatfvo)314·22 1 

2021 100% 

Justificación linea base32424 

Numerador (absoluto)3.20-2.2 

12 

Denominador (universo de 

cobertura) 32·4123 

12 

Periodo al que corresponde el valor 
3.2.4.23 

Ene,o,.Junlo 

Tipodevator 32"-1 

Parimetr09 de sem■forizaclón uo 

Limite Superior 

100% 

80% 

70% 

Limite Inferior 

90% 

89% 

79% 

Meta sexenal no 

Valor '·2' •-2 Periodo al que 
Afto:u,,, 

Denominador aae.e aa (universo de 
corresponde el 

Indicador 12.u.2.1 (relativo) Numerador31• •2.2 (absoluto) valoru4o 
cobertura) 

2027 

Ano 3.2.• s, 

2021'2'5.1.1 

2022'2.O.1.2 

2023 S2-t513 

Indicador 32•.ut (relativo} 

:.il 

Metaa Intermedias nu 

Valor 12• 52 Periodo al que 
corresponde el 

valor 3.H.s.3 



GOBIERNO DEL ESTADO DE TI.AXCAIA 

ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2024 

FICHA DE INDICADOR 

2024 32.UH 

2025 3.24515 

2026 32.451.5 

202732.'5.IS 

Metas del ciclo presupuestario 1241 

Periodo 32.•a, Valor ª2•92 
Periodo al que 

(según 1a Jrecuencla corresponde el 
óemedicloo) 

Indicador ,2.,e.2, (relativo) Numerador 3.2'·622 (absoluto) 
Denominador u,a.2.:, (universo de valor 3 2.4 &.3 

cobertura) 

Periodo 1 100% 2 2 Enero 

Periodo 2 100% 2 2 Febrero 

Periodo 3 100% 2 2 Marzo 

Periodo4 100% 2 2 Abril 

Periodo 5 100% 2 2 Mayo 

Periodo 6 100% 2 2 Junio 

Periodo 7 100% 2 2 Julio 

Periodo 8 100% 2 2 Agosto 

Periodo 9 100% 2 2 Sepl}embre 

Periodo 10 100% 2 2 Octubre 

Periodo 11 100% 2 2 Nolliembre 

Periodo 12 100% 2 2 Dicit,mbr& 

Caracterlsttca■ de la■ variables , :z.s 1s. _... n.n., ... -,unto DtM - ... c .. COIIXI n111HRt c,e nmbla9 UJ9tanl 

Nombre32-51 

Descripción de la variable us.2 

Medios de veriftcación 3153 

Unidad de medida 3.2.s• 

Desagregación geográfica eas.s 

Frecuencia eaae 

NPRIFE/NPPRIFE 

(Número de pagos realizados por impuestos federales y estatales/ Número de pagos 
programados a realizar por Impuestos federales y estatales)*100 

Pólizas con documentación soporte del pago de Impuestos 

Declaración de impuestos 

Estotal 

Mensual 

Avance de POA 

31/12/2023 

s 

Humanos 
�  de Tlaxcdla 

l"lirewón Adrnmislrativ 
p P, ( S t O E N ( l ,II,  



(i) 
GOBIERNO DEL ESTADO DE nAXCAIA 

ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2024 

FIOfA DE INDICADOR 

Datos de Identificación 
1 

Dependencia: 23'0N Comiai6n Estatal de Derechos Humanos 

Defensa, protección, respeto, prevención difusión y una cultura de paz de 
Proyecto: los Derechos Humanos, en el Estado de Tlaxcala 

Clave Programática Específica: Matriz Administrativa 

Finalidad: Fortalecimiento y Vigencia del Estado de Derecho 

Función: Respeto y Fomento a la Cultura de los Derechos Humanos 

Subfunclón: Difusión de los Valores de los Derechos Humanos 

Matriz de lndlcadore■ para ResuHados' 

Rnumen Narrativo 1
-
1 

Objetivo al que El Estado asigna e{ recurso optimo a través del Marque el nivet del objetivo en la Matriz de Marco Lógico312 

corresponde el 
presupuesto, para la adquislciOn de equipos 

Indicador 
3

·
11 necesarios en el funcionamiento y desarrollo de la 

Comisión. Fin Propósito Componente Actividad 

Objetivo Ponderado,., 3 
10.00% 

Indicador 
3 2 

Datos de fdentfflcación del Indicador u, 

Orden: "-11 10 

Dimensión del indicador u13 Eficacia 

Nombre del lndicador121
·
2 

Tipo de indicador para resultados 3.2.1" 

Porcentaje de adquisición y reparto de equipo 
tecnológico, mobiliario y equipo de oficina. 

Gestión 

Definición del indicador 321
·
5 

Tipo valor de la meta3·2 1 8 

Método de cálculo 3217 

Absoluto 

Numerador 

Denominador 

Mide 8' porcentaje de adquisición y reparto de equipo tecnológico, mobiliario y equipo de 
oficina. 

Unidad de medida u, 8 Mobiliario 

Número de adquisición y reparto de equipo tecnológico, mobiliario y equipo de oficina 
realizado 

NOmero de adquisición y reparto de equipo tecnológico, mobiliario y equipo de oficina 
programado 

Desagregación geográfica 3-2.19 Frecuencia de medición ,i 
1 1

º Semestral 

Contribución Agenda 2030: SI X NO 

Objetivo Agenda 2030: 

Enfoque de transversalidad 3.2.t 11•1 

Proteger los derechos laborales y promover un entorno de trabajo seguro y protegido para 
todas las personas que laboran en el sector públlco. 

Transversahdad 3:: 1 ,, 

Hombres 3.2.ui 2 649,884Mujeres32.1113 693,083 Total 3.2. t 11.<1 1,342,977 

Información disponible J2., ,2., 

Calificación a2.2.2 Ctaridad 3.2.2.1., 

No cumple 

Sene de lnformac,ón Dtspcmbte 3: 1 ,:: 

CaracterlstlcH del Indicador 322 

caracterfstica 3.2·2 1 

Relevancia 
:U.212 

uman 
de Tla.cdl 

H\)MJ\N"'\/� 



GOBIERNO DEL ESTADO DE nAXCAlA 

ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2024 

FICHA DE INDICADOR 

X X X X Cumple 

rumple parcialmente 

Contacto Indicador 'u 

Nombre u,, Martin Área 3.U• Dirección administrativa 

Apellido paterno 313 2 Sánchez Puesto 3235 Encargado de la Dirección 
Administrativa 

Apeflido materno '2 3 3 Haro Tetéfono aaa r 2464621630 

Correo electrónico 3 23 9 eontabllldad.edh@outlook.com 

Determinación de meta■ 
124 

Viabllldad de fa meta uA., 

Meta acumulable32'
·
11 SI comportamiento del Indicador u• 12 Ascendente 

Factibilidad de la meta u,, 3 Alta 

Linea base nu 

Valor uu2 

Mo u,.21 Indicador 

(relativo} 3·2•.2.2.1 Numerador (absoluto)3.2.42.2.2 
Denominador (universo de 

cobertura) 3 2.•.22, 

Periodo al que corresponde et valor 
,.2.4.2.3 

2022 100% o o Enwo-Junio 

Justificación línea base32
'24 

Par41metros de ■emaforlzaclón 3243 

Tipo de valor 34 4 3 1 

Limite Superior 

100% 

80% 

70% 

Limite Inferior 

90% 

89% 

79% 

Meta aexenal 1,...' 

Periodo al que 
=H--l corresponde el 

va tor 12 ,.s.:, 

• •  

o u  

Valor 3.2.U.2 

Valor 3.2., 5·2 

Meto intermedia• :uo 

Numerador3.2.•.•·22 {absoluto) 

al 

Indicador U44 2' (relativo) 

Indicador u•�, (refativo) 

Periodo al que 
f------------�-----------�-------------1 corresponde el 

Denominador 32.,u:, {universo de valor"''' cobertura) 
2027 

Atto s2.u1 

Aftou.,.s1 

2021 3.2.H11 



GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA 

ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2024 

FICHA DE IND ICADO R 

202232.012 

20233.2.C.513 

2024 32.4.514 

2025 3.2.,U 15 

202632.45.15 

2027 32451.5 

Metu del ciclo presupue■tarlo 
3241 

Periodo3.2u1 Valor 3.HU 
Penodo al que 

(sogún la frecuencia corresponde el 

Rmedición) 
Indicador 320.2.1 (rÑtivo) Numerador 310·22 (absoluto} 

Denominador 3.2.•923 (universo de valor31483 

coberture) 

Periodo 1 100% 2 2 Febrero 

Pefiodo2 100% 2 2 Agosto 

Caracterlstlca■ de la■ variable■ u,, .. _..u.._conJU1111,t11UVCMco.o,.__,.•wnaD1aax1S&1t1) 

Nombre 3251 
NARETMEFR/NARETMEFP 

Descripción de la variable 32.5.2 
realizado/ NUmero de adquisición y reparto de equipo tecnológico, mobiliario y equipo de 
oficina programado)*100 

Medios de verificación u.s.3 Inventario de bienes muebles e Inmuebles, factura y pólizas de registro. 

Unidad de medida 3254 
Mobiliario 

Desagregación geográfica uss Estatal 

Frecuencia ,.2.u Mensual 

Método de recopilación de datos 3 25 7 Avance del POA 

Fecha de disponibilidad de la información :s.2.5 ª 31/1212023 

Alltorlzá 

,�,�� 
slden� 

■rHaro 

-�:,:::➔r"·�:-" AdminlstRUva l 
/. ...,\::' ,i:- 

Humano. 
de Tlaxcala 



GOBIERNO DEl ESTADO DETLAXCAIA 
ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2024 
FICHA DE INDICADOR 

Datos de Identificación 1 

Dependencia: 23'0N Comisión Estatal de Derechos Humanos 

Defensa, protección, respeto, prevención difusión y una cultura de paz de 

Proyecto: los Derechos Humanos, en el Estado de Tlaxcala 

Clave Programática Específica: Matriz Administrativa 

Finalidad: Fortalecimiento y Vigencia del Estado de Derecho 

Función: Respeto y Fomento a la Cultura de tos Derechos Humanos 

Subfunción: Difusión de tos Valores de los Derechos Humanos 

Matriz de lndlcadoree para Resultados 1 

Resumen Narrativo "1 

Objetivo al que 
El archivo de la CEOHT es optimizado al 

Marque el nivel del objetivo en la Matriz de Marco L6gieo3·12 

corresponde el 

indicador 3 1 1 sis1.ematizar1o en la base de datos. 
Fin Propóstto Componente Actividad 

Objetivo Ponderado3·u 10.00% 

Indicador 12 

Datos de identffic:.aelón del indicador u.1 

Orden: 3211 11 Nombre det indicador ,..2. 1·2 Porcentaje del archivo de la CEOHT integrado a la 
base de datos. 

Dimensión del indicador uu 

Definición def indicador 3.2., s 

Eficacia Tipo de Indicador pare resultados 3·2' 4 Gestión 

Mide el porcentaje de adquisición y reparto de equipo tecnológico, mobiliario y equipo de 
oficina. 

Ttpo valor de ta meta 12. u, 

Método de cálcuk> 
3217 

Desagregación geográfica 321" 

Absoluto 

Numerador 

Denominador 

Unidad de medida '-21 
• 

Número de archivos sistematizados 

Número de archivos por sistematizar 

Frecuencia de medición u, 10 

Archivo 

Trimestre! 

Contribución Agenda 2030: SI X NO 

Objetivo Agenda 2030: 

Enfoque de transversalldad ,2., 111 

Proteger los derechos laborales y promover un entorno de trabajo seguro y protegido para 
todas las personas que laboran en el sector público. 

Transversahdad 1 
i'  

11 

Hombres '-21·112 849,884 Mujeres321113 

Sene de lnfortnacrén 01spombte'::., ,; 

693,083 Total:,21114 1,342,977 

Información disponible 3 2 1 12 1 

Calificación 1122 Cla.rídad U2.1, 

No cumple 

J 

Relevanc1a 
,p.¡.,_ 

de 1 dla 

Caracterlstica 3221 

OERf.CH 
L)I:'\ 

P � E S  

Características del Indicador u 2 



GOBIERNO DEL ESTADO DE TtA)(CALA 

ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2024 

FICHA DE INDICADOR 

H/A X X Cumple 

¡cumple �arcialmente 
Contacto Indicador 3 u 

Nombre'231 Martin Área 32.34 Dirección administrativa 

Apellido paterno 3 u2 Sánchez Puesto 3·23' Encargado de la Dirección 
Administrativa 

Apellido materno 3 23 3 Haro Teféfono 3237 246 4621630 

Correo electrónico 
3

·2311 contabilidad.cdh@outlook.com 

Determinación de meta■ n• 

ViabUkfad de la meta :s.:u., 

Meta acumulabte32• 11  
Si Comportamiento del indicador u• 1 2 Ascendente 

Factibilidad de la meta 31413 
Alta 

U nea baae 
3 2 4 2 

Valor 3u2.2 

Afio 32.4.21 Indicador 
(relattvo}"-u.2., Numerador (absoluto}u•2.2.2 

Denominador (universo de 
cobertura) 3 2" l.2.3 

Periodo al que corresponde el valor 
3.2.A.2.3 

Justificación llnea base3
·
2424 

Parimetro■ de ■emaforizaclón '2 
4 

3 

Tipodevalor 32431 

Limite Superior Limfte Inferior 

100% 90% 

Amanllo 80% 

70% 

89% 

79% 

Mata aexenal 11A 4 

Afto32H1 

2027 

Mo124s1 

2021 '-24511 

Indicador 3·24 u, (relativo) 

Indicador 12·4521 (relativo) 

Valor u,4.2 

Numerador3·2..,.·22 (absoluto) Denominador 3·2u.2.3 {universo de 

ra) 

Periodo al que 
COITffPOnde el 

vator'-HO 

Periodo al que 
COITesponde e( 

valor 3.2A53 



GOBIERNO DEL ESTADO DE nAXCAIA 

ANTE'ROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2024 
FICHA DE INDICADOR 

20223.2.•512 

2023 3.2,,t.5.1 3 

2024 324514 

2025 3.2.4 5.1.5 

2026 3.2.4 s 1 s 

2027 3245.UI 

Meta. del ciclo pnt9upuest■rio ª" • 

Peñodo 3.i..a, Valor 32.•.u 
Periodo al que 

(según la frecuencia corresponde e{ 
de medici6n) 

Indicador 3.24u, (relativo) Numerador 32'"2.2 (absoluto) 
Denominador ,.2.,u, (universo de valor 3

·
2483 

cobertura) 

Periodo 1 100% 1 1 Marzo 

Periodo 2 100% 1 1 Junio 

Periodo 3 100% 1 1 Sept;embre 

Periodo 4 100% 1 1 Diciembre 

Caracterlstica■ de lu varl■blH :sz,cs..,,...., ... C0"'9ffl0-.Uqcffc::OlftOnU-•._.....•IlfllnJ 

Nombre 3251 NARETMEFR/NARETMEFP 

Descripción de la variable s.2.5.2 (Nllmero de archivos sistematizados/ Número de archivos por sistematizarr100 

Medios de verificación u.s.3 Archivos sistematizados en base de datos 
Unidad de medida s2.s, Archivo 

Desagregación geográfica aaae Estatal 

Frecuencia aaee Trimestral 

Método de recopilación de datos 12 5 7 Avance del POA 

Fecha de dlsponibilidad de la Información :n.u 31/12/2023 

Enco7'='1 

re 



GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCAI.A 

ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2024 

FICHA DE INDICADOR 

Datos de Identificación 1 

Dependencia: 23'0N Comlsl6n Estatal de Derechos Humanos 

Defensa, protección, respeto, prevención difusión y una cultura de paz de 
Proyecto: los Derechos Humanos, en el Estado de Tlaxcala 

Clave Programática Específica: Matriz Administrativa 

Finalidad: Fortalecimiento y Vigencia del Estado de Derecho 

Función: Respeto y Fomento a la Cuttura de los Derechos Humanos 

Subfunción: Difusi6n de los Valores de los Derechos Humanos 

Matriz de Indicadores para Resuttac:101 s 

Resumen Narrativo 3'
1 

Objetivo al que 
El Estado asigna el recurso óptimo a traves def Marque el nivet del objetivo en ta Matriz de Marco Lóglco3.12 

corresponde et presupuesto, para la adquisición de equipos 

Indicador 3 1 1  necesarios en et funcionamiento y desarrollo de la 
Fin Propós�o Componente Comisl6n. Actividad 

Objetivo Ponderado" 1 3 10.00% 

Indicador u 

Datos de Identificación del Indicador .... 

Orden: 3·211 

Dimensión del indicador 3.2.u 

12 

Eficacia 

Nombre del indicador321
·
2 

Tipo de indicador para resultados '·21" 

Porcentaje de mantenimiento y rehabilltaci6n de 
oficinas centrales y defensorías, 

Gestión 

Definición del indicador ,.2., 5 Mide EH porcentaje de mantenimiento y rehabilitación de oficinas centrales y defensorlas. 

Tipo valor de ta meta u 1 0 Ab5oluto Unidad de medida u1·ª Contrato 

Método de cálculo 321 7 

Desagregación geográfica '2, " 

NumeradOr 

Denominador 

NUmero de mantenimiento y rehabilitación realizado 

NUmero de mantenimiento y rehabilitación programado 

Frecuencia de medición '·2·1 ,o Semestral 

Contrtbución Asonda 2030: SI X NO 

Objetivo Agenda 2030: 
Proteger los derechos laborales y promover un entorno de trabajo seguro y protegido para 

todas las personas que laboran en et sector pübllco. 

Transversahdad ':?, 11 

Enfoque de transversalidad 32
' 

11 1  

Hombres 3.2.t.u.l 649,884 Mujeres u,,, 3 

Sene de Informactón D1spomble:, · ,  ,i 

693,083 Total 3 2 1 1 14  1,342,977 

Información disponible 321121 

Calificación 1222 Claridad 3.22.' 1 

No cumple 

Relevaocia 
,..,,, 

1 

de 



GOBIERNO DEL ESTADO DE 11AXCAI.A 

ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO or EGRESOS 2024 

FICHA DE INDICADOR 

N/A umple 

!Cumple �raalmente 
Contacto Indicador '2:,  

Nombre 3231 Martln Atea 3.2.3.• Oireccl6n administrativa 

Apellido paterno 3 212 Sánchez Puesto 
3ª5 Encargado de la Dirección 

Administrativa 

Apellido matemo 3 23' Haro Teféfono 3237 246 4621630 

Correo electrónico '23 e contabilidad.cdh@>outlook.com 

Determinación de metas u• 

Viabllldad de la meta 3.2.4.t 

Meta acumutable3·2,..11 
Si Comportamiento del indicador 3 2412 Ascendente 1 

Factibilidad de la metau•13 Alta 

Linea base 32 42 

Valor uu2 

Afto '-201 
Indicador Denominador (universo de 

Periodo al que corresponde et valor 

Numerador (absoluto) 31' 2.2.2 
3.2.4.2.3 

(relativo) 3·24 2.2.t cobertura)32"123 

Justificación linea base 3·2'-2' 

Parimetroa de ■emaforlzac:lón :nu 

Tipo de valor 3 24
' 

1 

........ 
Limite Superior Límite Inferior 

100% 90% 

Amarillo 60% 89% 

... --.-- ... 70% 79% 
. . . .  '  -� . 

Meta aexenal 3 2 
• • 

Periodo el que 
corresponde et valor u 4 4 3 Denominador 32.4 4

2.3 (universo de rtur 
Valor "-4 4.2 

Metas Intermedia■ > 
2 4 5 

Numerador124u2 (absoluto) Indicador 3.24421 (relativo) 

Indicador '2.4 \-2.1 (relativo} 

Periodo al que 

f-----------�,.s;,n".-----,<---l,-,,..-r-'-,ri.---;:;af.,.,,,--,il!,:---I corresponde el valor 324.s.s 
Mo'24.s1 

2027 

AftO 3.2.A41 

2021 3.2.U 11  



GOBIERNO DEL ESTADO DE TlAXCAlA 

ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2024 

FICHA DE INDICADOR 

2022 3.2.4 51.2 

2023324.SU 

2024 3.2.4.51 4 

2025 3.'H.S., s 

202632451.5 

2027 3.24S1 S 

Metu del ciclo presupuestario u.4 • 

Periodo a240., Valor 3.2,,1.0-2 
Periodo al que 

(_,.,_ 
corresponde el 

demedfclón) 
Indicador 32u2., (rffl&tivo) Numerador 12•·0·22 (absoluto} 

Denominador aae eaa (universo de valor
3203 

cobertura) 

Periodo 1 100% 1 1 Marzo 

Periodo 2 100% 1 1 Abrtl 

Perrodo 3 100% 1 1 Mayo 

Caracterlstk:aa de las variables lJSiS.,...IIMI, .... eo,iJuMO lal'ltl Y«uCOfflOnu-•van..,..-..ni 

Nombre 1251 NMRR/NMRP 

Descripción de la variable 12.u 
(Número de mantenimiento y rehabilitación realizado/ Número de mantenimiento y 

rehabilitación programadot100 

Medios de verificación 3 25 3 
Estimaciones de obra, contratos 

Unidad de medida '25 • Contrato 

Desagregación geográfica 3 2 5 5 Estatal 

F recueneia aaee Semestral 

Método de reeopílación de datos s.2.s.7 Avance del POA 

Fecha de disponibilidad de la información 325·6 31/12/2023 

,,a¡,d"q'd,,ió Olrecdon Administrativa � 
,r-r s 

. .  umanJs 
de Tlaxcala 

tr 



GOBIERNO DEL ESTADO DE TlAXCAIA 

ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2024 

FICHA DE INDICADOR 
01Kl, H\)._ H11<•• . .-.Nt•" 

Dato• de Identificación 
1 

Dependencia: 23'0N ComlsJOn Estatal de Derechos Humanos 
Defensa, protección, respeto, prevención difusión y una cultura de paz de 

Proyecto: los Derechos Humanos, en el Estado de Tlaxcala 
Clave Programática Específica: Matriz Administrativa 

Finalidad: Fortaleclmlanto y Vigencia del Estado de Derecho 

Función: Respeto y Fomento a la Cultura da los Derechos Humanos 

Subfundón: Difusión de los Valores de los Derechos Humanos 

Matriz. de Indicadores para Rnultado1 :, 

Resumen Narrativo :u 

Objetivo al que El Estado asigna el recurso óptimo a través del Marque el nivel del objetivo en la Matriz de Marco L6gico3.12 

conesponde 8' presupuesto, para brindar seguridad social a los 
indteador 3.11 trabajadores de la Comisión. Fin Propósito Componente Acnvrdad 

Objetivo Ponderado31 3 
10.00% 

Indicador u 

Datos de ldentlllcaclón del Indicador"-' 

Orden: u,, 13 

Dimensión def Indicador :szu Eficacia 

Nombre del indicador3.2.1
·
2 

Tipo de indicador para resultados 3.2.u 

Porcentaje de trabajadores asegurados. 

Gestión 

Definición del indicador 32
·
15 Mide el porcentaje de trabajadores asegurados. 

Tipo valor de la meta'-2.1 8 

Método de cálculo u 1 7 

Desagregación geográfica u, e 

Absotuto 

Numerador 

Denominador 

Unidad de medida '2.1·8 

Nl.imero de trabajadores asegurados 

Total de la plantilla 

Frecuencia de medición 32110 

Contrato 

Mensual 

Contribución Agenda 2030: SI X NO 

ObJe1iVo Agenda 2030: 

Enfoque de transversalidad 3 2 1 1 1 1  

Proteger los derechos laborales y promover un entorno de trabajo seguro y protegido para 
todas las personas que laboran en el sector públlco. 

Transversalidad 32 1 11 

Hombres 32.1112 

tnformsciOn disponibk3 s.2.t 121 

Calificación l.2.Z.l Claridad U2. t 1 

No cumple 

649,884 Mujeres "-1 11
·
3 

Sene de lnformac,on ürspcmbte ,:: , 12 

Caracterfsllcas del Indicador ª 2.2 

Relevancia 
,2.21.2 

L 
de Tia ce 

693,083 Total n, ,,... 1,342,977 



GOBIERNO DEL ESTADO DE TlAXCAIA 

ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2024 

FICHA DE INDICADOR 

X X umple 

ICum�e parcialmente 
Contacto Indicador'" 

Nombre '231 Martln Area 323
' Oirecel6n administrativa 

Apellido paterno u3
-
2 Sánchez Puesto aaae Encargado de la Dirección 

Administrativa 

Apellido materno 3 23' Haro TehUono 323
·
7 246 4621630 

correo electrónico '23 8 contabilidad.cdh@outlook.com 

Determinación de metas 124 

Viabilidad de fa meta u .... , 

Meta acumulable3
·
2411 Si Comportamiento del Indicador 3 2' 12 Ascendente 

Factibi\ldad de ia meta"u13 Alta 

Linea ba■e 3 2' 2 

Valor 32.•.2.2 

Mo s2.<1.21 Indicador Oenomlnador (universo de 
Periodo al que corresponde et valor 

Numerador (absoluto)ªHuz 
3.2.4.2.3 

(relativo} uU2.t cobertura)'H.2.2, 

Justificación llnea base'2_.12., 

Parimetro• de aemafortzaclón 320 

Tipo de valor 3243 1 

� 
Limite Superior Limite Inferior 

100% 90% 

Amarillo 80% 89% 

, .. , !, .• , � 70% 79% ,, 

Meta ■ex.anal 1244 

Aft032H1 
lndicador32.•u1 (refativo} 

Valor s.2.H.z 

Numeradoru• .. 2.2 (absoluto) 
Denominador 32.-t-t 2.:s (universo de 

cobertura} 

Periodo al que 
corresponde el 

valor""º 

2027 

AAo 1201 

2021 3.2.0tt 

Indicador u.•
521 (relativo} 

de Tia 

Metlls Intermedias uo 

p � E. S 1 0 

Periodo al que 
corresponde el 

valor
31•·53 



GOBIERNO DEL ESTADO DE TIAXCALA 
ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2024 
FIOfA DE INDICADOR 

20223·24512 

2023'·ª5.tS 

202◄3245U 

2025uA.$1S 

202632..S.U 

2027 32A51.S 

Metas del ciclo preaupuestario 3 
2.

4 • 1 

Periodo 3-2.• 61 Valor 3·2• 62 
Periodo al que 

(sagünJam,cuende corresponde el 

do-) 
Indicador 3 2 u.2., (relativo) Numerador 3.2.,e..2.2. (absoluto) Denominador 32.Ae.23 (universo de valor 32483 

cobertura) 

Periodo 1 100% 1 1 Enero 

Periodo 2 100% f f Febrero 

Periodo 3 100% 1 1 Marzo 

Periodo 4 100% 1 1 Abril 

Periodo 5 100% 1 1 Mayo 

Periodo6 100% 1 1 Junio 

Periodo 7 100% f f Julio 

Periodo 8 100% f f Agosto 

Periodo 9 100% 1 1 Septiembre 

PeriOdo 10 100"/4 1 f Octubre 

Periodo 11 100% f f Noviembre 

Periodo 12 100% f f DicitJmbn, 

Caracterfsltcn de las variables 3 2., (SI debe...,.., ... COfljunto ianu 11� C1H110 "11- de vni.. ....,nJ 

Nombre 3251 

Descripción de la variable us.2. 

Medios de vertflcacfón 3·
25 3 

Unidad de medkta 3-15• 

Desagregación geográfica 325
·
5 

Frecuencia use 

NTAITP 

(NUmero de trabajadores asegurados/ Total de la plantillat100 

Aviso de afiliación, aportaciones 

Aviso de afiliación 

Estatal 

Semestral 

Enea 

Avance del POA 

31/12/2023 

Huma.lo 
d e  T\axcdla 

COMlSION tSTAT/\L tlC. 
oERECHOS l{lJMANOS 

Ut1'UL'(CA1.A 
P R E S I D E N C I A  

lm.7:�� 
lden�

rdt� 
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GOBIERNO DEt ESTAOO DETIAXCALA 
ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2024 
AO!A DESCRIPTIVA DE PROYECTO 

23'11N COMISION ESTATAL DE DERECHOS HUMANOS 
PRESIDENCIA 
E. DESEMPEfiO DE LAS FUNCIONES-PRESTACIÓN DE SERVICIOS PÚBLICOS 

CONTROL ADMINISTRATIVO (SIGlAS DE LA DEPENDENCIA O ENTIDAD) 

C M-PPEO Programa PEO 

■Operacl6n en Proceso 

Oependencfa o Entidad: 
Unidad Responsable: Programa Presupuestarlo: 
Nombre: 

Clave Programátic.t Especlf!ca: 

Tipo de Proyecto: 

O M-ACAgend;tCludadana 

L Inversión 

l Reglonal 

:J Innovación 

0 Munlclpal 

Niños 'l Tercera Edad ■Toda la Poblaclón 

■ M-A Administrativa 

■ Cobertura Est,ital 

capacidades Offel'ffltes O lndlgenas O Jovenes O Adultos Equidad: 

Cobertura: 

O Georreferencia • 

Genero: 
Criteño UNICEF: O Población 

Total' 
■ No existe padron 

de beneflclaños 

'7 Hombres O Mujeres ■ Ambos 

O Existe padrón de 
8eneflclarios• 

• Al seleccionar alguno de estos criterios debera llenar lo siguiente: Niños: _ Nif\as: __ Adolescentes: 

Temática: 

Sub Temática: 

Sub Temática Estatal: 

4. Derecho a la participación 

4.2. Participación dudada na 
4.2.1. Oenoclto de participación 

Periodicidad: ■Anual O Multianual continuo 

.J Atencf6n de OeNstres Naturales 

O Multtanual Inicio 

Mitigación y Adaptación al 
� cambio Cllmátlco 

1 Multlanual término 

..._ Sector de Economfa y Turfuno 

• 
Autónomos Munfcipios 

Destino del Proyecto: 
_J Fldelcomlsos _J Poderes 

..J Gasto Socia! o Sector de Administración 

sector Educativo 
Sector Gobierno, Seguridad y -----' Procuracf6n de Justicia 
Sector Salud 

Clasificacl6n Administrativa por Sector Ley de Oi1eipfina Financiera 

■ Personal Adminlstativo QMaglsterlo O Servicios O securklad 
y de Servicio Público de Salud Públlc.t 

O Gastos Asociados a la lmpfementacf6n de nuevas leyes O sentencias Laborales 
Definitivas 

flnalldad: 
Fondón: 
Sob - Fsnclón: 

Justlfleadón: 

1.GOBIERNO 
8. OTROS SERVICIOS GENERALES 
S.OTROS 

En el Diario Oflctal de ta Federación de fecha 28 de Enero de 1992, se publica la reforma que adiciona el Apartado B del Artículo 102 de ta Constitución General de la República, mediante esta adición se faculta a las Legislaturas Estatales para crear en su territorio Organismos de Protección de los Derechos Humanos. El Congreso del estado mediante el decreto número cinco, de fecha 16 de febrero de 1993 publicado en 'riódlco Oficial del Gobierno del Estado 
número a, segunda tpoca, Tomo LXXIX, de fecha 24 de febrero del mismo afio en cumplimiento a la rl.!f"a •��nai crea a la Comisión Estatal de 
Derechos Humanos define a esta como un organismo autónomo, con personalidad jurfdlca,t..;;,r.'.I imonio pr�\ su finalidad es la protección 
observancia, promoción, estudio y divulgación de los Derechos Humanos. l'f \\ 

§1 p 
- "', �'J 
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Nombre del Pod•r o Autónomo: 

Misión, 

V!slón, 

Pc!itka, 

Eje 

ObjotJvo,, 

GOtllEl!NO DEI. ESTADO DE TlAXCAlA 

ANTtl'ROYECfD DE PRESUPU!SlD DE EGRESOS 2024 

PROGRAMA OPfRATIVO ANUAL 2024 

23'0N COMJSJON ESTATAL DE DERECHOS HUMANOS 

Socializar el conocimiento, respeto y defensa de los derechos humanos con un sentido de 
corresponsabllldad entre gobemante y gobernado, como una función sustantiva que permita el 
desarrollo económico, social, laboral y i:iolitfco que consolide un estado de derecho que proteJa la 
dl¡nidad humana de los actos u omisiones de los distintos agentes dei Estado. 

Profesionalizar y dra:nlfic.ar el trabajo de la Comisión Estatal de Derechos Humanos de Tiaxcala ante 

la sociedad. Medíante la educación de un tra�Jo serio, comprometido, re,sponSlble y 
transparente de todos y cada uno de los actos y asuntos qua sean competencia de este org1nlsmo 
autónomo. 

Contribudón 11 Phln o Procntm• irtstttudonat: 

Educad6n pertinente, salud de calidad y sociedad incluyente. 

Incluir en rnte¡radón Sodal 

• Reducir presuntas violaciones de los S.P. hacia la S.C. 

•Promover los prograrMS fnstltuclonales de la Comisión Estatal de Derechos Humanos de Tiaxcala. 
•Promover y difundir el valor y aplicación de los Derechos Humanos en el Estado de Tlaxcata. 

Acercu la promoción de los Derechos Humanos a la pobladón en general y brindar las 
hemrmlentas que coadyuven en la prot�lón, defensa, respeto y promoción y así evitar se sl¡an 

vfolentando los derechos humanos. 

UMas de Acd6n • Cofto plazo: 

UntuCHAc:dóna MtdllMPlaio: 

ACQON 

• Proponer las reformas al Marco Jurídico Loal afecto de 
acuerdo a la reforma constitucional federal, en materia de 

Derechos humanos dar seguimiento y emitir los 
recordatorios que resulten necesarias en J&s quejas 

radicadas que se encuentran en activo en esta comisión. 

ACClON 

•Proponer y coordinar una Política estatal en materia de 

defensa, protección, respeto, prevención y difusión de los 
Oer�os Humanos mediante vfas de acción especificas 

Conlribudón • la Apnda 2030, 

PERIOOIODAD 

•establecer, como parte fundamental 
en la solución de conflictos, la etapa 
de cond11ad6n entre quejosos y las 
autoridades o servidores püblicos 

presuntamente responsables. 

PERJODJODAD •Proponer el estudio, tu enseñanzas 
y la dlvutpdón de los derechos 

humanos en las escuelas publicas y priVldas en los diferentes niveles. 

Objotivo: 

• Fortalecer que las persones, en particular los pobres y los ¡rupos vulnerables, ten¡an l¡ualdld de drtunstancias a los rewrscs económicos, así como acceso a los servicios básicos. 

• Reducirla exposfdón y vulnerabilidad dt las personas en situación de pobreu ante a los 
fenómenos extremos relacionados con el dima, desastres económicos, soclalesy ambientales. • Proponer acciones con el fin dt que las ptrsonas ten¡an derecho a una alimentación sana, 
nutritiva y suficiente. Abordarlas necesidades de nutrición de las adolescentes, las muJerts 
embarazadas y lactantes y las personas de edad avanzada. · Fortalecer el acceso universal a servicios de salud d:tdad v medicamentos a través de los 

�=•p:=:::��:: :::u: ::::::i•�uJ!ana o�� diW:rsfdad cultural y 
contribuir a una cultura al desurollo s \ 

h 
• Garantizar una educación induslva, e íva J{óover oportunidades de 

e aprendizaje permanente para todas las (o nas te �}Ss grupos vulnerables. 

u �, u *  de la al, " - -- � 
v_:_;_:;;_.--- - COMISIÓN t.�ft\Tt\L 11( 

r Adrnll str t DERECHOS HUMANO 
lJl: 11.AXCAJ.A 

P R E S I O E N ( I A  



GOBIERNO OEI. ESTADO DE TIAXCAtA 

ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO Of EGRESOS 2024 
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2024 

• Poner fln a todas las formas de discriminación y violencia contra todas las mujeres v las niñas en 

todos Sos ámbitos, Incluidas 11 trata, la explotad6n sexual y otros tipos de explotación. 

• Adoptar y fortalecerpolítkas: Kertadas y leyes aplicables para promover la Igualdad de 1E!nero y 

el empoderamlento de todas las muieres y las nlfias a todos los nivtles. 

· Prote¡:er los derechos l1borales y promover un enlomo de trabajo seguro y protegido para todas 
las personu que laboran en ti st:dor pUbllco. 

· Potenciar y promover la lneluslón social, económica y polltica de todas las personas. 

fndt:pendltntt:mente de su edad, sexo, discapacidad, raza, etnia, ori¡en, rell¡lón o sltuaclón 
económica u otra eondidón. 

·Reducirlas práctleas discriminatorias, promoviendo le¡isleeionts, polítlcas y medidas adtC\litdu a 
ese respecto para todas las personas. 

Protecd6n, obseMnda, promodón, estudio y dfvul¡acl6n de los derechos humanos, de 

conformidad con los prfndplos d� universalidad, Interdependencia, indMslbllldad y proaresfvldad. 

COMlSfCiN ESri\Tt\L ¡1,: 

DERF.CHOS HUMANOS 
Ot 11.A.'<CAlA 

t • rección Adrn 

riuman 
de T axca a 

----- 
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GOBIERNO DEL ESTADO DE TlAXCAIA 

ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 20Z4 
FIO!A DE INDICADOR 

Metas del ciclo presupuestarlo 3 2.4 1 

Periodo 3148' Valor 320.2 
Periodo al que 

(se;tin la frecuencia 
corresponde et 

de medici6n) 
Indicador 320.21 {relativo) Numerador 3.24 e.2.2 (absoluto) 

Denominador u,e.2., (universo de valor 320, 

cobertura) 

Periodo 1 100% f f Enero 

Periodo 2 100% 1 1 Febrero 

Periodo 3 100% 1 1 Mar.za 

Periodo 4 100% 1 1 Abril 

Periodo 5 100% f 1 Mayo 

Periodo6 100% f f Junio 
Periodo 7 100% f 1 Julio 

Periodo 8 100% f 1 Agosto 
Periodo9 100% f 1 Septjembre 

Periodo 10 100% 1 f Octubre 

Periodo 11 100% 1 f Noviembre 

Periodo 12 100% 1 1 Didembre 

Caracterfstlcas de la■ variables s:rsis..._...._r ... eoflJVnt,;,llr,u..-11e•C01110n-.ae1o1wru-..._.,., 

Nombre 1251 NCIR/NCIP 

Oescrípclen de la variable s.2.u (Número de� lnteradi-..c> retJizado,I NÚfnefO de c;ontenido iol.eractivo programadot100 

Medios de verificación 3253 Contenido y material de difusión propio de la CEOHT 

Unidad de medida 3.2.5.,t Podcast / material de difusfón 

Desagregación geográfica uu Estatal 
Frecuencia 3258 Mensual 

Método de recopilación de datos 1257 Avance del POA 

Fecha de disponibilidad de la información usa 31/12/2023 

• • Dlrecdó::min� ♦ OS 

Humanos 
de Tlaxcala 

Autori,ó 

,€/. ... 11 O<dofto� &, � 
# p,.,lde tade";:� 

COMISIÓN E.<;'f/\TAl. l)[ 
DERF.CHOS HUMANOS 

m; 11.A.�CALA 

P A E S I O ( N ( I A  
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GOBIERNO DEL ESTADO DE TIAXCAIA 

ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2024 

FIOfA DE INDICADOR 

Datos de ldentlficacl6n1 

Dependencia: 23'0N Comisión Estatal de Derechos Humanos 

Defensa, protección, respeto, prevención difusión y una cultUra de paz de 
Proyecto: los Derecho" Humanos, en el E5tado de Tlaxcala 

Clave Programática Específica: Matrfz Administrativa 

Finalidad: Fortalecimiento y Vigencia del E51ado de Derecho 

Función: Respeto y Fomento a la Cultura de los Derechos Humanos 

Subfundón: Difusión de los Valores de los Derechos Humanos 

Matriz de Indicadora l>_!ra Resultados 3 

Acnvrdad Componente Propósito Fin 

Datos de identifleación del Indicador u.t 

Objetivo Ponderado3
·
13 

Indicador 3 � 

Resumen Narrativo 1.
1 

�O�b-J��i�v-o-a�lq_u_e�L-a_C_E_D_H_T_s_e_e_n_w_e_ntm-,---e-n_u_M_�...,...uc_a_c_i6-n-�-n-,t-•-n-te"T"-'-'---'-'--M-'-'--a-�-u-e_e_l_nw-�-d-•-l-ob_i_•t-lv_o_�_ra_M_a_lr1z_d_e_M_e_�_o_L_�-1�-.,-,---�, 
corresponde et en materia de O.H. y a su ves difunde este 
indlcador311 conocimiento 

Orden: 3.2., 1 l 18 Nombre del indicador"21
·
2 Porcentaje de capacitaciones recibidas y brindad�� 

�� Dimensión del Indicador 3 2 1 3 Elicecia Tipo de Indicador para resuttados 3.214 1 Gestión ' 
Definición det indicador u, 5 Instrumento que permitirá medir el porcentaje de capacitaciones y difusión concluidas en '\., '  relación a les programadas 
Tipo valor de la meta3219 

R�ativo Unidad de medida 
321

·
8 Capacitaciones 

Numerador Número de capacitaciones brindadas Método de cálculo u,.7 

Denominador Número de capacitaciones programadas 
Desagregación geográfica u 1 9 

Estatal Frecuencia de medición u 1 10 Mensual 
Contribución Agenda 2030: SI l X 1 NO 1 

Objetivo Agenda 2030: La promoción de una cultura de paz y no violencia, la valoración de la diversrdad cultural y 

contribuir a una cultura al desarrollo sostenible. 

Transversaltdad 32 1 ,, 

Enfoque de transversalidad u,,, 1 Personas en general 

Hombres 321.112 649,894 Mujeres :i.2.1113 693,083JTotal 3.21.114 1 1,342,977 

Sene de lnformac16n üeocmbte 1 � 1 12 

Información disponible 3.2., ,2., INEGI CENSO 2020 

Caracterist1ca■ del Indicador ,.u 

Calificación u22 Clarktad 3.2.2.t' 

No cumple 

Cumple 
parcialmente 

Cumple 

Relevancia 
3.2.21.2 

U x h .• 

Característica 3 2.2, 

3.2.2. l 3 Monitoreable 
Economla · 3.2.2,1" 

X 

CO:vtL"f◊N EST/\Tt\L ()[ 
DERECHOS HUMANOS 

m:"lt.A.X�ALA 
P A E S I O E N C I A  



GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCAIA 

ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2024 

FICHA DE INDICADOR 

' 
Ascendente Comportamiento del indicador Meta acumulable 

Contacto indicador u.a 

Nombre 3231 Leopoldo Area 12·3' Secretaria Tecnica 

Apellido paterno aaaz Zarate Puesto eaas secretario Tecnico 

Apellido materno 3 2 3 3 Garcla Teléfono u3-7 2464621630 / � 
Correo electrónico 3 2 3 5 

�resldencia@cedhtlax.org.mx [ 

Determinación de meta■ :, 2.4 1 

Viabilidad de ta meta u,u 

3.2◄ 1 t 32• 1.2 1 
' 

90 

Enero-Junio 

70 

80 

Limite Inferior 

79 

89 

100 

Linea ba■e u.u 

Umrte Superior 

Par41metros de aemaforlzaclón • 2 • 3 

Media 

2021 100% 90 75 

Vator 3 24.22 

,2•21 1------,---------'-'-'--"T"--=----,-���-�-� Periodo al que corresponde el valor 
Ano Indicador Denominador (universo de 32u3 Numerador (absoluto) '·2•.2.2.2 

relativo 3·24221 cobertura) 3·2·42-23 

Factibilidad de la meta '·24·
1
·
3 

Tipodevalor 3 H 3 t  

Justificación lfnea baseu•.2.• 

Meta sexenal "'" 
Valor 3

·
24 42 

Periodo al que 
Mo'-2"4.t 

Numerador12.u.2.2 (absoluto) Denominador 3 2 4 4.2.J (universo de corresponde et 
Indicador uu.2.t (relativo) cobertura) vator"-44-3 

2027 2027 

DEREC��l�� 
p ll, ( S t O ( H ( I P.  

"  

de TI .dla 

Metas Intermedias 2 2 4 5 

Valor uo2 Periodo el que 
AAonot 

Denominador 324
s.2:,�iverso de 

corresponde el 
Indicador 32·4511 (relativo) Numerador u.u.2.2 (absoluto) cobertura valor31

"
53 

2021:52.4511 ,, -..:J  �"\, 
2022 324512 ,1;, � .. 
20233.2.4.5.iS L - -u-,-..._ ... � 

2024 3.2.4S.14 .._ 

J'r- .. , 1' ' ,,  2025 l.2".5.t s e 
. 1, "{f ·..e .1 ,,� 

20263.24S15 ,,. �- ..... _ - 
-- 

''1- 
� .,.,, 

- - 

20273..2.4515 
"· - ... 

..... � ........_,�'-· l�--1 - - 

-::...::::J" ·¡� 171 ... ¡._ " U :i  - :rl\l. llt: COMISION [Sfi\ QS 



GOBIERNO DEL ESTADO DE nAXCAlA 

ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2024 

FICHA DE INDICADOR 

Metas del ciclo pre■upuestarlo , 2 4 • 

Periodo 3.24 a 1 Valor 
32482 

Periodo al que 
(según la frocuoncia 

corresponde el 
de meóid61'1) 

Indicador 3.l•u, {relativo) Numerador a.2o2.2 (absoluto) Denominador 3
·
2"'1.2.3 (universo de valor 3203 

cobertura) 

Periodo 1 100% 2 2 Enero 
Periodo 2 100% 3 3 Febrero 

Periodo 3 100% 5 5 Marzo 

Periodo 4 100% 5 5 Abril 

Periodo 5 100% 5 5 Mayo 

Periodo 6 100% 5 5 Junio 
Periodo 7 100% 2 2 Julio 
Periodo 8 100% 6 6 Agosto 
Pertodo 9 100% 5 5 Septiembre 

Periodo 10 100% 5 5 Octubre 

Periodo 11 100% 5 5 NoWBmbre 

Periodo 12 100% 3 3 Diciembre 

Caracterf■tica■ de la■ varlabtet: ,,,1s..,...n.w.-con1unt11tan11t-�n�•�uman1 

Nombre 3251 NCBINCP 

Descripción de la variable 3
·
25

·
2 (Número de capi011:1ciones brindadas/ Nlffltfo de capacltaeione:s ?'091'8madas}º100 

Medios de verificación32s3 Contratos de eursoa de eapacltaci6n para la parte externa y actas de certtflcaci6n de tos cursos brindados de 

manera Interna. 

Unidad de medida 32.5• capacitaciones 
Desagregación geográfica 125 5 

Estatal 

Frecuencia 3258 Mensual 

Método de recopilación de datos 325·7 
Avance del POA 

Fecha de disponibllidad de la Información aaae 31/12/2023 

\ 

e e: 

umanos 
de Tlaxcala 

-� -�, 
�•, 
\7, 

ú Auton�:ró 
llneOr :r:B fu 

ldent• t QOtn' 

COMlSIC'N tsfATt\L llt 
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Dependencia: 

Proyecto: 

Clave Programática Específica: 

GOBIERNO DEL ESTADO DETlAXCAlA 

ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2024 

FIOIA DE INDICADOR 

Datos de ldenttncactón 1 

23'0N Comisión Estatal de Derechos Humanos 

Defensa, protección, respeto, prevención difusión y una cuNura de paz de 
los Derechos Humanos, en el Estado de llaxcala 

Matriz Administrativa 

Finalidad: Fortalecimiento y Vigencia del Estado de Derecho 

Función: Respeto y Fomento a la CuNura de los Derechos Humanos 

Subfunción: Difusión de los Valores de los Derechos Humanos 

Matriz de Indicadores para Resultados , 

Resumen Narrativo s., 

Componente Propósito Fin 
Marque el nivel del objetivo en la Mabiz: de Mareo L6glco3 1 2 

Datos de fdentfflcación del lndSeador u, 

Indicador 3 :r 

Objetivo Ponderado" u 

La CEOHT se encuentra en una Interacción y 
adaptación eonstante a las necesidad8$ de la 

soáe<ladcivi. 

Objetivo al que 
corresponde ef 
l'ldicado( 3.1.1 

'- 
1 - Orden: J.2.1.1 19 Nombre det indicador :u. '-2 Porcentaje de aplicación móvi realizada 

Dimensión det lndicador 3213 Eficacia r� de indicador para rest.ltados u u J Gestión � 

� Definición del indicador 311 5 Instrumento que permitirá medir el avance de programaef6n de una aplicación móvil en, 
materia de derechos humanos 

r�vator de la meta3119 Retattvo Unidad de medida u.u Aplicación móvil 

Numerador NUmero de apkac:i6n móri realzada p Método de calculo 3 217 

Denominador Número de aplicación móvi por realiZar 
Oesagregaclón geogréfica 3 2 1 9 Estatal Frecuenc:la de medición 3 21· 1º Anual 

Ccrn!t>ución AQenda 2030: SI 1 X 1 NO 1 

Objetivo Agenda 2030: La promoción de \na cuttLn de paz y no vlofenda, fa vak>ración de la cfverskfad ctlb.nl y contribuir a una cultura al desarrolo sostenible. 
Transver&altdad 1� 1 1 1  

Enroque de transversaidad u 1 11 1 
Personas en general 

Hombres u, u, 649,694 Mujeres u.i 11.3 693,0B31Total 3.2.1.11 • 1 1,342,9TT 

Sene de lnformaaón Desponible l;: 1 12 

Información ckponib+e 12 1 12 1 INEGI CENSO 2020 

�� L 
COMIS101"1 t."f/\TAL L•C 

oERECtlOSt!UMANOS 
m: "llA'\.i:ALA 

T de Ttaxcala o(? __ ___:_;:__ 

n • 

Caracterfstk:as det Indicador 3 u 

Caracter1stica '-22' 

.� 
Calificación u2.2 Claridad 3.2.2 1 1 Relevancia Economla u.2., 3 Monitoreable Adecuado 1.2.2;� ���,e'ffar� ll2.t2 32.2.14 

Nocumpfe 1•� � � � Cumple 
� 

,, 

�i • � 1.r � .. - --· 
parcialm.nte '¡( ' Cumple } r, X • 1 1 .  •  ¿ - X X �f, 

- 
,, 

J� ' � .. .i .i - -  -  '  '--l\ &, _, 

P A. E S I O E N { I P.  



GOBIERNO DEL ESTADO DE TlAXCAIA 

ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2024 

FIOlA DE INDICADOR 

Nombre 3.2.3.1 

Apelido paterno 3.2.3 2 

Apelido materno 12.3.3 

Contacto Indicador u.a 

Leonel 

llalmis 

Robles 

Atea ,2.3, 

Puesto JU& 

Teléfono nu 

Coordinaclón de Comuricación 
Social 

Encargado de la Coordinación de 
Comunicación Social 

246 4621630 

Correo electrónico aaae presidencia@cedhtlax.org.mx 

Determinación de meta a 1 .u 

VlabWdad de Ja meta ,.:u.., 

Comportamiento del indicador 3.2.4.12 

Linea base IUI 

Va<K JH2.2 

Enero-Junio 

Ascentlenle 

Periodo al que corresponde el valor 
32.4.2.3 

o 

Denominador (Wlivel'$0 de 
cobertura) 32.<1.2.2.J 

o 

Numerador {absoluto) u.u.u 

Si 

Media 

2021 100% 

Mou"21 Indicador 

(retativo}32•·221 

Meta acumulabfe'2.' 1 1  

Factbilidad de la meta aac 1 3 

Justificaa6n linea base 3" i., 

Tipo devak)r :12.•31 

Parámetros de sematortzaclón 2 u 1 

Limite Superior 

100 

89 

79 

Umite Inferior 

90 

80 

70 

j 

Allo J.2.u.1 
Indicador 324-4.2. t (relativo) 

va10,u.u2 

Numerador u, u, ( absokrto) Denominador 32
""·23 {Uliverso de 

cobertura) 

Periodo al que 
co,responde et 

va1orJ2.u, 

2027 2027 

COM QS pERf.CHOSHIJMAN 
rn:·nAX�Al.A 

de Tlaxcala 

Mebls lntermedi.s a.i. 1 

Valor u.u., Periodo al que 
Mou.01 

Denominador ::1 ;u :)..z.::1 (universo de corresponde et 
lndk:ador u,.u., (relativo) Numeradoíuu.2·2 (absaluto) 

cobertura) • • 
valor ,2,s., 

2021 > 2' 5 1 1  
. l:. J _ ..... 

2022 3.2.012 �IY ... �i. 

2023 3.2.•&U ,,, _  
'  li!>'I 

20243.ZU" "-- �� �-� 
2025 3.2.0.16 :,. � ,�, 

2026 
:u.45.111 � ,--;. - 

" 
�··· --- 

.1•<1: 

2027 )2.45, 1 !S 

"· 
...,."-1 �r::'I :, �lo. • ;I� 

r num�r ¡;  - 
ISIÓN r;sTATAL oe 

c> A E S I O f. N ( I A  



GOBIERNO DEL ESTADO DE TIAXCALA 

ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2024 

FIOfA DE INDICADOR 

Metas del ck:to prnupuestarlo u.A, 

Periodo no.1 vaor 1.24.8.l 
Periodo al que 

(segOO la hCuerda 
corresponde eJ 

.. _, 

lndieadoru•e:2., (retativo) Numerador 32uu (absoluto) Denominador u4 e.2.3 {llllverso de vatorU.483 

cober11Jra) 

Periodo 1 100% f 1 Febrero 

Caractertsllcas de &as variables SU{kNt. �-- conJuntotMtaYKH co,ao n11-roo.YWllbl91..-.nJ 

Nombre 3 25· 1 NAMR/NAMPR 

Descripci6n de la variabfe u.52 (Número de aplieación móyjl ru!izada/ Número de aplicación móYII por rcatizar)•100 

Modios de verificaci6n3253 
Personas que hagan uso de la a�. 

Unidad de medida u.s• 
,.,. __ 

Desagregación� 3u5 
Estatal 

Frecuencia >u• Mensual 

Método de recopilación de datos u.u Avance del POA 

Fecha de disponibiidad de fa Wormlclón uu 31/12/2023 

de Tlaxcala 

Auto,lz6 

Ordol!<�sdefor 
nta de HT 

�(¡:, 

COML�0N CSTAT¡\L ()t 

DERF.CHOS HUMANOS 
nt 'l'LA.'\�Al..t\ 

º- 

5hthltH■ro 
··:,;,;;:;,::,._LI Dirección Adml.n.lstntiva 

' ' u rn a  

P R E S I O E N ( I A  



GOBIERNO DEL ESTADO DE TIAXCAIA 
ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2024 
ACHA DE INDICADOR 

Datos de kfenUflcación 1 

Dependencia: 23'0N Comisión Estatal de Derechos Humanos 

Defensa, protección, respeto, prevención difusión y una cuHura de paz de 
Proyecto: los Derechos Humanos, en el Estado de Tlaxcala 

Clave Programática Específica: Matriz Administrativa 

Finalidad: Fortalecimiento y Vigencia del Estado de Derecho 

Función: Respeto y Fomento a la CuHura de los Derechos Humanos / 

Sublunclón: Difusión de los Valores de los Derechos Humanos 
1 .  

Matriz de Indicadores �r• Resultados ª 

Resumen Narralfvo ª·
1 

Objetivo al que 
corresponde et 

indeacfor 3 1 1 

La CEDHT establece retaclones eon Organismos 
defensores de Derechos Humanos nacionales e 

lntemacionakts para iitereambiar buena5 practicas 
laborales Fin Propósito Componente Actividad 

Merque el nivel del objetivo en la Matriz de Marco Lógico3' 2 

Objetivo Ponderado3. '·3 

Indicador ª 2 

Datos de ldentfflcaclón del lndk:ador u., 

5.00% 

Orden:3.2.11 1 20 Nombre del ndicadoru u Porcentaje de irtereambios laborafes realzados � Dimensión del iuficador ut 3 Efteacia Tipo de indicador para resultados u u 1 Gestión 

Definición del i'Kic&dor "-1 & Instrumento que permiti'á medir el número de lntercambioa laborales 

" Tipo valor de la meta.311·6 Relativo Unidad de me<ida :u.,• Convenios de fos intercambios laborafes 'I 

� 
Numeradcf Número de irtercambios laborales realizados 

Método de cálculo 3.2. 1 7 
Denominador Nümero de intercambios laborales programados 

Oe&agregación oeos,-áfa 3 2., • Ecta1al Frecuencia de medición 1
·
2 1 10 Trimestral '-",,¡ 

COOtnbución Agenda 2030: 1 1 l 
.p 

SI X NO 

Objetivo Agenda 2030: Garantizar una educación Inclusiva, e<pJ!tativa y de cafid&d para promover opommldades de 

aprendizaje permanente para todas las personas y especialmente a los grupos vuSneratiJes 

Transversabdad Ji 1 11 

Enfoque de trsnsversalidsd u., n , Personas en general 
Hombres u. uu 649,894 Mujeres 32.• "-3 693,0B3hota1l2.1114 1 1,342,9TT 

Sene de lnformaoón Drspontble i � 1 ,i 

infom,ación disponible :u 1 t2. i INEGI CENSO 2020 

Caracteñstlc.as det Indicador su 

Caílfic::ación 3.22.2 Claridad ut 11  

No cumpfe 
Cumple 
parcialmente 
Cumple 

Relevancia 
l..2212 

Caracterlstica 3.2.2., 

3.2.2.i:, Monitoreable 
Economia 12.2. 1 4 

s 

X 

p P, ( S I O E. tt C I A  



GOBIERNO DEL ESTADO DE TIAXCAIA 

ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2024 

FIOIA DE INDICADOR 

Contacto lndteador i u 

Nombre u3, leopoldo Area n.3• Secretaria Tecnica 

Apellido paterno 3232 Zarate Puesto3.2.3ti Secretano Tecnico 

Apelltdo matemo 3.u 3 Ga«la Teféfono3z.a7 246 4621830 I 
Correo efeetrónleo 3.2.M 2residencia@cedhtlax.org.mx I 

' 

1 Determln.ación de metas• u 

VlabU!dad de la meta u.4.t J 
Meta acumutabie3·2• 1.1 SI Comportamiento del ind'1Cador iu' 2 Ascendente 1 
Facti>ilidad de la meta u.4

·
13 

Me<ia 

Linea base u.• 2 

Afio U• 21 Indicador 

(relativo) u•.2.2.1 

2021 100% 

Justificación linea base Juz• 

Vak>r 32.Ct.Z 

Numerador (absoktto) u u2.z 

o 

Oenomilador (LIWerso de 

cobertura) 32·" 2.2.3 

o 

Periodo al que ccrresccnee el valo 
32.42.3 

Enero-Junio 

Vaforl2U2 

Tipo de valor 324·ª' 

Periodo al que 

corresponde et 
yalo(3.2.H 3 

80 

90 

70 

Limite Inferior 

Denominador u., u3 (universo de 
cobertura) 

79 

89 

Meta sexenal au, 

100 

Numeradoru.uu (absoluto) 

Limite Superior 

Parimetros de semafortzación u.,' 

lncicador 3.2.• 42.1 {relativo) 
Al\ouu., 

2027 2027 

COMISIÓN �/\T/\l ll[ 
DERF.CHOS HUMANOS 

Ut 11A.'i..:-AtA 

J�, d_e_T_l_a_xc_a_la __ 

Metas lntermec:Uas i.u' 
V8'or 3.2.4.U Periodo 81 que 

Af\03.2.U.1 
Denominador-·' w -w (universo de corresponde et 

ln<ficador 3·24 5.2. 1 (relattvo) Numerador u.4U2 (absok.rto) 
coberhnl\ 

vak>rn.03 

202132011 
. l J -� 

2022 3.2. •. & 1.2 ,,:-.. • �I 
2023324.5.13 ,,, ,�  ...... 
2024 3.2..,,. 

.. � � ... �'l 
2025 J.2.• !l. 1 � ,HT ,, l 

""· � 
' a, ";ol-' ... 

20263.2.U .. ,!1 °'I'I " 11 .o r l'.!l ,  
'  ... .  �  ,17 

202732.4.5.I& � !!' � - - -  -  �  .  "'1 
,,.,, 

---- (;1 • • - • •  • ......i 1.1  �, e� 

P R E S I D E N C I A  



(;) GOBIERNO DEL ESTADO DE TIAXCAlA 

ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2024 

FIOIA DE INDICADOR 

Metas del cick> presupuestario U•• 

Periodo uo' Vak>r 3.2.4U 
Periodo al que 

(sagónlahcwncla 
corresponde el 

<18med!Cldrl) 
lnáicador 3

·
24621 {relattvo} Numerador 32•&2.2 (absoluto) 

Denominador 3
·
24 a.u (ooiverso de va!or 32.4.83 

cobenura) 

Periodo 1 100% f f Febrero 
Periodo 2 100% 1 1 Mayo 
Periodo 3 100% 1 f Agosto 
Periodo 4 100% f f Noviembre 

Carac:terisdcas de las variables '111 .. _..-,¡;,,.. ... ,COf\J .. motwrta_e_""IMf'l>"v--.... .. -.., 

Nombreus, NILR/NILP 

Descripción de kl variabJe u.,.2 (Numefo de lnte,cambioa taborltet realczadoa/ Nümtro de irten::arnbk>f Jaborale. P'o;ramade»t100 

Medios de veflftcael6n l.UJ Convenioe do lot lrtercambk>s 11.botales. 

Unidad de mecida 3
·
254 

Conwnio 

Desagregación geográfica uu Estatal 

Frecuencia J 2.s 11 Mensual 

Método de recopiación de da.tos ª11 7 
Avance del POA 

Fecha de disponibilidad de la informaef6n u5a 31/12/2023 

P P, E 5 1 0 E N CI A  

�  •116� 
' º'"°"' • ' 

a de fl CED 

o ti!!' 
1'f 

l
1
l 
n 

\ ..... , 

�� 
COi\-US!0N [.<;f¡\T 

DERECHOS HU 
Ot: 'I\AX(:Al.A 

la Dlrtcclón�dministratmi' -t :)S 
umznos 
de Tlaxcala 



GOBIERNO DEL ESTADO DE TIAXCALA 

ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2024 

FIOIA DE INDICADOR IJ 
Datos de ldenUflcación 1 

Dependencia: 23'0N Comisión Estatal de Derechos Humanos 

Defensa, protección, respeto, prevención difusión y una cultura de paz de 
Proyecto: los Derechos Humanos, en el Estado de Tlaxcala 
Clave Programática Específica: Matriz Administrativa 

I 

Finalidad: Fortalecimiento y Vigencia del Estado de Derecho / 
Función: Respeto y Fomento a la Cultura de los Derechos Humanos ! 
Subfunción: Difusión de los Valores de los Derechos Humanos 

Matriz de Indicadores para Resultados 1 

Resumen Narrativo a., 

Marque � nivel del objetivo en la Matriz de Marco Lógleo31 2 

AciMdad 

Datos de ldenUffcad6n del tndk.ador u., 

lncHcador u 

Objetivo Pondefado3•' 3 

La CEOHT fomenta k>s espacios que permiten el 
intercambkl de conocimientos y estrategias para 

mejorar la5 prácticas en la defensa de k>s Derechos 1------,------.------,,--------1 
Humanos. Fin Propósito Componente 

ObJetiVo al que 
corresponde el 
indicador J. i t 

Orden: 3.2 1 I 1 21 Nombre delindicadoru12 Porcentaje de Jos 16 dlas de actMsmo 

Oimensióndelndicador32.u Eficacia r� de i"lclcador para resultados 3 2. i • 1 Gestión 

Oefnci6n del Indicador 32 15 Instrumento que permitiré medir el nlvel de cumplimiento de los 16 dlas de actMsmo 
� ,._ 

l TIPO valor de ta metau 1 8 Relatiw Unidad de medida 3.2., a Pfan de trabajo � 
Numerador NUmero de dias de actMsmo realizado 

�t i Método de cáJeulo 3217 

Oenomilador Nümero de dlas de aetMsmo programado � 

\ 
Desagregación geográfica 3.2.,, Estatal Frecuencia de medición 3·2 110 Anual 

Contr1>llción �• 2030: SI 1 X 1 NO 1 \ 

Objetivo Agenda 2030: Garantizar una educación inclusiva, e<JJ!tativa y de C8ldad para promover opornndades de 

aprendizaje permanente para todas tas personas y especlalmente a los gn.,pos wtnerables 

Transversalldad ) : ' 11 

Enfoque de transversaidad 321 1 1 1  Personas en generat 
Hombres 3·21 112 649,894 Mujeresu.1.113 693,083,Total 32.1 u 4 1 1,342,9TT 

Sene de lnformaaón Drspon1ble ·' 2 1 '1 

Información disponible 3 2.1 ,2.1 INEGI CENSO 2020 

de Tia ,cala 

CaracterlMtcas del Indicador 112 

Caracterlstica "21 
j4¡ 

Calificación u., 2 Claridad 3.22. 1 1 Relevancia Economla Ul.t 3 Monitoreable 
Adecu1,?�' Alf•rt��/""' 32.212 3 2.2 14 l.2..2.111 ,,� 

No cumple .l'J' - f""""I,, ,� 
Cumple l "  u ..,..  �.  n.o�. pareialment-• ; , -  .-,:. 

Cumple X -,.x:-: 
- - X \'ll! t,,,,I' '  IA,j'j' 

• 
.... � w ... -.l\ ,._ 

n ' 
COA--USIÓN ESTATAL IIC 

DERECHOS HUMANOS 
Ut: "llA.'\...:AL!\ 

P R E 5 1 0 E N ( I A  



GOBIERNO DEL ESTADO DE TIAXCAIA 

ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2024 
FIOIA DE INDICADOR 

Nombre 323.1 

Contacto Indicador a.u 

Martena Arean·3• Consejo Consuttivo 

ApeYido patemo aaaa Tlapale Puesto u3 5 Secretarf a Pmticular 

Apellido materno :n.33 llapale Teléfono 3.2.3-7 4621630 

Correo electrónico azae presidencia@cedhtlax.org.mx 

Determinación de metas lU 

VlabWdad dela meta ,.u..1 

Meta acumt.iab&e 3 2 ,. t 1 SI Comportamiento det ináteador u.• 12 
Ascendente 

Factibilidad de la meta u• 1 3 Media 

U nea base u.• 1 

Vakx 32.02 

AAo 3.2.H 1 Indicador 
{relativo) 3.2 4 2.2.1 

2021 100% 

Justificación llm:a base u• 2' 

r.lJmerador (absoluto)31"u2 

o 

Denominador (univel'$0 de 
cobertura) u, 2.2, 

o 

Periodo al que corresponde el vafor 
3.24 2.3 

Enero-Junto 

Tipo de valor 3 2.4 3 1 

Parimetros de Mmafortuclón 1 :u 1 

Limite Superior 

100 

89 

79 

Limite Interior 

90 

80 

70 

Meta sexenal u.u 

Valor3·2'º Periodo a( que 
AAouu, 

Denominador 3 2·' •..2 3 (universo de corresponde el 
Indicador 32.•U.2.t {retativo) Numerador12.,i.,.2.2 (absoluto) 

cobertura) valor32·'0 

2027 2021 

-c» f( Humanos 
.J  �  J de Tlaxcala 

., . 

Metas Intermedias u.u 

vaor u,.s.2 Peñodo al que 
Mono., 

Denominador 1·2' " ..... (universo de 
corresponde et 

ln<icador 3 2.• u 1 (relativo) Num"f'.ldor3Hu.2 (absoluto) 
cob,rtural 

valor no., 

2021 3.'H.&.11 

- 1 �- 

2022 3.2.4.512 . ,� � -=\ . 

20233.2013 ...... '\ - -• 
, .. 

2024 :uou � ,•.,,. , 

�·· 2025 uu, s _,.,.,. "..,,, _j, , 

2026 ª2.4.515 .1 ,. -<- �.. .  ·- -11.. ,.... 
••• 

2027 J.2.U.t5 

" 
,,,. 

1 "' '" 
I U __,,  ,  ,, 

..ti;#, 
.. �� � 



GOBIERNO DEL ESTADO DE TIAXCAlA 

ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2024 

FIOIA DE INDICADOR 

Metal del ciclo prHUpueltarlo u.u 

Peñodo12
º

1 Valor 3.2.Ul 
Peñodo al que 

(wgün h frlcuencia 
corresponde el 

demldodn) 
lncficador 324 u.' (relativo) Numerador 31 u.22 (absoluto) Oenomi1ador a.u 8

·
23 (universo de vak>r32.◄.u 

cobenura) 

Periodo 1 100% 1 1 Olciembre 

Caracterfstlcas de las variables :a.:u, .. deti. ...,.._oonJum01-.u-0011en11-o á.,.,.._..._, 

NombreJ_u, 
NOAR/NOAP 

Oescripel6n de ,a vañabfe J.u 2 (Número de dfa, de activflmo realltldo/ NUmero de dlas de adMamo p,ognamedo)º100 

Modtos de verificación3243 
Cronograma de acthiadN, reporte de activkfades, contrato de ponentes, requisiciones. 

Unidad de mecida :, 25 4 Plan de trabajo 

Desagregación geografica us 5 
Estatal 

Frecuencia 3258 
Mensual 

Método de recopiación de datos u, 7 

Avance del POA 

Fecha de disponiblWdad de la Wonnación us, 31/12/2023 

P R E S I O E N C I -'  

nchcHon> � 4 e 
Direcctfr Administrativa r' 

,-,.,,,._, � .,um;;in - s- 

J de Tlaxcala 

P e 



(:9) GOBIERNO DEl ESTADO DE TLAXCALA 
ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2024 

FIOIA DE INDICADOR 

Datos de ktentfflcaclón 1 

Dependencia: 23'0N Comisión Estatal de Derechos Humanos 

Defensa, protección, respeto, prevención difusión y una cultura de paz de 

Proyecto: los Derechos Humanos, en el Estado de Tlaxcala 

Clave Programática Específica: Matriz Administrativa 

Flnalldad: Fortalecimiento y Vlgencla del Estado da Derecho 

Función: Respeto y Fomento a la Cultura de los Derechos Humanos 

subfunclón: Difusión de los Valores de los Derechos Humanos 

Matriz de lndlc.adores ruara Resultados 1 

- Resumen Narrativo,., 

Objetivo al que La CEOHT fomenta los espacios que permiten el Marque el nivel del objetivo en ta Matriz de Marco L.6gico1u 
corresponde el irtercamtMo de conocimientos y estrategias para 

indicador'·'' 
mejorar tas prácticas en la defensa de tos Oerech0$ 

Fin Propósito Componente Humanos. ActMdad 

Objetillo Ponderado,.13 8.00% 

Indicador u 

Oatosde!dentfflcadón det lndtcador u.1 

Orden: u,,  1  22 Nombre del incieactor'·2·
12 Porcentaje de congreso de la federación Agot \ 

� Dimensión del indicador u,, llpo de indicador para restitados 3 2· 1 .. 1 Ges1ión Elicacia 

Oel'inlei6n d� i"ldieador ª2 u 
Instrumento que permnn1 medir el rwvel de cump�mtento del congreso ae la . n 

AGOL 
T4>0 valor de ta meta3.2.16 Re!lftivo Unidad de medkta u 1 8 Congreso 

r- 

Numerador Número del congreso reaizado \ 

� Métododecákulouu 
Oenomilado< Número de congreso programado 

Desagregación geogáfica 32.u Estatal Frecuencia de medición 3·2.110 Aooal 

Conlnbuclón Aoenda 2030: SI 1 X 1 NO 1 � 
Garantizar una educación inclusiv•, equltetiva y de eslidad para promover oportunidades de " Objetivo Agenda 2030: 
aprendizaje permanente para todas la& personas y espedalmente a tos gr\4)0S vúnerabk!s 

TransYersattdad ' 2 1 11  

Enfoque de 1ransversaidad 3.2. 1·" 1 Personas en general 

Hombres J..2.1112 649,894 Mujeresª' 111 693,083ITotaJ 3 2. 1 1 1 4  1  1,342,9TT 

gene de lnformlle'ón O,spomble l l. 
1 1• 

Wonnaaón disponibte 3.2. l. n 1 INEGI CENSO 2020 

-� 
COMI.'-IÓN tsf/\TAL 0[ 

DERECHOS HUMANOS 
m:11.A.'lCALA 

de Tlaxcala 

Caracteñstlcas d9' lndtcador '12 

Caracteñstlca '2.2 1 
.... 

Ca!iftcaci6n u.u Claridad 3.21. 1· 1 
Re'9vancia 

Economlau2.i3 
Monitoreable Ad��J.u.� arginal 

u:2.1.2 l.2.2.U 32.2.lr:t\t, 

No cumple l'F •- .... 

"'· Cumple , �  -  
--'.Jr"'..,,._ \, 

parcialmente ,1 
. • 

, 

Cumple X ,-,x;. 
'" 

X 
�·� 

X .... - NN 

..(, ·" 1 u  nar 1'" --.b" 
l.1·- 

/� 

P R E S I D E N C I A  



GOBIERNO DEL ESTAOO DE TIAXCAlA 

ANTEPROYECTO OE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2024 

AOIA DE INDICADOR 

Contacto Indicador ns 

Nombre3·23·1 Ma11ene Atea u.u Consejo COOSültivo 

Apellido paterno aaaa Tlapale Puesto u.35 Seaetarfa PartictJar 

Apelido materno , :u, Tlapale T el6fono 12 11 
◄621630 

COrreo �rico aaae eresidencia�cedhtlax.or¡¡.mx 

Determinación de metas 1 u 

VlabUklad de k1 meta 1.u. 1 

Mete acumulable auu Si Comportamiento del ndicador 3 2 4 1 2 
Ascendente . 1  

Factibilided de la meta u.• u Media 

t 

Unea base 1.142 

Valor ,2.♦22 

Mou.•21 k'ldicador Denominador (UIWerso de 
Periodo al que corresponde et vaior 

Numerador (absokrto) ,.u2.2.2 3:2.,2.3 
(relativo) 3.2.4 u 1 cobertura) su 22, 

2021 fOC)l(; o o EnO/O-Junlo 

Justificación linea base u• 24 

Tipodevak>r n•s, 

1 

Afto 3 2 4 4 I  
Indicador lHU.t (relativo) 

Parimetro1 de temaforlzaclón ,u, 

Limite Superior 

100 
89 
79 

Meta sexenal u.•• 

Valor 12.4 ◄.2 

Numerador124u·2 (absohrto) 

Limite Inferior 

90 

80 

70 

Denominador u.•.u.3 (universo de 
cobem.ra) 

Periodo al que 
co«esponde el 

valor , 2.• ,. , 

2027 2027 

11., 

P' 
COI\-US-IÓN [$")""¡\f¡\L ur 

DERJ'.CHOS HUMANOS 
m: Tt.A.Xt.:ALA 

� Humanos 
de Tlaxcala 

Metas Intermedias ª ;u 1 

Vak>r su.u Periodo al que 
Mou,s1 

Denominador 124
:o.¿

3 (universo de 
corresponde el 

Indicador, z.• u' {relativo) Numerador u.u.2.2 (absokrto) 
cobertura\- 

vaforu...s, 

2021 320.11 

20223.2.0.1.2 ... 

• 2023 3.2.•su ,,, 

" 
�, .. 

2024 32.•!I.H 
.,•� ' ..... 

2025UHU i!' - 14. ...... �,. 
20263H515 

.  ' ·'-' Jl it '-- #°�'111' l 
2027 32.HU -q • .1e �· 1 _J .... -� ·o 

_, ,  . .  ,  

... �., ,.. ,,;, 

P R E S I D E N C I A  



(i) 
GOBIERNO DEL ESTADO DE TIAXCAIA 

ANTtPROYt:CTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2024 

FIOIA DE INDICADOR 

Metas del ciclo presupuestarlo u.,, 

Perlodo
32'81 Valor 120

•
2 

Periodo al que 
(MIQUfllehcl»l'Cla corresponde el 
.. ,_, 

Indicador u.o2., {relativo) Numerador32°'22 (ab50Juto) 
Denominador u•• 23 (universo de vakw-32.03 

cobertu<a) 

Periodo 1 100% 1 1 Mayo 

Caracterfstlcas de las variables 32.11 .. deba...,_ .... conJvntotanta wecn- '"',,,_,.._.,...........,) 

Nombre 3 25 1 
NCRINCP 

Oescripa6n de la variabfe 3252 (Niamen> det congr8IO l'HJIZadol Número de congf'flO p,ogr.a.mador100 

Medios de verificación 3 2.u PSan de ttlt,eJo, � de ac:tMdadet, requll'ciones. 

Unidad de medda 3.u• Cong,eoo 

Desagregación �aflca :, 25 $ Estatal 

Frecuencia :, 2.u Mensual 

Método de recopílación de datos uu Avance del POA 

Fecha de disponibilidad de la ff0fmacl6n u.u 31/12/2023 

P R E S I O E N C I -'  

"'� 
J.akqu.lln. rdoilez 

C0fl.11SIÓN [STI\T#)�en a. la CE 
DERECHOS HUMANO 

ut: ll.A.�l..'.AV. 

J 

n n<he, Huo-:1 pe h <>. 

''!"'"1".ll" 7k;11Uñia n O!-- 
,\;. de Tlaxcala 
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(� GOBIERNO DB. ESTADO DE TIAXCAIA 

ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2024 
AO!A DESCRIPTIVA DE PROYECTO 

Oepend1Mla Q Entidad; 
Unidad Ruponsable: 

Pro1rima Presupuastuio: 

aJ'ON COMISION ESTATAL DE DERECHOS HUMANOS 

PRESIDENCIA 

DEFENSA, PROTECCtóN, RESPf'TO, PREVE:NCt0N, DIFUSIÓN Y UNA CULlURA DE PAZ DE LOS DERECHOS HUMANOS, EN El UTADO DE 
TlAXCAIA 

Nombre: Defensa, prota<:t:ión, rwspeto, prevención, dffusión y una cultura de pai de los Derechos Humanos, en el Estado CM TiaXQla 

Clave Procranuitica Especffial: ■ M-A Admlnistrotiva M-lnst. Matriz lnstltuc:lonol 

Tipo de Proyecto: 

Cobertura: 

X Operación en Proceso 

(! Coberturo Estatal 

O Innovación 

Q Municipal 

0 lnverslón 

["'Recfonol 

Equldod: 

Genero: 

O Capacidades Dií,,rontos O India-nas Jovenn O Adultos O Niños � Tera,ro Edad 

Hombres O Mujeres @ Ambos 

X Toda la Población 

Criterio UNICEF: 
·X Población 
- Tot:111• 

O Noulstepadron 
de benef1elarlos 

0 Exista padrón de 
Benef1elarios• u Geonemenci•' 

• Al selea;lonar alauno de estos criterios debeni llenor lo slauiente: Nlllos: _ NII\Q: __ AdOlescentes: 

Periodicidad: @ Anual O Multianual continuo O Multlanual Inicio O Multlanual 
t•rmlno 

Fechll de Inicio 

01/Ene/2024 

Facha dtt Termino 
31/Dlc/2024 

Atenc:ión de Desastres NaturaJes 

,x] Autónomos 

Mitf&ad6n y Adaptación al 

C.mblo ctlm4tlco 
Municipios 

.J Sector de Economla y Turbmo 

cJ Se<tar Educativo 
Destino del Proyecto: 

._] Fideicomisos Poderes u 
Sector Gobierno, SecurJdad y 
Procuración de Justicia 

._] GostoSocfal Sector de Administración .J Sector S.lud 

ClasfftCKtón Administrativa por Sector Ley da Disciplina Financiera 

"i< Personal Admlnistativo O O Servicios 
=l y de Servicio Pllblico Ma¡isterlo de S.iud O 

Securldad Gastos Asociados a la 

Pública O lmplementadón d■ nuevas leyes 
O Sentencias lJobontles 

Definftins 

Analldad: 
Función: 
Sub- Función: 

Fortaleclmiento y Vigencia del Estado de Derecho 
Respeto y Fomento a la Cultura de Jos Derechos Humanos 
Difusión de los Vak>res de los Derechos Humanos 

P R E S I D E N C I A  

COMISIÓN 
DERF.CHOS H 

utuex 

t-Ou�.Rer;om 
2',0o(_eilf0ñ•€ 
:S. Soondoeyp, 
4. Canalza 
5. Ca 

Fin: 

Componente: 

Proposfto: 

Justiftcación: 
En el O\arlo Oficial de la Federadón de fecha 28 de Enero de 1992, ee publica la reforma que adclona et Apartado 8 del Artfculo 102 de la Constitución 
General de la Repübica, meciante esta adición se faculta a las Legislaturas Estatales para crear en su territorio Organl&mos de Proteccfón de lo& Derechoe 
Humanos. 
El Congreso del estado medtante 8' decreto número cinco. de fecha 16 de febrero de 1893 publicado en ef Peri6dico Oficial def Gobierno del Estado nümero 
B, Segunda Época, Tomo l.XXJX, de fecha 24 de febrero det mismo arlo en cumplimiento a fa reforma Constituaonal crea a ,,misión Estatal de Derechos 
Humanos define a esta como un orgamsmo autónomo, con personettdad JUrfd1ca y patrimonio propk>; su finafldad es líJ prot n �ervanaa, ptomoción, 
estudioydivutgación delos Derechos Humanos. l.,J? �� 

¡IT '-ti. 
Objetivos 1 \1. 

· promooón, estudio · -��;!!!i�;;¡j l,ia 
to delos cosJJ 

es yCon .. -----... I'; 
o ��--- ;/ 

U, 



GO!ltERNODElESTAOODETlAXCAIA 

AlfTB'ROVECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2024 

FIOlA DESCRIPTIVA DE PROVECTO 

Ac:tlwidad: 

Fin: 

Propositc: 

componente: 

1.1.-Conocimlento de las quejas por presuntas vk>Jaciones a los Derechos Humanos y optimizar la atención de expedientes de queja, 
inconformidades y orientaciones. 
1.2•Reaización de un manual det procedimiento de calificativas de queja. 
2.1A�endiei6n de un infonne de actividades. 
2.2.-Realizaclón de un Oiagnóstlco Es1atat en materia de Derechos Humanos. 2.3.- 
Creaaón de la Coordinación de Mecanismos de Observancia. 
3.1.-Cefebfaclón de convenk>s, reuniones y eventos de carácter Institucional. 
3.2.-tntalaclón de Botón incluvente en la página web de la CEDHT. 
4.1.-Realizaclón de actividades de trasiado institucional y reuniones lnterinstituciona!ea con Ser.oidores Púbicos y ta Sociedad en 
general. 5.1.- 
Contratación de suscripciones con medios de comunicación. 5.2.· 
Reailaclón de contenido Interactivo (podcasty material de difusión). 5.3.- 
Reaización de capacitaciones Impartidas aJ personal de la CEOHT, servidores públicos y a las personas en general. 5.4.-Reatización de 
una apicaclón móvi en materia de Derechos Humanos. 
5.5.-tntercambios laborales entre los miembros del convenio COEPIO Y AGOL. 5.6.- 
Reaizaclón de 16 dlas de actMsmo. 
5.7.-Congreso de la Fedefaclón AGOL 

fndk:adores 
Nombre Formula 

Indice de cantlabilidad de las personas en el sector NUmero de personas que resolvieron su sollcltud / Total de pefSOnas que solicitan 
polbllco. los servicios de la CEOHT 
Porcentaje de disminución de presuntas (NUmero de persones que presentan quejas en contra de S.P en 2024 - Número 
viotaciones a los derechos humanos por parte de de personas que presentan quejas en contra de S.P en 2023)n'IUmero de personas 
los servidores púbicos. que presenten quejas en contra de S.P en 2024•100 

�o:n::a�O:uejas condukias en relación con •(Número de quejas concluidas)/ (Número de quejas recepcionadas+ 
·Porcentaje de �fVicios brindados en raación can rec�mendaclon�+ mediaciones y �nciaciones)•�� 
los programados. ·(N�mero de se�cios concluidos/ N_umero de se� proeramadosf100 
·Porcent�fe de &eMcios realizados en relación 

8 
·(N�mero de se�cio& r�al:zados/ Numero de servicios pr�amados) 10� . 

ios progrimas fnstitucionaies. ·(N�mero d� vrncul�n con las persones y. organizaciones lnstituc,onales 
·Porcentaje de vincu!aciones realizadas en relación re� Numero �e�nculacio�es.programadas) 100. . . 
a k>s programas institucionales ·(Numero de capacitaciones y áfu1UOne:s reafizadaa/ Numero de capacitaC10nee y 
·Porcentaje de capacl!aciones brindadas. difusiones programadas)"100 

servidores pubfk:os y las personn en aeneral. 
• Pot"QntaJ• de contratos celebrados. 

• Porcent.iJ• de expedientes dt queja concluidas tn ·(Número de quejK concluidas/ Número de quejasrecepcionadas)•too 
relaci6n a lu quejas recepdonadas. .(NUmtro de manual rea liudo/ Núm,ro de manual procramado)•too 
. Porcentaje del manual r«alaado. �NUrnero de lnfonne,s anuales r�ld0$/ NúmM> de Informes tnuilts proaramados)•too • PorcentaJedtl Informe anual presentado. �Númaro de dla¡nóstlco estaul rHliudos/ Número dediaan6stko 
• Porcentaje det dfaan6stico atatal en materia dt esutalproaramados)•too 
O trechos Humal')O$ rea liudo. .(Coord!Mción de MecaniSmos de Observancia habiUtado/ Coordinación de Mecanismos da 
. PorctntaJe dt habltitacíón da /1 Coordinación de Obstrvancla proaramado)'100 Mecanismos dt Observandll. �NUmero de reunlonts Y tventos de carácter lnstttuclonal y $Oda! rea litados/ NUm,ro de 
• PorctntaJe d, reuniones y eventos de carácter reunlonesveventosd,carácterlnstttucionalysocialpro¡ram1dos)•100 Institucional «lebnidos. .(Número de Botón lnduyentt Instalado/ Número de 8otón induytnt. pro,rtmado)•100 
• Porcentaje del 8ctón fncluvtnte ínsula.do. �Número de trislado de per¡onas en sttuación dt vulnerabnldad a las Instituciones y . Porc.entaje de traslldo de personas en sJWadon dt reunionesconservkfores púbUcos y las personaun¡eneral realizados/Número dttrasfado 
vulnenbnldad a las Instituciones y .-.uniona con de personas en sltua:cl6n da vulntrabllldad a las instituciones V reuniones can servidores J)Ubl/eosy las pttrSOnas enatneral • reallur)•too �Núm1ro dt contratos celebrados/ Número d1 contratos por celebrar)•too 

�Número de contenido interutfvo rHliz.ado/ Nümeill!e contenkfo Interactivo 
proJramado)•too ., .. �� •(Númtr0 dt capaclucfones brindadas/i· de upultaclon�ramadilS)•too 
.{Número de apflc:aclón móvil realltada/ ero ión mó r .-.a!iur)•too �Núm1ro d• Intercambios laborales re f · a s laborales 

AGOL proanimaclos)ºlOO ' f 7 .(NUmerod osreallza �úmer fvts�Wprotramado)'lOO 
.( cqncreso realiiado/ Núm• �•I con1r 1rama��oo 

�\ 1iY--�c..__ 
��, ..::e' 

realizado. 

• Porcentaje de contenkto interactivo reafaado. 

· Pon:entaJe dt capacita dones recibidas y brindadas. 

• Porcentaje de apl�dón móvlt rNliud,. 

• Porc.ntiJ• dt lnt..-cambfos laboraltsrul/iados. • Porcermife de 16 din de activismos 
. PocentaJe dt conarts0 de la Ffflr.idón 

Actividad: 



(i) 64 iHO Dll ESTADO DE TIAXCAIA 

ANTtPROYECTO llf PRESUPUESTO DE EGRESOS 2024 

FIOCA DESCRll'TIVADE PROYECTO 

FUENTES DE FINANCIAMIENTO 

CAPITULO 

�b p�n.o,-..ln 

Materl■ln y wmlnlstros 

SentkkK generales 

Transferencias, ul¡nadonm, slbsldlos 

y ouas ayuda, 

Bimft muebles e lnmudlles e 

lnbin«lbls 

ln-msloo Púbtlea 

ESTATAL 

22,217,376.00 

1,205,330.00 

2,452,545.00 

0.00 

220,000.00 

0.00 

OT1lAS Espeelfttar otra fuente de financiamiento: 

EUquetado No Eüquetado 

Recursos fisc:alts 

Fln1ndaml9"t05 �ernos 

Rnanctamlmtos &te-nos 

ln&rHOS Propio$ 

Recursos Federales 

flecursos btataln 

Otros Recursos 

o.tos del Uder /Responsoble: 

Nombre: Jakqu.Jlne Ordoñti Brasdefer 

Car¡o: PresiCMnta 

Tel. y Fa.e 246 46 216 30 

26,095,253.00 Presupuesto estimado: $ 

Corr.o Elec:trón1co: preslct.nda@lcedhtlax.or¡.mx 

0.00 

, r <>tatal d 

rechos 
....... !Jmanos 

........ �,�16nAdm�....cala 



GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA 

ANTtPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRfSOS 2024 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2024 

O.pendencia o Entidad: 

Misión da la O.pendencia o Entidad: 

23'DN COMISION ESTATAL DE DERECHOS HUMANOS 

Sodallzarel conocimiento, respeto y defensa de los derechos humanos con un sa:ntldo 

de corresp0ns.1bllldad entre gobernante y gobemado, come una función sustantiva 

que permita el desarrollo económico, social, laboral y político que consolide un estado 

de derecho que proteja la dl1nldad humana de los actos u omisiones de los distintos 

agentes del Estildo. 

Visión de la O.s,9ndencill o Entidad: 

Profesionalizar y di&nlflcar el trabajo dt la Comisión Estatal de Derechos Humanos de 

Tlaxcala ante la sociedad. Mediante la educación de un tr.lbajo strfo, comprometido, 

responsable y transparente de todos y cada uno de les actos y asuntos que sun 

competencia de este oraanismo autónomo. 
Contribución ■I Plan lnstitutdon■I: � 

1.1: Mejcnr la atención con calidad, calidez y accesibilidad a los servidos integrales 
la sociedad y en espl!dat a las víctimas de presuntas violaciones a los derech humanos. 

f)e 1: Protecdón, def•nse y observad6n de Realizar acciones de intervención directa sobre presuntas vi0l1ci0nes d11 dere 
k,s Derechos Humenos en T1ucala. humanes, mejorando las lnvl!Stlgadcnes e Incluyendo /1s ¡1rantías de no n!:ptticlón que preven¡an su reiteración, aunado a vfallar, la reallzadón pro¡reslva de los 

derechos humanos, dando se1ulmlento al cumplimiento de las recomendaciones 
r 

' emitidas. 

EJ■ 2. Promoción, ■studlo y Dlvulpd6n. 

2.1; Rnlitar acciones que Impulsen la consolidación de una cultura de paz, basada en 

la di¡níd.d humana. 

2.2: Promovu una cultura en derechos humanos, con apoyo de diferentes actMdadts 
como �nslbilltadón, capacltadón, formación y difusión, dlrl¡ldas a las servidoras y 
servidores públlcos, organfzacfcnes civiles y a la sociedad en ¡eneral. 

2.3: Realtur investJ¡adones, estudios y actividades académicas enfathándcse en las 
vfctJmas y problemáticas sociales que afectan a la dudadanla tlaxcalteca desde una 
penpediva de género. 

• 

Contribución ■ la A&•nd■ 2030: 
• Fortalecer que las personas, en particular los pobres y los ¡rupos vulnerables, ten¡an 

i¡uaklad de circunst.nclas a los recursos económicos, asl' como acceso a los servidos 

básicos. 
• Reducir la exposición y vulnerabllldad de las personas en sLtuacfón de pobreza ante 
� los fenómenos extremos relacionados con el cli s, sociales y amblentates. • Proponer acciones con el fin de que las pe entaclón sana, nutritiva y suficiente. Abord11r las nece las mujeres embarazadas y lactantes y las pe 

4.1.: Generar procesos de administración y reor¡anlzadón Interna bajo la óptlca de cumplimiento de derechos humanos y cultura de paz, para mejora de la Institución y 

Y el correcto cumplimiento de la misión, visión, objetivos y estratqlas de la Comisión. 4.2: Mantener actualizada la r11lamentaclón lntama aplicable, y las funciones asi¡nadas a las diversas áreas que inte¡ran 11 Comisión de Derechos Humanos. 

• Fortalecer el ac.ceso universal a servicios de 
) 

,..,. travts de los pro¡ramas nacionales y legrar u11• 
� � � • J,a promoción de una cultura de paz y no vfolenci:.._'-9 valoración d 

-......::l. leultural Y contribuir a una cultura al desarrollo soste� 
de Tia di coMl-"'""L"'"IIL"'os ____ r_A_dm•� OE��t..�� 

p fl, f. S t O [ N ( I A  

Eje 4. Fortaledmiento ele la autDnoml'.I 

upadd•d ch 11stl6n lnstttudonal, 

3.1: ConstrUlr allanus que permitan el avance t incidencia sl1nlflcatlva en materia de 
Eje 3, Alianzas • lnddenda utradpals con derechos humanos en Tlaxcala.. 
orpntsmos cubemlmffltlles y no 3.2: Promover la cercanía con la sociedad para escuchar y conocer sus planteamientos 
1•mamantaln. y neusldades, Hf como anallur la pertilpción soclal con relación a los derechos 

humanes. 



Objot!Yo: 

Meta: 

GOBIERNO DEL ESTADO Df TIAXCALA 

Atffll'ADYEC!O DE PRESUPUESTO DE EGRESOS2024 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2024 

• Garantizar una educación Inclusiva, equitativa y de calidad para promover 
oportunidades de aprendizaje permanente para todas las personas y especialmente a 
los crupos vulnerables. 
• Poner fin a todas las formas de discriminación y vfolenda contra todas las mujeres y 
las niñas en todos los ámbitos, incluidas la trata, la explotadón sexual y otros tipos de 
explotación. 

• Adoptar y fortalecer polítfcas acertadas y Ieves aplicables para promover la igualdad 
de eénero yel empoderamiento de todas las mujeres y las niñas a todos los niveles. 

• Protegerlos deredlos laborales y promover un entorno d� tn1bajo seguro y 
protegido para todas las personas que laboran en el sector �úbUco. 

• Potenciar y promover la indusfón social, económlee y política de todas las personas, 
independientemente de su edad, sexo, discapacidad, raza, etnia, orla�. religión o 
situación económica u otra condición. 

•Reducirlas prictlcn discriminatorias, promovfendo leglslaáones, políticas y medidas 
adecuadas a ese respecto pant todas las personas. 

Acerear 11 promoción de los Oerl!chos Humanos a la pobladón en general y bríndar � 
herramientas que coadvuven en la protección, defensa, respeto y promoción y asf 
evitar se sl¡an violentando los derecbcs humenos. 

,1 

- 
Humano 

de Tia.cala 

ITl ro S't V 
COMlSIÓN [STI\Tt\l. l I[ 

DERF.CHOS HUMANOS 
OE '11.A..�CALA 

P R E S I D E N C I A  



e;) Í N D I C E  I N S T I T U C I O N A L  

OHII ("i1c-:�. I �llfl•IANO"i 

No. FORMATOS PROGRAMÁTICOS 2023 

1.- Transformación Deseada PP-FM-03-00 

2.- Árbol del Problema PP-FM-04-00 

3.- Mapa de Relaciones PP-FM-05-00 

4.- Matriz de Expectativas y Fuerzas PP-FM-06-00 

5.- Árbol de Objetivos PP-FM-07-00 

6.- Acciones PP-FM-08-00 

7.- Alternativas PP-FM-09-00 

8.- Ficha de Indicador PP-FM-0B-02 

9.- Riesgos PP-FM-0E-01 

10.- Metas PP-FM-0F-01 

11.- Ficha de Proyecto PP-FM-0H-03 

12.- Programa Operativo Anual PP-FM-0I-00 
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® 
GOBIERNO DEL ESTADO DE TIAXCAIA 
ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2024 
FIOIA DE INDICADOR 

fl!JU( ;.,'K HI ,.,.,N•)� 

Diltos de Identificación' 

Dependencia: 23'0N Comlsi6n Estatal de Derechos Humanos 

Defensa, protección, respeto, prevencf6n difusión y una cultura de paz de 
Proyecto: los Derechos Humanos, en el Estado de Tlaxcala 

Clave Programática Específica: Matriz Administrativa 

Finalidad: Fortalecimiento y Vigencia del Est«do de Derecho 

Fundón: Respeto y Fomento a la Cuttura de los Derechos Humanos 

Subfunción: Difusión de los Valores de los Derechos Humanos 

Matriz de lndlc.adores ruara Resultados s 

Resumen Narrattvo "1 

Objetivo al que Contribck a la protección, observancia, promoción, Marque el nivel del objetivo en ta Matriz de Marco L6gico3
·
12 

corresponde ef es1udio y c!NUgac:ión de los d<!rechos humanos en el 
Indicador 

3 
' 

1 Estado d<! Tlaxcala. Frn Propósito Componente Activkfad 

Objetivo Ponderado3 13 
100.00% 

Indicador 
31 

Mecanismo mediante ef cual conoceremos el Indice de conflabiidad que tiene fas personas 
con las funciones que reaizan los servidores públicos 

T.,o de indicador para resútados u 1 4 Ewatégico 

ndice de confiat:Hidad de las personas con el sector 
púbico 

Encuestas 

Nombre del Indicador 1212 

Unidad de mecida u ,.a 

Catos de ktentfflcadón del lndtcador u., 

Efic8cia 

Relativo 

Orden: 32.t t 

Dimensión det indicador 12 13 

Tipo vak>r de la metauu 

Definición del Indicador 3 21·6 

Denominador Total de personas que soicitan los seMCios de la CEOHT 
M6todo de caculo u. 17 

Numerador Nümero de personas que eonflan en ef seetor plbieo 

La promoción de una cultura de paz y no violencia, la vaklraci6n de la civerslcfad c:ulb.nl y 
contribuir a una CIJtura al desarrolo sostenlbte 

INEGI CENSO 2020 

Sene de lnformaoón Disponible 3 1 1  '� 

NO 

Anual 

693,083 Total3·
21114 

Personas en general 

X SI 

Tranaversalidad l 2 t u 

Frecuencia de medición 32 110 

649,894 Mujeres ,2., 113 

Con1ri>ueiónAgenda2030: 

Objetivo Agenda 2030: 

OesagregaciOn geográftca 32. 1 9 Estatal 

Hombres 3 2 , 11 2  

Información dlsponibht 1.2., 12. 1 

Enfoque de transversalldad 1.2. 1 1 1 1  

CuacteriltlcH del Indicador U.I 

No cumple 

COMISIÓN ESTt\TJ\t l1[ 

DERECHOS HUMANOS 
ne 1tA."'CA1.A 

X 

CaractertStica 3 2.2.1 

aaz 13 Monitoreable 
Economía · u.2.1, 

ur • 
de Tia «ata 

Relevancia 
l.2.2.1.2 

2::::::J .  
J  b  

X  

Calificación uu Claridad u.2-11 

Cumple 

Cumple 
parcialmente 

c> R [ S l (l [ N ( I A  



GOBIERNO DEl ESTADO DE TI.AXCAIA 

ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2024 

FIOIA DE INDICADOR 
(� 

Nombfe3231 

Contacto Indicador u, 

Marlene Alea .U34 Consejo Consultivo 
Apeftido paterno J.2.3

·
2 Thipale Puesto32u Secretaria Particutar 

Apeido materno 3.2.3 3 Tlapale Teléfonouu 4621630 

reo de valor 320 1 
Puametros de semaforlzación tu' 

Justificación linea base u, u 

Unea base u.,ª 

Valor u•22 
!-----�-------="----,-------------< Periodo at que corresponde et val r 

lncficador 32,u.2 Denominador (universo de 3.,.,,, 
Numerador (absoluto) · · 

2 
2.2. ... 

(relativo)324ª1 cobertura)3· 4 3 
A/io3.H2.1 

Correo electrónico"" presldencia@cedhtlax.org.mx 

Meta acumulabfe 3.2. .. , 1 
No Comportamiento� i'l<f!Cador 32.♦.i.2 1 Ascendente l 

Factibilidad de la meta u• 1 3 Media 

Determlnactón de metas u., � ......_____��----....1 
Vlablfkfad de la meta :t.:u., 

i Meta ser.enal ,u, 

V2'or32.,u 
Periodo al que 

Afio J.2,.,.1 
Denominador 3 2 4 4 

2.3 (unlvefso de CC<Tesponde et 
Indicador 314 u.1 (retattvo} Numerador] 24.4 2 2 (absofuto) 

cobertura) 
vak>ru••J 

2027 2027 

Limite Superior 

100 

89 

79 

Limite Inferior 

90 

80 

70 

Metas Intermedias' u 

Mo3.2.s1 
lncicador32'·u.1 (refattvo) 

Valor 3.UU 

Numerador 12 • u.2 (absoluto) 01tnominador 14 3 (ooiverso de 
cobertura 

Periodo al que 
CC<Tesponde et 

valor3203 

202 1 3. 2 4$ 1 1  

202232012 

20271.24, 16 4.... � 

COMtSIÓN tsfATAJ. Ht: 
DERECHOS HUMANOS 

l>t:TIA'<l:'AU. 

j � t1uman 
J¡;  _  de Tlaxcala 

rP 1rin A�rr, t1 

202332013 

2025 324..$1& 

2024 32º'' 

2026 3.2.4 5. t 5 

P A E S I O E N C I A  



(� 
GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA 

ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2024 

FIOIA DE INDICADOR 

Meta• del ddo presupuestario I u• 

Periodo 
31

'' 
1 

Valor 12.U.2 
(18QÚ11 II fntcun:ia Periodo a que 

corresponde el 
.. _,, 

Denominador 3 2., e 2 3 (univ� de valor a.u &.3 lndicador32..u,, (relativo) Numerador u,u., (absoluto) 
C<>bertura) 

Periodo 12 100!! 100!! 100!! Diciembre 

Caracter11dca1dela1vartablel1111 ....... .._. _ _,,.. ____ 1111--•ww111MNH1MMJ 

Nombre 3251  NPRS/TPSS 

Descripción de la variab6e 3.2!1 l 
Número de personas que resolvieron su solicltud /Total de personas que 
solicitan los servicios de la CEDH 

Medios de verfficación 12.& 3 Dalos sobre el nivel de confiabilidad de las personas con el sector público 

Unidad de medida 32 5' Personas 

Desagregación geográfica 3 ª 5 
Estatal 

Frecuencia use Anual 

M6todo de recopilación de datos uu Revisión de registros existentes 

Fecha de disponibiidad de Ja i'lformadón uu 31/12/2023 

1 

r o  

"º- 

• 

/IL 
-- COMlSIÓN mAT,\L J 1,: 

DERF.cttos HUMAN 
m: n,A.XCALA os 

P R ( S l O f N ( f A  



GOBIERNO DEL ESTADO DE TIAXCAIA 

ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2024 

FICHA DE INDICADOR 
-i {) 

Oato1 de ldentlflcaclón 1 

Dependencia: 23'0N Comlsl6n Estatal de Derechos Humanos 

Defensa, proteccl6n, respeto, prevención difusión y una cultura de paz de 

Proyecto: los Derechos Humanos, en el Estado de Tlaxcala 

Clave Programática Específica: Matriz Administrativa 

Flnalldad: Fortalecimiento y Vigencia del Estado de Derecho 

Función: Respeto y Fomento a la Cultura de los Derechos Humanos 

Subfunclón: Difusión de los Valores de los Derechos Humanos 

Matr1z de Indicadores nara Resultados * 

Resumen Narratfvo 1., 

Datos de ktenttflcacJón del ln<Ucador u. 
1 

Componente 

100.00"' 

Prop6srto Fr, 

Merque el nivel del objetivo en la Matriz de Marco Lógk:0112 

Objetivo Ponderado1'-' 

Indicador J.2 

Los servidores públicos del Estado de Tiaxcala 

cumplen de manera 6tica y con pe15pecttva de 
Derechos Humanos sus Funciones. 

Objebvo al q.1e 

corresponde el 

Indicador au 

Orden: 3.2 1 1  1  Nombre del indicadoru.1·2 Je de dismriU1.1un de pr�s violaCIOOes a 
2 lios derechos humanos ecr DAtte de los servidores 

DimensJón del ind"IC8dor 3.2.1 :s Eficacia Tipo de ncicador para resultados 3 2., • 1 Estrat!gicG 

Definición del indicador' Uf.$ 
Mecanismo mediante el cual conoceremos al porcentaje de órsminuci6n de presuntas 

� 
violaciones a los Derechos Humanos por parte de tos servidores púbicos 

Tipo valor de la meta" 16 Retattvo Unidad de medida :u'·' Quejas 

Numeraoor 
Nllmero de personas que presentan quejas en contra de S.P en 2024 - Nllmero de personas 

Método de cálculo "1 7  que presentan quejas en contra de S.P en 2023 
Denominador Número de personas que presentan quejas en contra de S.P en 2024•1 DO 7 

Oesagregac:16n geográfica u.,• E- Frocuencia de medición u.,. ,o Anual 

Contri>ución Agenda 2030: SI 1 X 1 NO 1 
Potenciar y promover la Inclusión sodai. económica y pofftica de todas las per.;onas. 

Obje!lvo Agenda 2030: independientemente de su edad, sexo, ciscapacidad, raza, etnia, origen, reigión o situación 
económica u otra condici6n. 

T ransversaltdad l 2 1 11 

Enfoque de transverSilíldad :u.,. 11 ' Personas en general 

Hombres J2.111  2  649,894 Mujeres32.11u 693,083ITotal nu, 4 

1 1,342,977 

Sene de lnformaaón D15ponible 1: ' ,.:: 

lnformeción cfisponíble 3 2 1 12 1 INEGI CENSO 2020 

Caractarl.clcas del Indicador 111 

CaH11caci6n uu Claridad U.2.1 1 Relevancia 
1:12.12 

No cumple 

Cumple 
parcialmante 

Cumpfe X X �  de TI al 

Caracterfstica 3.2 2.1 

:u.z., 3 Monitoreable 
Economla 32.2.1A 

X 

Adecuado u.2.,.11 

X 

D
n,E.':,.. r,muor 

""""-HOS HUMANOS 
lJ.t: TlAKAJ..A 

P R [ S / O ( N ( f A  



GOBIERNO DEL ESTADO DETIAXCAlA 

ANTEPROYECTO OE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2024 

FICHA DE INDICADOR 

Nombre na, 

Contacto Indicador 3 u 

Mar1ene Area32u Consejo Consdttvo 

Apellido paterno 3 2.3.2 llapale Puesto U3.s Secretaria Particular 

Apelftdo materno 3233 llapale Teléfono 3137 4621630 

Cooeo eleetr6nico 3 :u e 

Meta acumu&ae::,¡e 3·ª 1 1 

Justificación 11nea base324 24 

Ascendente 

Periodo al que corresponde ef vak>r 
3.2.t.2.3 

Denominador (universo de 
cobertura)' u 2.2.3 

presidencia@cedhtlax.org.mx 

Viabilidad de la meta u.,., 

U nea base * u 2 

Determinación de metas 1 2' 

Valor az e z.z 

Comportamiento de{ indicador u, 1 2 

Numerador (absoluto)314222 

Media 

No 

lndic;:dor 
{relattvo}u,u, 

Mo3.2.o., 

Factibilidad de la meta u, 1 3 

Parimetro1 de sematortuclón I u 1 

80 

70 

Periodo af que 
corresponde el 

ValoíJ2.UJ 

90 

Limite Inferior 

Denominador 3 u.,.2., (univetSO de 

cobertura) 

Valor31
'42 

79 

89 

100 

Meta seaenal U"-• 

Numeradoru'-42-
2 (absoluto) 

ümiteS1.4>eñor 

tnóicador:s.24421 (relativo) 

AAo ,.2., . .t 1 

r�odev8'or u,,, 

2027 2027 

ur 11.A.'(t.:AIA 

Metas Intermedias >-H • 

Valor 3.2.•U Periodo al que 
Afio ,2,s1 

Denominador J l • :> 2.:loerso de 
corresponde et 

lncicedor J.2.<lU 1 (relativo) Numerador uu2.2 (absoluto) 
�nd..nra ,"'-· 

vator3H&3 

2021 3.2 • 5 1 1  
J v '  �  

2022  a:u.5. u � - 
202312.•513 

�··· 
7 

20243H51' ¡,! 

2025 32.U.15 ... - - ,. 
,,, 

2026 12.,ti l,ti .. 

..,, _ _ _ _  
......,\1.. .,t.:#1 - 

2027 32.H.15 � r,TíifilüB . 

- 
,__ 

- 7J 
delTa,� ,.,..,,._.,� L'ií/\T/\L ()[ 
--- DERECHOS H_UMANos 

P R E S I O E N C I A  



C:0 
GOBIERNO DEL ESTADO DE TIAXCAlA 

ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2024 

ACHA DE INDICADOR 

Metas del clclo prHUpuestario su, 

Periodo uo., vaor 3.2.412 
Peñodo al que 

(&egUf'llehcuercia 
corresponde el 

de-) 
lncic:ador32•u.1 (relativo) Numerador 3 2 4 u. 2 ( absokrto) Denominador 32• u3 (universo de vc:ior32.03 

cobertura) 

Periodo 12 100'JI, 

'°"" '"°" 
Diciembre 

Caracterlstk:as de las variables au¡s.._11Ms .. •conJuniotanU1--onuaenics._.... • ......,, 

Nombre 3H1 
NPRS/rPSS 

(Número de personas que presentan quejas en contra de S.P en 2024 - Número 
Descripción de la variable 32n de personas que presentan quejas en contra de S.P en 2023)/Número de 

personas que presentan quejas en centra de S.P en 2024'100 

Medios de veriflcaci6nu53 
Informe anual de actividades de la CEDHT 

Unidad de medida 3.2.5.,1 Quejas 

Deiagregación geogr.fflca 3 2.u Estatal 
Frecuencia :u.,, Anual 

Método de recopilación de datos 
3251 

Revisión de registros existentes 

Fecha de disponibiidad de la Wormaeión 3.2.U 31/1212023 

SJ oHaro e 
cción Adminlstr:attv• 

• Un"lan 
de Tla�cala 

dzó 

d o � �  
.�� 

;IY 
-- 

COMISIÓN [S'Ti\TAL rn: 

DERF.CHOS HUMANOS 
en; TLA.'<CALA 

P R E S I D E N C I A  



Indicador-,' 

GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA 

ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2024 

FICHA DE INDICADOR 

Datos de ldentffieaclón del tncHcador u. 1 

Datos de ldenttflcación 1 

Dependencia: 23'0N Comisión Estatal de Derechos Humanos 

Defensa, protección, respeto, prevención difusión y una cultura de paz de 

Proyecto: los Derechos Humanos, en el Estado de Tlaxcala 

Clave Programática Especifica: Matriz Administrativa 

Finalidad: Fortalecimiento y Vigencia del Estado de Derecho 

Función: Respeto y Fomento a la Cultura de los Derechos Humanos 1 

Subfunción: Difusión de los Valores de los Derechos Humanos 

Matriz de Indicadores para Resultados 3 

Resumen Narrattvo :a. t 

Objetivo al que Conocer de las quejas por presuntas violaciones a los Marque el nivet del objetivo en la Matriz de Marco L6gico3 1 2 

corresponde el derechos humanos y optimizar la atención de 
rldicador 3 1 1 expedientes de queja e l'ICOnformldades. 

Fin Propósito Componente Actividad 

Objetivo Ponderado11 3 
20.00% 

Orden: 3211  1  3 Nombre del Vldicador u. ,.2 Porcentaje de quejas concluidas en relación con lo& 

� programados. 

Oimensi6n del indicador 32., 3 Eficada Tipo de i'láicador para resultados 32 1 4 
1 Gestión 

Oeftnlción del Indicador u.,., 
El presente indicador mide el porcentaje de quejas concluidas en relación con las 
proSJ°amadas 

Tipo valor de la meta3 2 1 6 Relativo Unidad de mecida s2.u Elc¡)edient.s 
- 

Numerador Número de quejas conciuidas 

\� �  Método de cálculo 
3 2 11 

� �  
Denominador Número de quejas recepeionadas + recomendaciones + medaciones y eoncaaciones 

Oesa""egación geografiea 12 1 
• Estatal Frecuencia de meá!Clón u, 10 Mensual 

Contribueión Agonda 2030: SI 1 X 1 NO 1 "' 
Objetivo Agenda 2030: 

La promoción de tn1 euttura de paz y no violencia, la valotadón de la divndact a.Jllnl y 

contnbuir • una euttura al desarrolo sostenibfe. 

Transversalldad '·  ·  11  

Enfoque de transverslllidad :u. 1·" 1 Personas en general 

Hombres 12111.2 649,894 Mujeres321113 693,083JTotal u 1 11  4  
1  1,342,977 

Sene de lnformaa6n OtSponlbfe • 1 ,: 

Información disponible u 112' INEGI CENSO 2020 

Caraeteri511cas del Indicador ,. 2 2 

Cafd'lcación 3222 Clandad u2.,, 

No cumple 

Cumple 
parcialmente 

Cumple 

Relevancia 
32.2.1.2 

J 

11 A1 

Careeterlstica 3 22 1 

su 
1 
s Monrtoreable 

Economla 122u 

X 

tiv 

C01\1J�C'N FSTATAL l lt 

DERECHOS HUMANOS 
Ut: TlA'í.CA!.A 

P R E S I D E N C I A  



(� 
111 IU• H•l'• H,,,.,..,._,,. 

GOBIERNO DEL ESTADO DE TIAXCAIA 
ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2024 

FIOIA DE INDICADOR 

Contacto ndlcador 1 :u 

Nombre 3211 Jos6 Area 1 u' Secretaria Ejecutiva 

Apelido paterno u:s 2 Sanchez Puesto l 21 5 Secretario Ejecutivo Teléfono'"' 4621630 � 
presidencia@cedhtlax.org.mx 

Vlablndad de ta meta s.u., 

S"'1chez 

Correo etedr6nico 12.u 

Apeldo materno 3 2.u 

-----------------------��----------------. Determinación de metas• u 

Uneabaseu.42 

80 

70 

Ene,o..Jun/o 

90 

Limite Inferior 

Periodo al c,.ie corresponde et valor 
l.2.4 2.l 

128 

Denominador (univen;o de 
cobertura) u.u.u 

89 

79 

100 

Limite Superior 

Parimetros de Nfflllfortz.adón aui 

Valor 12•:2.2 

123 

Numerador (absoluto}12"2.22 2021 1om,; 

Mo 3 u 2., Indicador 

(relativo) 124 221 

Justficación línea base u.u, 

Tipo de valor :s2,11  

Meta acumuable1
ª

11 $j Comportamiento del Indicador u41 :z 1 Ascendente 1 
Factibilidad de la metau.413 Media 

Meta sexenal u.u 

Valor a.2., 4.2 Periodo al que 
Mon.u1 

Denominador :u"" u (uriverso de 
corresponde el 

lncficadorl.:UUf (relativo) Numerador u., •..2.2 (absoluto) vaJor12..u1 
cobertura) 

2027 2027 

Metal tntermedlal J. H' Mo 1us1 
Indicador :12011 (relativo) 

2021 3245,1 t 

2022 3 24 5 1 2  

2023 32013 

2024 324514 

2025 :tU&.1..1 

2026 nu,, 

2027 l.24 s. f 1 

Valor 12.,112 

Numerador uu2.2 (absoluto) 

Periodo al que 
corresponde el 

valor u,u 

COMlSl◊N (:'i;'fflTM. LII: 

DERECHOS HUMANOS 
m:1u..,l..'.'.AlA 

P lt E S I O E N ( I A  



GOBIERNO DEL ESTADO DE TIAXCAlA 

ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO OE EGRESOS 2024 

FIOIA DE INDICADOR 

. 

Metas del clclo presupuestario no 

Periodo 12461 1/:Jlor 3.2.,t.U 
Periodo al que 

taes,un 18 ÍfllC\lenCa 

corresponde el 
.,,_, 

hldicador n•G21 (relativo) Numerador 3 2 •·u.2 (absoluto) Denominador u.• 8 2 3 (ooiverso de vafor3uu 
cobertura) 

Periodo 1 1oo,¡ 31 31 Enero 

Periodo 2 1oo,¡ 33 33 Febrero 

Periodo 3 f(}()j¡ 33 33 Marzo 

Periodo 4 1oo,¡ 31 31 Abn) 

Periodo S 1oo,¡ 33 33 Mayo 

Periodo6 1oo,¡ 29 29 Junio 

Periodo 7 1oo,¡ 27 27 Julio 

Periodo 8 1oo,¡ 31 31 Agosto 

Periodo 9 100!6 33 33 Sep/jembn> 

Periodo 10 1oo,¡ 34 34 Octubte 

Periodo 11 1oo,¡ 2B 28 Noviembre 

Periodo 12 1oo,¡ 22 22 Dicittmbre 

Caractertsdcas de las variables ,u¡s.1N01.._. _ _,J11nto1anta-cot11on111Mrod1W.-......_.¡ 

Nombre 31'-1 
NQC/NQRRM 

Descripción de la variable 3.2.u 
(NUmero de quejas concluidasV {NUmero de quejas 
recepcionadas+recomeodaciones+meciaciones y c:onciiacionest 100 

Medios de verificación 12.5 3 Expedientes de queja concluidos 
Unidad de medida :,u• Quejas conciuidas 

Desagregación geográfica 3 2-5.5 Estatal 

Frecuencia u5• 
Mensual 

Método de recopilación de datos 3.2.5.7 Avance de POA 
Fecha de disponibidad de la Wormación 32·s.a 31/1212023 

,hó 

... :.--- �� 
;/ ,1 .;:� 
-- 

COMJSJóN t.\TATI\L 11( 
DERF.cHOS HUMANOS 

l>t TLA.\CALA 

n 

irec:dóll Adminlstratin 

�------- 
de Tia cala 

P R E S I O E H C I A  



GOBIERNO DEL ESTADO DE TIAXCALA 
ANTEl'ROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2024 
FIOfA DE INDICADOR 

1)1,Ut lhl� Ht M�,_,,,.., 

Datos de ldentlftcación 1 

Dependencia: 23'0N Comisión Estatal de Derechos Humanos 

Defensa, protección, respeto, prevención difusión y una cuttura de pa% de 
Proyecto: los Derechos Humanos, en el Estado de Tlaxcala 
Clave Programática Específica: Matriz Administrativa 

Finalidad: Fortalecimiento y Vigencia del Estado de Derecho 
Función: Respeto y Fomento a la Cuttura de los Derechos Humanos 
Subfunción: Difusión de los Valores de los Derechos Humanos 

Matriz de Indicadores para Resultados J 

Resumen Narrattvo 3., 

AciMdad 

20.00% 

Componente Propós;to 

Marque el nlvef det objetivo en la Matriz: de Marco L6glco3-1 2 

Fm 

Datos de kSenttt'k:adón def k'ld)cador u.i 

Indicador , 2 

Objetivo Ponderado3.13 

Brindar servicios de eaQdad por las visita ch.rias a 
personas en situación wlnerabílidad 

Objetivo al que 
corresponde el 
indicador 3.' 1 

Orden: n.11 1 4 Nombre def lndicador3·21·2 Porcentaje de servicios brindados en refación con los � programados 

Dimensión def i"ld",cador u 13 Etlcacia r� de indicador para resuttados32.1 A 1 Gestión 

Definición delil«icador32.'6 El presente mide el porcentaje de servicios brindados en las defensorías en retación a los 
programados 

�� Tipo valor de le meta3
·2'8 Relativo Unidad de medida 3 2. u SelVicios 

Numerador Número de seMCios reaHz.adOS en VJSitadw'fas 
Método de célcuto " 1 7  

Denominador Número de servfclos programados a realizar en VISitadll'las 

Oesa"egación geográ1ic::a 3 u• Estatal Frecuencia de medición 3 z. t 10 Mensual � �  
Conlrt>ución Agenda 2030: SI 1 X 1 NO 1 

� Objetivo AQenda 2030: Reducir In pn\cticas discriminatorias, promoviendo leglsJeeiones, politices y medidas 
adecuaoas a ese respecto pan,; tocJas las personas. 

Transversabdad ) :.. 1 ,, 

Enfoque de transver&alidad u., 11 1  Personas en general 
Hombres 311 l l.2 849,894 Mujeres 32.1.113 693,08Jhotal 32.11" 

1 1,342,977 

Sene de Información Otsponible 3:: 1 12 

Información disponibk, 32.1'11 
INEGI CENSO 2020 

CaractertsUcas del Indicador 1'-'- 

Cafificación 3 u.7 ctaridad 3.2.7 1 1 

COMJSJ(\N ESTJ\Tl\t. llE 

DERECHOS HUMANOS 
m; 11.A.'tt:ALA 

P R E S I O E N ( I A  

X  

Caractertstica 3·211 

3 22 1 3 Monitoreable 
Economia 32.2.1• 

umanc 
de Tlaxcale 

Relevancia 
322 t.2 

X 

J--...::J 

Cumple 

No cumple 
Cumple 
parcialmente 



GOBIERNO DEL ESTADO DE TIAXCAIA 

ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2024 

FICHA DE INDICADOR 

Ascendente Comportamiento det Indicador SI Meta acuml.iabfe 

Contacto Indicador u.a 

Nombre3ut José P.,ea :123, Secretaria Ejecutiva 

Apelido patemo :a.:u.:a Sánchez Puesto 32.u Secretario Ejeartivo 

Apelido materno u:a 3 Sanchez Tel6fonou.H 4821630 

Correo elect,ólico :,ut (2residencia@cedhtlax.org.mx 
/ 

1 Determinación de metas I u 1 

VlablNdad de la meta s .. u.1 

3.2., 1 1  3.2.412 1 
' 

Facbbidad de la meta324 13 Media 

Unea base I u 1 

Valor , i., 2.2 

Mo1u.2.1 
Indicador Denominador {universo de 

Periodo a1 que corresponde el valor 
Numerador (absoMo)u.u.2.2 3.2.4.2.3 

(relativo)314221 cobertura) 3 u 2.2.:s 

2021 100 10:U 613 Enero.Junio 

Jusbficación linea base :u.• 2' 

Parimetros de Nmllfortzadón :a.u, 

Tipodevator 32.431 

Limite Superior Limite Inferior 

Meta sexanal u.u 

Valor1'"u Periodo aJ que 
Monut 

Denominador J.U' 2.3 (Uf'Werso de 
corresponde el 

Indicador l.H ... 2. t (relativo) Numeradoru.,".2 z (ab&otuto) valorl.2443 
ccber11n) 

2027 2027 

Amarilo 

100 

89 

79 

90 

80 

7D 

P R E S I D E N C I A  

COMlSIÓN ESTATM. llE 
DERECHOS HUMANOS 

m:TtAXCAJ.A 

fJ. numan "1s 
de Tlaxcala 

1 

Metas Intermedias s. u' 

Valtor u.,u Periodo al que 
Mo"-Ut 

Denominador 3"" •  -- (univerao de 
corresponde el 

Indicador 314-n 1 (relativo) Numerador U"-U:l (absoluto) 
cobertura) 

valor"-"U 

20213.2.UII lll. 

2022 u.o.u 

--� 
V � \.  

2023 U41!1l -.._� 2024 3.2
4·'14 ., 1 -s;,,_ 

20253.24111.5 s '-f· 

2026)24'1' • •  
...  u1111:.1 .... , 

1 l. ol'J! 
- 

2027 l.2451.5 YJ "-'IC" 1 

' 
';;;, �, .. .,u 

--• 

-- 
� 



n1 .. ,4 Í<tn, Ht •• ,N,n 

GOBIERNO DEL ESTADO DE TIAXCAIA 

ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2024 

ACHA DE INDICADOR J 
Met.a1 del ciclo presupuestario 11'' 

Periodc12.u.1 Valor u.,u 
Periodo al que 

(teglln III frec...-.cill corresponde el 
.. _, 

lncf,cador n,n, (relativo) Numerador 32'u.2 (absokJto) 
Oenomi"lador ll41U3 (untverso de Vak>r32.4U 

cobemn) 

Periodo 1 100% 189 189 Enero 

Periodo 2 100% 198 198 Febrero 

Periodo 3 100% 209 209 Marzo 

Periodo 4 100% 201 201 Abn) 

Periodo 5 100% 21, 21, Moyo 

Periodo 6 100% 199 199 Junio 

Periodo 7 100% 119 179 Ju/10 

Periodo 8 100% 214 214 Agosto 

Periodo 9 100% 208 208 Septiembre 

Periodo 10 100% 207 207 Odut,,e 

Periodo 11 100% 211 211 Noviembre 

Periodo 12 100% 171 171 Diciembre 

Carachtrtsdcll1 de las vartables i.u¡a. cteN..,.__ -,¡1,1rrto �-- ""_,..,. � -1 

Nombre Ju 1 
NSCINSP 

Oescnpción de la variable uu (NUmero de servicios concluidos/ Número de servicios programados)•100 

Medios de verificación 1251 
Actas de sesión de consejo, consejos celebrados y eventos realizados 

Unidad de medkla u5" Servicios brildados 

Desagregación geográka 3 u 5 
Estwtal 

Frecuencia 
12' • Mensual 

Método de recopYac:ión de datos 3 25 7 Avance de POA 

Fecha de disponlbiidad da la fflormaci6n u., 1 
31/12/2023 

COMISIÓN 1:5'1'/\Tl\l OC 

DERECHOS HUMANOS 
L)t: TlA'l;t.:AV. 

AU1o;í;Dl,6 
OrdoM2. sdefer 

•nta de la 

• 

r 11 f "i l O [ N C I A  



GOBIERNO DEL ESTADO DE TIAXCAIA 

ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2024 

FICHA DE INDICADOR (� 

- Datos de ldentfflcación 1 

Dependencia: 23'0N Comisión Estatal de Derechos Humanos 

Defensa, protección, respeto, prevención difusión y una cultura de paz de 

Proyecto: los Derechos Humanos, en el Estado de Tlaxcala 

Clave Programática Especifica: Matrfz Administrativa 

Finalidad: Fortalecimiento y Vigencia del Estado de Derecho 

Función: Respeto y Fomento a la Cultura de los Derechos Humanos 

Subfunción: D;tusión de los Valores de los Derechos Humanos 

Matriz de lndk:adores nara Resultados 3 

Resumen Narrativo u 

Objetivo al que 
Brtndar servicios de caidad por las visitadurias a 

Marque el niVel del objetivo en la Matriz de MiW'CO Lógicol.1 2 

corresponde el 
personas en situación \/Ulnerabllidad 

indicador J. i t Fin Propósito Campooente 

- 
' 

Objetivo Ponderado3 1 3 20.00% 

" 
r tndk:ador"1 

" 
Datos de Jdentlflcadón del Indicador u.' 

Orden: ui 1 5 Nombre del indicador u u 
Porcentaje de servicios realizados en relación a los 
programas institucionales 

Dimensión del ínéicador :s.113 Eficacia r ipo de indicador para resultados ., 2.1 4 Gestión \, 

Oefinici6n de:I indicador 32.t& 
Meciante este l'ldicador podremos conocer el porcentaje de servicios reaizados en relación a 
los programas instituclonales 

- 

Tipo valor de ta meta3·2.1' Relativo Unkfad de medida 32. u Servicios \ .\ � 
Numerador Nümero de servicios realizados 

� 
Mftodo de célcufo 12 17 

Denoml'ladar Número de servicios progr.imados 

Desagregación geográfica 32.u Estatal Frecuencia de medición ui.,o Mensual 

Contribución Agenda 2030: SI X NO 

Objetivo Agenda 2030: Poner nn a todas las formes de discriminación y vfolencla contra todas las mujeres 'f las nil\as 
en todos los émbitos, Incluidas la trota, la explotación ,.,,_,.¡ y otros tipos de OJCplotación. 

Transversalidad 1 2 1 11  

Enfoque de transversalidad u 1 , , 1 Personas en general 

Hombres u 1 11 2 649,894 Mujeresª1111 693,083 Tota,32.1.tU 1,342,9TT 

Sene de lnformaadn Ollpon,� ' '·= 

Información disponible 32.112 1 INEGI CENSO 2020 

Caracterlsticas del Indicador J. u 

Caldicaci6n 1.2.2.2 Claridad uz 1 1  

No cumple 

Cumple 
parclalm•nt• 

Cumple X 

Relevancia 
12.2.12 

ur 1, r 
de Iaxcaia 

Caracterfstica 3121 

u.2., 3 MOMoreable 
Economla · 12.2 1, 

X 

CQMJ�C'N t:$TATAL LI[ 
DERF.CHOS HUMANOS 

m: ·n.A.'iCALA 

P R [ S I O [ N ( I A  



GOBIERNO DEL ESTADO DE TIAXCAlA 

ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2024 

FICHA DE INDICADOR 

Contacto Indicador u.s 

Nombfe323' Leapoldo Area12.3• Secretaria Tecntea 
ApeWdo patemo 3 212 

Zarate Puesto 121.� Secretaño Teenlco 
Apelido materno 3 2.3 3 Garcla Teléfono 3 u 7 4621630 
Correo ejectJ'ónico u.39 

�residencia@cedhtlax.o[ll.mx 

p Determinación de metas' 14 

V'fablUdad de la meta u.'-1 

Meta aeum\iable J.2.• , , SI Comportamiento dei indicador 324 12 
Ascendente 

Factibilidad de la metau.4 13 
Media r 

U nea base :u., 2 '!\ �  
vaor J2•2.2 

. � ' AAo12.,2.1 
Indicador Oenomi'lador (l.l'liver&0 de Periodo at que corresponde el vator � � .. � 

Numerador (absoluto) 3u2.2::1 3.2.4.2.3 � 
{r�o) 12• u, cobertura) 3 2.4 2.2.3 

\� 
11 

2021 100 1268 1346 Enero.Junio 

D Justificación linea base :u• 2., 

I'\ 
Parimetros de Mmafortzac� s :u s 

ripo de valor ,.u.,, 

Meta sexenal 12 
• • ¡ 

Vator3.240 
Periodo ar que 

Mo12..u.1 
Oenomrlador :,.2: •·• u (uriver.so de 

corresponde et 

Indicador u.u.2., (relativo) Numerador 12 • <11.2.2 (absoluto) velor31H3 

cobertura) 
2027 2027 

Umile Superior 

100 

89 

79 

Umite Inferior 

90 

80 

70 

.1 

Metas Intermedias 'u' 

Valor aae s.a Periodo al que 
Atlo ,.2.•�' 

Denominador_��: (universo de 
corresponde et 

Indicador uu.2., (retativo) Numerador u -t.5.2.2 (ablioluto} 
,,, ca -, .. 

valor 3203 

2021 u.o., 1 _,/;, 
. 

�\. 
2022l2H12 l:t ��•• 2023 32.◄5 13 

' �  �� 
202432.f&U 

. 
- 1, - ,l'l 

202532-4.JIS ,11 ..... ,,.,,._ .. 

�··· 
- .,IY . 

2026 3�5..15 _, - 

�, e..:r- 1 � - - - - 

j� • 
.. ..  -.....  w  .. . ... .  

COMISION CS'TATi\L L•C 
de Tlaxcala DERECHOS HUMANOS 

P R E S I D E N C I A  



(� 
GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCAIA 

ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2024 

FIOIA DE INDICADOR 

20273.245.t!i 

Metas del clclo presupuestario 'u• 

Periodo u•e.1 V8'or 32.U,l 

Penado al que (según la ha:um::ia 

corresponde el 
dlmedoer,) 

lncícador 3.24.u., (relativo} Numerador a.uu.z (absoluto) Denominador 3.2.•.na (universo de vak)rl.US3 
cobertura) 

Periodo 1 100% 2n 2n Enero 

Periodo 2 100% 281 281 Febrero 
Periodo 3 100% 287 287 Marzo 

Periodo 4 100% 281 281 Abrll 

Periodo 5 100% 290 290 Mayo 

Pe<lod06 100% 284 284 Junio 

Periodo 7 100% 270 270 Julio 

Periodo 8 1oo,¡ 2Sl5 295 Agosto 

Periodo 9 ,oo,¡ 288 288 Septiembre 

Pe<lodO 10 100% 288 288 Octubre 

Periodo 11 1oo,¡ 290 290 Novierrbre 

Periodo 12 100% 261 261 Diciembre 

Caracterfsdcas de las variables 12•1 .. debe ..,,•-conJun,otantaw•• e°'" ""_,.09 nrta111ea º"""' 

Nombre 32.5
' NSR/NSP 

Descripción de ,a variat)¡e uu (NUmero de servicios realizados/ Número de servicios programadosr-100 

Medios de verificación uu 

Unidad de meada uu 

Formatos de audiencias, actas circunstanclada1., expedientilos y reportes 

Oficios/ escritos 
Desagregación geogréfica aae 5 

Estatal 

Frecuencia u.u Mensual 

Metodo de recopilación de datos 1251 
Avance de POA 

_ ,,,  ----:::>  
/  ..,_  �utoril6 

• 
1
,J:� ��••line do:,-;;, 0-___, � "f'F��••ld•n .f� 

i'- \L 
lf §¡ 
� � ... ,, ,,,, 
XI\, 11/Y �\ ;I� 

- -- 
COMJStON íSrATAL I)[ 

DERECHOS HUMANos 
Dt 'Jl.A.XCALA 

31/12/2023 

trva 

uu 

Ll 

'"'""''tt >S 

umanos 
de T laxcala 

Fecha de disponj)ilidad de la inf 

P R E S I O E N C I A  



- ,  

20.00% 

Indicador 
12 

Resumen Narrativo 

GOBIERNO DEL ESTADO DETIAXCAIA 
ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2024 
FIOfA DE INDICADOR 

Datos de Identificación del Indicador u., 

Objetivo Ponderado11 3 

Canalizar y vincufar a las personas con instituciones Marque el nivel del objetivo en la Matriz de Marco L6gfco11..2 
competentes t---F-in---,---P-,o-p_óoit o_..,.._C_om-pon_e_nt_e_�_Actlvi d_a_d_-l 

Objetrvo al que 
corresponde el 
indicador 3 1 1  

- Datos de ldendflcadón 1 

Dependencia: 23'0N Comisión Estatal de Derechos Humanos 
Defensa, protección, respeto, prevención difusl6n y una cultura de paz. de 

Proyecto: los Derechos Humanos, en el Estado de Tlaxcala 

Clave Programática Específica: Matriz Administrativa 

Finalidad: Fortalecimiento y Vigencia del Estado de Derecho 
Función: Respeto y Fomento a la Cultura de los Derechos Humanos 
Subfunclón: Difusión de los Valores de los Derechos Humanos ( 

Matriz de Indicadores para Res.uttados 3 

.. 

Orden: )2.11 1 6 Nombre del indicadoru.12 Porcentaje de vinculaciones remadas en relación a los 
programas institucionales 

Dimensión del indicador 32·' l Ef'cacla Tipo de fldicador para resuttados u 1 4 
1 Gestión 

Definición del indicadorut.lS Mediante este ildicador podremos conocer el porcentaje de vtncutadones de personas con 

�' los programas instituclcneles 
r1X> vak>r de la metau1 e Relativo Unidad de medida u u Servicios 

Numerador" Numltt'o de vinculación con las personas y organizaciones Institucionales realizadas 
M6todo de cábJlo 

121 7 

Denominador Porcentaje de vincuaciones programadas � 
Oe&agregación geográfica 3 21' Eslatal Frecuencia de me<ición .u., 10 Mensual 

Contribución Agencia 2030: SI 1 X 1 NO 1 

Objetivo Agenda 2030: 
Poner fin ■ todas las formas de dlscrfmínacf6n y vkllencia contra todas las mujeres y laS riffas 

en todos los ámbitos, inctufdas re trata, le e>q:>lotac:ión sexual y otros tipos de explotación.. 

Transversakdad u 1 11  

Enfoque dett'arl$versalidad 3211 1 1  Personas en general 

Hombres nt 112 649,894 Mujeres221112 693,083lrota1 u.1.11,1 1 1,342,9TT 
Sene de lnformaaón Oou.ornble · • 1 12 

Información ársponble 121121 INEGI CENSO 2020 

carac:tertstlca• del Indicador s.2.i 

CMl'icaci6n l.2.2.2 Claridad u 21 1 

No cumplo 

Cumple 
parcialmente 
Cumple X 

Relevancia 
l22.I.Z 

uman de Tlaxcala 

Caracteristica 3 u 1 

31213 
Monitoreable 

Economla :i.2.2.1" 

X 

�,, 
-- 

C0MlSIC"N EST/\Ti\l. ne 

DERECHOS HUMANOS 
tu:11A'<� 

P R E S I D E N C I A  



Contacto lndk:ador I u 

Nombre3211 Leopoldo Atea 323• Secretaria Tecnica 

Apelido paterno uu Zarate Puesto3U15 Secretario T eeoee 

Apelido materno 3 2.J.3 
Garcla Teléfono 3131 4621630 

coree electr6nk:o un ,Qresidencia@cedhtlax.org.mx 

(;) GOBIERNO DEL ESTADO DE TlAXCAIA 

ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2024 

FIOIA DE INDICADOR 

Ascendon1e 

VJabffk:fad de la meta i.u., 

Determinación de metas U• 

Comportamiento del indicador 3 2 • 
1 2 Si 

Mecia Factibilidad de la meta 32.• t 3 

Meta acwna� 3.2, i 1 

(i\ Linea base U'-t 

Vafor ,2,22 

AAouo.1 Periodo aJ que corresponde el valor 
. Indicador 

Numerador (absoluto)32'212 
Denominador (universo de 3.2.,u 

(relativo) u.u.2.t cobertura) uu.2.3 
� 

.� 
2021 100 334 118 EnfflNun/o 

Justificación linea base u,.u 

Parimetros de semafortzaclón u.•' 

Tipodevalor no, 

Mo 12••1 

Indicador uu2., (retativo) 

Limite Superior 

100 

89 

79 

Meta HJlemll I u 4 

Valor 
32442 

Numeradora.uo.z (absoluto} 

Umlte Inferior 

90 

80 

70 

Denominador 3 2 • • 2 3 (universo de 

cooerturaJ 

Periodo al que 
corresponde el 

valor32"·0 

2027 2027 

Ut:ltA.'iLAU 

Metas lntermecnas 'ui 

Vafor aae e a Periodo al que 
AAoJ.2.H.1 

Denominador ,>.L .... , .. (universo de 
corresponde el 

lndiet:dor 3us 2.1 (relativo) Numerador 3-:u.s.2.2 (absokrto) 
cobertura) 

vafor324u 

2021 3.2011 

20223.2 .• $1.2 
11"1 .  

2023 3.24513 .¡!-,:.- 
.,, 

� 

2024 $.2.4614 
,, .  \......,. 

.i 2025320.15 
s 

� 20263.2.44'6 ,n :5 r ' 1 'tí 
20273lUl.5 

�. 11 JPrPI('. �,- 
� .,¿, 

v J. Humano 
�, ;I- 

� 
J de Tlaxcala COMJSJ0N CSTI\TI\L lit: 

DERECHOS HUMANOS 
. .  

P R E S I D E N C I A  



GOBIERNO DEL ESTADO DE TIAXCAIA 

ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2024 

AOIA DE INDICADOR J 
Metas del ddo presupuestark) u.u 

Periodo 120.1 Valor u.u..z 
Periodo aS que 

(Rgtl'l!ahcuencia corresponde el 
.. _,, 

Indicador 32.412.1 (relativo) Numerador 3 2 11..u2. {absoluto} Denominador 12.41.2.3 (uraver&o de valor32'n 
cobertura) 

Periodo 1 100% 66 66 Enero 

Periodo 2 100% 69 69 Feb�ro 

Periodo 3 100% 74 74 Marzo 

Periodo 4 100% 73 73 Abril 

Periodo 5 100% 80 80 Mayo 

Periodo 6 100% 74 74 Junio 

Periodo 7 100% 60 60 Julio 

Periodo 8 100% 79 79 Agosto 

Periodo 9 100% 77 77 Septiembre 

Periodo 10 100% 80 80 Octubre 

Periodo 11 100% 80 80 Novierrbre 

Periodo 12 100% 60 60 Didernblw 

Caracterlstlcas de las vartables :a.1.•11e..,...,., _..--i11ntotafllll--11_..,,..,,.....,u1MaiJ 

Nombre Ju., NVPOIR/NVP 

Oe&cll)Ci6n de la variabfe 12.u 
(NUrneco da vinculación con In PltfS(lllal y o,ganlzaclones lnatih.ldonaln reallz:adas/ Numero de 

Wla.ucione& progfllrn.daa)·100 

Medios de verificaci6n 3 2.u OficiM de c:analimción COl'1'l'eOios de colaboraeion y actas deriYadn de retnonN de trabajo 

Unidad de medida 325
' Oficio&' eacrtl:o& 

Desagregación geogréfica u.u Es1atal 

Frecuencia u.u Mensual 

Método d& recopiación de datos u.u Avance de POA 

Fecha de disporibilidad de la Información 12u 31/12/2023 

P A E 1ó 1 0 E N C I A  

CD,'WSIÓN E$Ti\T/\J. l lC 

DERECHOS HUMANOS 
LU:llA'i..:A� 



Dependencia: 

Proyecto: 

Clave Programática Especifica: 

GOBIERNO DEL ESTADO DE TIAXCAIA 

ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2024 

FIOfA DE INDICADOR 

Datos de klendflcadón 1 

23'0N Comisión Estatal de Derechos Humanos 

Defensa, protección, respeto, prevención difusión y una cultura de paz de 
los Derechos Humanos, en el Estado de Tlaxcala 

Matriz Administrativa 

Finalidad: Fortalecimiento y Vigencia del Estado de Derecho 

Respeto y Fomento a la Cultura de los Derechos Humanos 

Difusión de los Valores de los Derechos Humanos 

Marque el nivel del objetivo en la Matriz de Marco L6gico3 1 2 

AciMdad 

20.00% 

Componente Propósito Fin 

Resumen Narrativo s., 

Matriz de Indicadores para Resultados J 

Datos de ldenttncación del ktdlcador u, 

Indicador 
9 2 

Objetivo Ponderadoi. u 

Suficiente promoción, prevención, capacltaci6n y cifusi6n de los Derechos Humanos en el Estado 
otorgada y publicada 

Objeli\lo al que 
cOfTesponde el 
indicador 3 1 1 

Función: 

Subfunción: 

Orden: UI 1 1 7 Nombre del indicador"-1.2 
Porcentaje de capacitaciones y difusión de los 

V Oerechos Humanos en el Estado 

Dimensión det ináicador u, 3 Eficacia T.,o de indcador para resufta.dos u u 1 Gestión 

Definición del indicador 12 1" Mide el porcentaje de capacitacl6n y difusión de los Derechos Humanos en el Estado 
� 

Tipo valor de la metau,s Retallw Unídad de medida u 1 8 Oficios \. 

� \  Numerador Numero de capacltacioi res brindadas M�todo de célculo l 21 7 
Nlimero de capac:ttaciones programadEtS ,� Denominador 

Oesagregaci6n geográfica 3 
211 Estatal Frecuencia de medición u, 10 Mensual 

Conlri>ución Agenda 2030: SI 1 X 1 NO 1 
Potenciar y promover la Inclusión social, econ6mlca y polltica de todas las porsonas, Objetivo Agenda 2030: 11dependientemente de su edad, sexo, discapacidad, raza, etnia, origen, reigfón o situación económica u otra condici6n 

T ransversahdad : · 1 11 

Enfoque de transversalidad 3.2.11''  Personas en general 

Hombres u.1.112 649,894 Mujeres 1211u 693,083Jrota1 S.2.t.t1 • 1 1,342,9TT 

Sene de lnform1Ct6n 015Pon1ble • 1 1; 

Información disponible u. 1 12 1 INEGI CENSO 2020 

Caracterlstlcas _. Indicador s 12 

Calificación 3 2.u Claridad 3. ll t l 

COMJSl6N [_(:'f/\Tl\1. ll[ 
oERF,CHOS HUMANOS 

rn:llA'K'AI.A 

X 

l.2.2.tl Monitoreabte 
Economla u.2. u 

Caracterfstica i.u.1 

uman s 
de Tlaxcala 

X 

Relevancia 
J2.2.t.2 

- 

X Cumple 

Cumple 
parcialmente 

No cumple 

P R E S I O f t( C I A  



(;) GOBIERNO DEL ESTADO DE TIAXCAIA 

ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2024 

FICHA DE INDICADOR 

Contacto Indicador a.u 

Nombre 1.u1 leopoldo Area u.J, Secretaria Tecnica 
Ap�ido paterno 3 iu Zarate Puesto aaae Soctetario T ecnico 

Apelido materno 3 2 3 3 Garcla Teléfono 3237 4621630 
Correo �6nico un Qresidencia@cedhtlax.org.mx 

Periodo al que 
COITespOf'lde el 

valoruus 

90 

80 

70 

Limite Inferior 

Denominador 3.2• u 3 (Ul'Werso de 
cobertura) 

Valor 324,-u 

Meta sexenal 
314

' 

89 

79 

100 

Numerador u., u.2 (absoluto} 

Limite Supenor 

lndiaador :112.4.4.2.1 (relativo) 

Afio :1.2.•• 1 

[ Determ&nadón de meta• s 14 

Vlabllkfad de ta meta u..e.t 

Mete acumulable 3.2.4 
1.1 Si Comportamiento del indicador 3 24 1 2 Ascendente 

Factibiidad de la meta ,2., 1 3 Media 

Unea base s H 2 

r\ 
/ 

Valor UU..2 

1 Ano u,2.1 Periodo al que corresponda el valor 
lndócador 

Numerador (absoJuto)3242..2..2 
Denominador (1.r1iverso de 114.23 

(rel.tivo)u.u.2., cobertura) u, ,u ' 

2021 100 12 32 Enero-Junio 

�� Justificación linea base l.lU 4 
� 

\ -- 
Par,metros de semafor1zaci6n sus 

ripo de valor u.u 1 
- 

' 
V 

2027 2027 

P R E � I O E N C I "  

DE�HOS HUMANOS 
m: TLA.'(CALA 

A • • 

de Flaxcela 

Metas Intermedias 3 24 • 

Vak,r 324.U Periodo .i que 
Mo1.201 

Denominador �2• ....... (UfWVerso de 
corresponde el 

Indicador J.uu, (relativo) Numerador 32u.2.z (absoluto) 
cobertura\ 

vak)rU4.U 

2021 32011 

2022u.4S.12 n . 

2023124513 ,ar , -�\. 

2024 J.245.14 f!,'.�t. 
2025 124 5, s · �  ,� 
2026 J.24015 ., 

' 
i �•¡ 

20273.245-11 ,. 1,- ... .. 
i,;,,. 

- 
, ,? 

� Humano 
.... �, 

&' �,, 

--....J -- MJ,S!ÓN t).íi\Tf\L ne 



J>t•l( H••' H, ,.,,,._.,, 

GOBIERNO DEL ESTADO DE TIAXCAIA 

ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2024 

FICHA DE INDICADOR 

Metas det eldo presupuestario uu 

Periodon•11 Valor i2.4e2 
Peñodo aS que 

(leQU!llem,cuer,c,ia 
corresponde el 

.. _) 
fncfieador suu, (relativo) Numerador 324 s.u (absoluto) 

Denominador u• e..z.J (I.W'Werso de valor UUl 

cobertura) 

Periodo 1 100% 4 4 Enero 

Perlodo2 100% 5 5 Febrero 

Periodo 3 100% 8 6 Merzo 

Periodo 4 100% 8 8 Abril 

Periodo 5 100% 9 9 Mayo 

Periodo 6 100% 11 11 Junio 

Periodo 7 100% 4 4 Juh"o 

Periodo 8 100% 12 12 Agosto 

Periodo 9 100% 9 9 Septiembre 

Periodo 10 100% 9 9 Odubre 

Periodo 11 100% 8 8 Noviembrs 

Periodo 12 100% 3 3 Dicú,rnb,o 

Car■cteñstk:asdelasv■rta�s,.1'1 .. .._._.._.._,¡ .. rw1e1..,.... _ _.11., __ ._,.-.......,, 

Nombre :,ui NCBINCP 

Oescnpci6n de Is variable aae.a (Numero de capacitacionel y dHuaionK rNllzaduJ Número de capaeítacionea y di� 
.......-,-100 

MecffOS de verificación aae 3 
Oflcioa de requem,iento de�- oflcloa de comprobeci6n de i > L .et;. y pubkaciones 

en loa diterenta medios de COITIUl'\aClón. 

Unidad de medida 3 25 4 
Oflclool...,.. .. 

Desagregación geogr.ffic:a :, 2 u Estatal 

Frecuencia 
12111 Mensual 

Método de recoplación de datos u.u Avance de POA 

Fecha de dlsponibiidad de la Información 125 • 31/12/2023 

.,  
'\ fluto,l,ó 
19� ,:, 
ne Ofdo l lkasdef..- 
ldenta CEDHT 

CC'IMl�ÓN f.STi\Thl 11r 

º�?ii�Y,�ANOS 
P R ( S I O E N C I A  



GOBIERNO DEI. ESTADO DE TlAXCAIA 

ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2024 
FICHA DE INDICADOR 

Datos de ldentlflcaclón, f'j 
Dependencia: 23'0N Comisión Estatal de Derechos Humanos 

Defensa, protección, respeto, prevención difusión y una cultura de paz de 
Proyecto: los Derechos Humanos, en el Estado de Tlaxcala 
Clave Programática Específica: Matriz Administrativa 
Finalidad: Fortalecimiento y Vigencia del Estado de Derecho 
Función: Respeto y Fomento a la Cultura de los Derechos Humanos 
Subfunción: Difusión de los Valores de los Derechos Humanos 

- Matriz de Indicadores para Resultados s 

Resumen Narrativo u 

OoJebvo al que Se han k)grado resofver los conflictos entre Personas Marque ef niVel del objetivo en la Matriz de Marco Lógieo3·12 
corresponde el y Ser-Mores Públicos a través de ta conciación y 

indicador 3·11 meciación, falta de interés, recomendación, etc. Fin Propósito componente Actividad 

1 
Objetivo Ponderado3·13 

8.00% 

��m Indicador u 

Datos de ldenttffgdón det indk:ador :u., . 

Orden: 3.2 1 1  8 Nombre del incicador 3 2. 13 Porcentaje de expedientes de queja concluidas en � -  relación a las quejas reeepcionadas. 
Dimensión del indicador u,, Eficoela Tipo de ilditador para resultados u,, Gestión 

Oefinieión del Indicador u 1' 
Mide el porcentaje d& expedientes de queja concllidas en reladón a las quejas 
recepdonadas 

r.,o vator de ta metaª2 '6 Relativo Unidad de medda u.,e Expedientes 

Transver&altdad ·::.:  11 

Personas en general 

Nümero de quejas rec:epcionadas +recomendaciones+ me<iaclones y conciiaciones 

NO 

Mensual 

693,083 Total 32., 11 '  

X SI 

La promoción de una cultura de paz y no violencia, la valoración de ta diversidad CfAural y 
conbibuir a una cultura al desarrolo sostenibre. 

Sene de lnformactón Orsponibte ' 2  1  1= 

Nümero de quejas concfuidas 

Frecuencia de mediciónª'·'º 

649,894 Mujeres32.111 3 

Numerador 

Denominador 

Objetivo Agenda 2030: 

Ccntribuckln A;<,nda 203(); 

Desagregación geognific:a 3 2.u Estatal 

Métododecák:u&o32.17 

Enfoque de transversafidad 12 1" 1 

Hombres 3 2. 1 1 1 2  

lnfonnación disponi:Me u 1 12.1 INEGI CENSO 2020 

C..ractert1tlca1 del Indicador u., 

--r 'unta no! 
J� _,j __ d_e_T_l_ax_c_a_la_ 

Calrflcación u.u Claridad 322.t 1 

COMISl◊N c,c:.rATAL llC 
DERECHOS HUMANOS 

rn: l\A.ti:Al.A 

X 

Caractertstica 372 1 

3 2.2. 13 Monitoreable 
Economía · n.2.1.• 

_J( 

Relevancia 
3.2.2.U 

X 

No cumple 

cumple 
parcialmente 

Cumple 

P R E S I D E N C I A  



(� 
GOBIERNO DEL ESTADO DE TIAXCAlA 
ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2024 
FIOfA DE INDICADOR 

Contacto Indicador us 

Nombre 3 u 1 José Atea 3.23, Secretaria Ejecutiva 
Apellido paterno 32.12 Sánchez Puestonu Secretarlo Ejecutivo 

Apeltdo materno 1233 Sánchez Teléfono 3·237 4621630 

Correo efecirónlco 3 23' 
�residencia@:cedhtlax.org.mx 

Meta sexenal s 2.u 

vaor,2 .. u 
Periodo al que 

AAo 3.2,, 1 

Denomi'tador 3 24 4 23 {universo de correS!)Onde el 
lná.cador 3·14 u. t (relativo) Numerador 3 24 • 22 (absoluto) 

cobertura) vator
3140 

2027 2027 

90 

80 

70 

Limite Inferior 

89 

79 

100 

Umlte SUpenor 

Oetermlnactón de metas I u 

Vlabffkfad de la meta s.u.1 

Meta act.1mulable 3 2' 1 1  
Si Comportamiento def indicador 31 '·12 Ascendente 

Facti>ildad de la meta32' '3 Media 

Unea base '"1 

Valor 11422 

Afio u.,.2.1 Indicador Denominador {universo de Peñodo al que corresponde et valor 
Numerador (abso1uto)'·2u.2.2. 3.2.4.2.3 

frefativo) 320.21 cobertura) ,.u.2.2-3 . 

2021 100 123 128 Entn,..Junto 

r Justificación linea base u, 2• 

\ 

� 
Parimetros de semafortzactón u,' 

ripo de vaSor ª'3 1 

. 

. . 

COMlSIC'N ES'TJ\Tht lit: 
DERFaiOS HUMANOS 

l>t 11.A.'<�ALA 

.l.' de Tlaxc.ila 
'!!'----- 

,.J 

Met.15 Intermedias s. u.s 

Valor 324u Periodo el que 

Afio 320
·
1 

Denominador" u (universo de 
corresponde el 

Indicador 32.o2., (retl'tivo) Numerador32'&.2.2 (absoluto) 
cobertura) 

vafor u.o.3 

20213.2.46.11 
.1 

2022 32.45.12 
.,� ' �� 

20233.2;<1&13 .,; \. _ 
• 

t;;.I¡ 

2024 32·'' 1'  ,l'l� -� 1'1, 
202532.0.1.6 

L n,-, . 

�., � ��, 20263.2.<I&!& � ll�or ... I C:  ,I'; 
2027 324.6 u 

' 
º r..Ji, .. 

' .... 
.... ,. �\, .,1 'r 

�-..._; t '! ; - -- - 1  .. ... ..  _  
-- - 

P A E S t O E N C I A  



(:i) GOBIERNO DEL ESTADO DE TIAXCAlA 

ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2024 

FIOfA DE INDICADOR 

Metas d� ciclo presupuestarlo s.ut 

Periodo 
1201 Valor 12.u.2 

Periodo al que 
(� 18 frecuencia 

corresponde e4 
dernedoOn) 

lnáteador uo2., {relmo) Numerador 3 2 "u.2 (absokrto) Oenomilador u• '·23 (universo de valor3203 

cobertura) 

Periodo 1 100% 28 28 Enero 

Periodo 2 100% 32 32 Febrero 

Periodo 3 100% 33 33 Marzo 

Periodo 4 100% 30 30 Abril 

Periodo 5 100% 34 34 Mayo 

Periodo 6 100% 33 33 Junio 

Periodo 7 100% 24 24 Ju/lo 

Periodo a 100% 34 34 Agc.io 

Periodo 9 100% 30 30 �•mbre 

Periodo 10 100% 31 31 Octubre 

Periodo 11 100% 33 33 Noviembre 

Periodo 12 

'°"" 
23 23 Diciembre 

Caractertstk:as de las vartabSes 11•1 .... i...,_ ... _Jijn10-.-co,non..-.:,d,..--.......,, 

Nombre 325.1 

NQCINQRRMC 

Descripción de la variable 3252 (Número de queja& concluidas Y (NUmero de quefu recepcionadas+recomendaciones+mediaciones y 
conciliacione&)º100 

Medios de verifieadón 3.2.S 3 
Expeáicntn de qu$ concluidos 

Unidad de medida :u.u Quejas conduidn 

Oe5a$J'egación �áfic:a u&& Estatal 
Frecuencia 3 :u., Mensual 

Método de recopilación de datos 3.u 1 
Avance de POA 

Fecha de disponibilidad de la Wormaclón uu 31/12/2023 

n •�"º ,e 1 
rud6n Aifmlnlstnllva 

1 de la ala 

1. 1 11 \_ 11 

·�L �, 
\1 
§� 

,hó 

, 'J �  �  Ordol'IH ras� 
�s enta· DHT 

COMISIÓN CSTATI\L uc 

DERECHOS HUMANOS 
Ut:ll.A.'i..:AL.A 

P R E S I D E N C I A  



P ll E S I O E  

Indicador , 2 

GOBIERNO DEL ESTAOO DETlAXCAIA 

ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2024 

FIOfA DE INDICADOR 

Datos de klentfflcad6n cter Indicador u.t 

J-----ª-x-='.:ª.:.:Jª:__ 
ll"'n A 

- Datos de ldendflcac'6n 1 

Dependencia: 23'0N Comisión Estatal de Derechos Humanos 

Defensa, protección, respeto, prevención difusión y una cultura de pa,; de 
Proyecto: los Derechos Humanos, en el Estado de Tiaxcala 
Clave Programática Específica: Matriz Administrativa 

Ffnalldad: Fortalecimiento y Vigencia del Estado de Derecho 
Función: Respeto y Fomento a fa Cultura de los Derechos Humanos 

SUbfunción: Difusión de los Valoms de los Derechos Humanos 

Matriz de Indicadores para Resultados ' 

Resumen Narrativo u 

Objetivo at que 
8 personal do la CEDHT ha unificado criterios en el Marque el nivel del objetiVo en la Matriz de Merco Lógico 3. 1 2 

corresponde el 
indicador 3 , 1 tratamiento y resoktción de escritos de queja 

Fin Propósito Componente AciMdad 

Objetivo Ponderado3· 1 3 
5.00% 

Orden; 3.2., 1 9 Nombre del ináJCador3.2.1-2 Porcentaje del manual reaitado 

Dimensión del indicador u,3 Elleacia TIJ)O de indicador para resultados u, 4 Gestión 

Oetlnieión del indicador J.2., � Mide ef porcentaje del manual realizado 

" ripovatordela metau.16 
Relativo Unidad de medida u.,.e Manuel \ � 
Numerador Numero de manual realizado 

� Método de e4b.Jlo u 1 7 

Denominador Número de manuat pros,amado 

Oesagregac:ión geogi éfica J 2., • Estatal Frecuencia de medición 3 2.1. 10 Anual , 

Contribud6n Agenda 2030: SI X NO 

Objetivo Agenda 2030: La promoción de une culture de paz y no vlolencla, fa vltloraclón de la 6ver&idad culttnl y 
\ contribuir a una C\Atura al dese.rrolo sostenibie. 

Transversabdad :,; 1 11  

Enfoque de transversaidad 3·2.1111 Personas en general 
Hombres llt 11.2 649,894 Mujeres 32·' u 3 

693,083 Total 32111 • 1,342,9TT 
Sene de lnformac,on Disponible� 1 1 11 

Información d',sponib� 1.2., 12' INEGI CENSO 2020 

.i\ 
C■racterlstlcas del Indicador :a2.2 

,,, .... �� 
Caracterlstica 322·1 

�'\ ,. '\ 
Calif1caei6n an.2 Claridad u.2., 1 

Retevancia 
Economiau.2.i, 

Monitoreable Adecuado u»§ } � 3..2..112 32.2.1• 
t;  u2., Nl 

No cumple ,.,. ,,'J 
Cumple �,, ti/Y parcialmente· �, -.J" 
Cumple X- .. le IX"''- 1  X X COM1SlóN �J\7J\Ll>C � l ,  uman 

.  DE  ··os 
\ Ut'I\A.'<CA1.A 

de TI N C I A 



GOBIERNO DEL ESTADO DE TIAXCAIA 

ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2024 

FICHA DE INDICADOR 

n11u, ,,.,,. ►•• .,,.,.,.,,., 

Contacto lncHcado, u.a 

Nombre3u1 Jos6 Alea 1.214 Secretaria Ejecutiva 

Apelido paterno 3 2" Sánchez Puesto 3216 Secretario Ejecutivo 

Apelido materno 
12 3' 

Sanchez Teléfono 313 7 4621630 

Correo electrónico 3 23 • �residencia@cedhtlax.org.mx 

1 Determinación de metas* u 

VLlbMklad de la meta i.u.1 

Meta ecumulable32·' 1•1 s; Comportamiento del indicador ,u i.2 
Ascendente 

Facbbilk:lad de la meta31' 1 3 Media 

L 

Linea baHlUJ 

� Valor *242•2 

Mo ,.2.,.2.1 
ln<ficado< Denominador (universo de 

PMiodo 8' que corresponde el valor 

Numerador {absoluto) ,.2.u2.2 3.2.UJ 
(relattvo) 3 2, 2.2.1 cobertura)UU.2.S 

' 
2021 foml a a Enen,.Junlo 

� Justificación linea base 3 :u 2' 

ripodevalor ,2.01 

Parimetros de Mmafortzadón * u s 

Limite Superior 

100 

69 

79 

Meta uxenal au • 

Limite Inferior 

90 

80 

70 

Valor a2.u.2 Periodo al que 
Mo>.2.,u.1 

Denominador u, 4 23 (universo de 
corresponde el 

lndicador:u.•u., (relativo) Numeradoru.,,.2.2. (ab&okrto) valorll,,UJ 
cobertura) 

2027 2JJZ7 

UE 11.A.'(..:Al.A 

Met111 Intermedias su, 

Velor UU.2 Periodo al que 
Mo"-'s., 

Denominador .... :u., 4 3 (universo de 
corresponde el 

lncficador 12..u.2.1 (relattvo) Numerador 1245.u (absoluto) 
coberbJra\ 

valorU·"-63 

2021 :nu, 1 

202232.451.2 

'" 
. 

2023u4.&.l.3 .lfr .. 

-��- 
2024 3.2.4514 � ��L 202512.u.,, � .. �' 
2026 3 24 5 16  

.. " �� .. J 
- 

2027 l2-451.5 '<:, 1 1 1 g r •  .;  \!1. 
- 

- .11",? 

.J Human 
�,, 1!Y 
-- � - _ de Tla.cdlg COMlSl�N [$t'ATAL DE 

DERECHOS H!-1MANOS 

P R E S I O E N C I A  



GOBIERNO DEL ESTADO DE TIAXCALA 

ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2024 

FIOIA DE INDICADOR 

Metas def ciclo presupuestarlo su• 

Periodo uu, Valor 1.2.u.2 
Periodo al que 

¡eegun II fr8cuffl::ia corresponde el 
de-) 

Indicador n4Ut (relativo) Numerador 3lu..2J (absoluto) Denominador 3 2.• e.u (universo de V8lorl203 

cobertura) 

Peñodo 1 100% 1 1 Abnl 

Caracterfstlcas de las varia bles :a2.fic-. ,,.......,..,....,_,Junto i.,ta,-=ne- .-.ro .. �..-..1 • 

Nombre3u·1 NMR/NMP 

Oesaipci6n de la variable 3 2.u (Número de manJal l'CIIUza(bl Nümem de manoaJ programado).100 

Medios de verfflcación l 25 l ...,..,, 

Unidad de medida aae 4 
M....i 

Desagregación geográfica ª·2u Estalal 

Frecuencia u.se Mensual 

Mftodo de recopitación de datos 3 u 7 
Avance de POA 

Fecha de disponNdacl de la Información 3 u• 31/12/2023 

n5'nchüHaro � 
la Dfre<dóo Adm-t11• 

·• H di, 'Iexcala 

,_ .::b� 
_.;:- Presl nta de,..;� 

D 
N l:STAT/\L I lf: 

ERECHos HUMANOS 
m;n.A.'<�A� 

P R f S I O E N C I A  



GOBIERNO DEL ESTADO DE TIAXCAIA 

ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2024 

FIOfA DE INDICADOR 

Datos de ldendflcación 1 

Dependencia: 23'0N Comisión Estatal de Derechos Humanos 

Defensa, protección, respeto, prevención difusión y una •ultura de paz de 

Proyecto: los Derechos Humanos, en el Estado de Tlaxcala 

Clave Programática Específica: Matriz Administrativa 

Finalidad: Fortalecimiento y Vigencia del Estado de Derecho I 
Función: Respeto y Fomento a la Cultura de los Derechos Humanos 

Subfunción: Difusión de los Valores de los Derechos Humanas 

Matriz de Indicadores .... ,a Resultados ª 

Resumen Nar1111tfvo >-1 

Objetivo al que La CEDHT da a conocer de manera ciara las Marque el nivel d� objetivo en la Mab'iz de Marco Lógico3
·
12 

corresponde et actividades que reaiza a través del espacio que 
indicador 3 1 1  otorga et H. Congreso del Estado. F., Propó$1to Componente ActMdad 

Objetivo Ponderadoª' 3 

8.00% 

lncocador 1 2 

Datos de tdentfffcadón del fncUcador u 1 

Orden:3.2.11 1 10 Nombre del indicador" 1·2 Porcentaje de{ informe anual presentado. 

Dimensión del ind"tcador u, 3 Eficacia r� de Indicador para rewtados u 1,. 
1 Gestión 

Definición del ináteador u. 1 s Mlde et porcentaje de informe anual de actividades presentado. 

� Tipo vaklr de la meta3
·
2 1.11 Relativo Unidad de medida u. u lnfOJme 

Numerado< Nümero de ilformes anuales rendidos 
Método de cálcuk> 

311 7 � �  
Denominador Número de Informe$ anuales programados por rendir 

'/ Desagregación geográfica u.u Estatal Frecuencia de medición u''º Anual 

Contribucl6n Agenda 2030: SI 1 X 1 NO 1 

Objetivo AQenda 2030: 
Reducir las prtlcdcas discriminatorias, promo'Jiendo legi8'aciones, pollticas y medidas 

adecuadas a ese respecto para todas las personas. 

Transversahdad 3 2 1 11 

Enfoque de transversaidad 121 
'' 

1 Persones en general 

Hombres :u. 1 1 1 2  649,894 Mujeres321113 693,oa3hota1 u, 1, • 1 1,342,9TT 

Sene de Información D,spornble 1 2 1 12 

Información disponibk, u. 1 111 INEGI CENSO 2020 

Caracterl1tk:as del Indicador 3 u 

COM.ISIC'N ESfATAL lll: 

DERECHOS HUMANOS 
m: 'J'I.A.'<i:A.LA 

C8racterfs11ca u2.1 

3.2.2. 1 a Monitoreable 
Economla · 32.2.u 

Relevancia 
J..22.U Calificación u.u Claridad 1.2.2. 1 1 � ¡..N_o_cum_ple __ ...¡.. ...¡.. ...¡.. --+-----1-----,f;(F------'._=-�-< �\ 

Cumple §� 
parcialmente fJ 
Cumple i¡ X X 

1
¡'.J' 

umano �� P 
de Tlaxcala 

P � E S I O E H C I A  



GOBIERNO DEL ESTADO DE TlAXCAlA 

ANTIPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2024 

RCHA DE INDICADOR 
1,1 .. 1, HO• Ht,,.o\Nttt 

Contacto lncHcador :u.a 

Nombre3u, Jakqueine Area u34 Consejo Consutivo 

Apelido paterno 3.2.3 2 Ordonez Puet.to 32.JS Consejera Presidenta 

Apelido materno u.u Brasdefer Teléfono 3237 243 4621630 
Correo electrónico ,.2.u �residencia@cedhtlax.org.mx 

Determinación de metas u 

Vl.abflldad de ra meta 1.u., 

Meta acum\Aable 3·2• 1 1 Si Comportamiento del indicador 3 2 • 1 2 Aseef1dente 

Facbbidad de la meta31• 13 Media 

Linea base * u 2 

Valor ,2.u.2 

AAo a.:zu 1 tnálC8dor 

(relattvo)32•u 1 Numerador (absoUo)3u.2.2:z 
Denominador (universo de 

cobertura) u• 2.2.3 

Periodo al que COtTesponde et valor 
3.2423 

2021 100% 

Justficación linea base 32 'H 

Periodo al que 
corresponda el 

vak>rlUU 

80 

70 

90 

Enero-iun/o 

Umite Inferior 

Denominador 3 2
" • 

23 (universo de 

cobenufa) 

1 

Valor 3.2.• "·2 

89 

79 

Meta sexenal :, u" 

100 

Numeradoru4 u.:z (absoktto) 

Umtte Superior 

Par6metro1 de sematorizaclón u., 3 

1 

lndicadoc 314 u. 1 (relativo) 
MoJ.2u, 

Tipo de va6or :,2.01 

2027 2027 

Metas Intermedias 3 u' 

Vt:ior J2.•u Periodo al que 
AAouo1 

Denominador 3 2 • "'" J (universo de 
eorregpond� el 

Indicador :u.u.z., (relativo) Numerador uu.2.z (absoh.rto) cobertural vaforu•u 

2021 32.0.t,1 111, 

202232H12 
-� 

.., �.;.., .. 

2023 :J2.4&l3 ,ly '\. . � •. 
2024 3.2.UI• I �,.  �l 
2025a2.45.15 z �@; 

.. 

" 20253.2.U.15 -::;¡e 
' �·· • 

2027 32.4.515 1L.1,::: I OC",._ �\. ,J� 

-i. rsuma -- - 
L\1( 

de Tlaxcala 

p p, E S I O E N C. I A  



GOBIERNO DEL ESTADO DE TIAXCALA 

ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2024 

FICHA DE INDICADOR 

Metas del ciclo presupuestarlo iu, 

Periodouu, Valor 3.HU 
Período al que 

lse;Un le ín:lcuencie 
corresponde el 

.. ,_, 

Indicador 3 2.•.u. t (relativo) Numerador ,2.u.2 (absoluto) Denominador 3.'2 • u.3 (universo de vaktr aaeea 

coberbJra) 

Periodo 1 100% 1 1 Junio 

Caracterlsticlls de las variabtes :tUfS.debe lanar ,...,_,¡.,ntoiamavecn- nu_a..,.,.....anun, 

Nombre3u.1 

NIR/NIP 

DescrlpáOn de la variable u.u (Nt.:imcro de Wlroon.s anualet rendidos/ Nwnoro dtt lnklrrnes anuales programados )"100 

Medios de veriflcación32�3 
Oocumento de infonne enual / CD de infonne anual 

Unidad de medida ,.u• Informe 

Desagregaci6n geogrMlca 12, 5 Estatal 

Frecuencia 3 251 Anual 

Método de recopilación de datos aae 7 Avance de POA 

Fecha de disponibiidad de la información 3 2 5 8 31/12/2023 

1 

- �-- ..... - s.. 
· ,-,umarc 

je T a  di 

,, 

"'' . .. .. ",:j'" 
a cular �� � e 

COMtSIÓN [S'['/\Thl. oc 

OERF,CHOS HUMANOS 
Ot:1\A.'\�Al.A 

P R E S I O E N C I A  



GOBIERNO DEL ESTADO DE TlAXCAIA 

ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2024 

FIOIA DE INDICADOR 
fll ... lC. ,u·h Ht•,..\NO� 

Datos de tdenltflcación 1 

Dependencia: 23'0N Comisión Estatal de Derechos Humanos 

Defensa, protección, respeto, prevención difusión y una cultura de paz de 
Proyecto: los Derechos Humanos, en el Estado de Tlaxcala 
Clave Programática Especifica: Matriz Administrativa 

Finalidad: Fortalecimiento y Vigencia del Estado de Derecho 
Función: Respeto y Fomento a la Cultura de los Derechos Humanos 
Subfundón: Difusión de los Valores de los Derechos Humanos 

Matriz de Indicadores m1ra Resultados' 

Resumen Narrattvo 11 

Objetivo al que La CEOHT da a conocer de manera clara el Marque el nivel det objetivo en la Matriz de Marco L6gieo3· 1 2 corresponde el panorama en que están situados k>s Derechos 
indicador 3 

" Humanos en e( Estado. Fin Pr09ósito Componente ActMdad L 
. \ 

ObjetiVo Ponderado3
·
1
·
3 8.00% 

1 

Indicador 11 

Datos de kfenttncadón del tncUcador u., 

Orden· J.2.u Nombre det indieador3
·
212 Porcentaje det diagnóstico estatat presentado. ,./ 11 

1 ,.,  ,;K...,___ 
Dimensión det incficador u, 3 Etioacia Tipo de iidieador para reswtados u. 1 " Gestión 

Definicióndelildieadoru.u Mide el porcentaje del ciagnóstico estatal en materia de Derechos Humanos realiza� ... 

��� 
Tipo valor de la meta32u Relativo Unidad de medida :t 2.1 • Diagnóstico \ "  

Numerador Número de ciagn6stico estatal realzado \ M6todo de cálcuk> 12 1 7 

Denominador Nümero de diagnóstico estatal programados f\.·........: 
Oesas,egaclón geográfica 3 2., 1 Esta1al Frecuencia de medición n.1

-
10 

Anual , ,  
ConC7i>ución Agenda 2030: SI X NO 

Garantizar una educ:ación lnekniva, equitativa y de calid1d para promover oporttri:fades de 1\ Objetivo Agenda 2030: aprencizaje permanente p!'8 todas tas personas y especialmente a ios grupos vufnerabJes 

Transversahdad J • ' 11 

Enfoque de transveisaidad u 1 11 1 
Personas en general 

Hombres 3.7.1 u 2 649,894 Mujeres:i.2., ,u 693,083 Total u, 11.• 1,342,9TT 
Sene de lnfcrmaaón O,sponib!e .. 2 1 1 2  

Información disponibte 311
· n 1 INEGI CENSO 2020 

Caracteristlcas del Indicador 212 

Calñ::-ación 12.2.z Claridad :, 121 1 

No cumple 
Cumple 
p■rcialmente 

Cumple "' 

Relevancia 
U.2.1.2 

x 

Caracteristica aza 1 

3
2.2.u Monitoreable 

Eeonomla · 32.2.u 

X 

�,, 
-- 

COMlSIÓN f.S-l'J\TJ\L ne 

DERECHOS HUMANOS 
m: ·1v..'i....:-A1.A 

P P. E S I O ( N ( I A  

'-lumen-  
...,  ....._  )j  d_e_T_l_a_x_c_al_a_ 



GOBIERNO DEL ESTADO DE TIAXCALA 
ANTEPROYECTO OE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2024 

FICHA DE INDICADOR 

Contacto Indicador i.u 

Nombre 3:u 1 Leopoldo Area J2H Secretaria Tecnica 

Apelido patemo 3 u 2 Zarate Puesto 323.6 s eeretario T ecnico 

Apelido materno :u., 3 Garcia Teléfono3237 246 4621630 

Correo electrórico 3 :u' �residencia@cedhtlax.org.mx 

1 Oetermlnadón de metas u., 

VlablHdad de la meta U.4. l 

Meta aeumUabfe 3.:u 1 1 Si Comportamiento del indicador 3 2.<1
1  2  Ascendente 

Facbbidadde la meta32413 Media 

Unea base no 

Afio 324 2 1 Indicador 
{relativo)lHU.1 

2021 100ll 

Justfflcactón linea base' 2' 2' 

Valor U.42.2 

Numerador (absofuto) au2.2..2 

o 

Denominador (lffliverso de 

cobertura)3u223 

o 

Periodo al que corresponde et vaor 
3.24.23 

Enlfo-.Junlo 

Tipo de vaJor 32°' 1 

Amarllo 

Parimetros de Hmafortuc'6n 'u' 

Limite Superior 

100 

89 

79 

Meta sexenal u.u 

Limite Inferior 

90 

80 

70 

Afio 3.2U.1 
lndicadoru••21 (relativo) 

Ve!or l.2.ot42 

Numerador3·uu.z (absokrto} 
Denominador 32.• 4 23 (universo de 

cobertura) 

Periodo al que 
corresponde el 

valoru,113 

2027 2027 

COMS.<:IC'N ESTATi\L \)[ 
DERECHOS !{\}MANOS 

Ot:TlA'\\.'.°AL.._ 

l...._J J, __ d_e_T_l_ax_c_,1l_a 

Metas Intermedias s.u, 

Valor , 2., �-2 Periodo al que 

Añonu, Denominador 3 H o2.;, (universo de 
corresponde el 

Indicador uu 2.1 (relativo) Numerador uuu (absoluto) cobertura\· 
valoru.•53 

2021 3.2 0 1 1  

20223H5U 
,, 

. 

2023 32.UU 4/Y 
� -�I 

2024 3.2.t.S.U � \ L.  1, 

202Sl2.tS15 � '---- !J,..,j 

�"" 
�� 

2026 3.2.i 5 1 s L � .. 
�-;s 

�i 
.. 

cr 

2021':us,, � i..,¡I�� ':!- ... , .. 
..,.. 

., � 

fl numan IS 
�,, 1!: 
-- 

P R E S I O E N ( I A  



(;) GOBIERNO DEL ESTADO DE TIAXCALA 

ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2024 

FICHA DE INDICADOR 

Meta.s del ciclo presupuestarlo i.u, 

Periodo 124«.1 Valor uu.2 
Periodo al que 

(MQün e ncuenaa corresponde et 

,._) 

Indicador 32.•u.1 (relativo) Numerador3uu.z (absoluto} 
Denominador u.4 u, (oolverso da valor3.20, 

cobert\Jfa) 

Periodo 1 100% 1 1 Diciembre 

Caractenstlcas de las vartables 1111 .. ..,.. .....,._..""'luntoWtta'HCHCCHIIO n1>-.n1denÑOlnul9UIII 

Nombren,, NOER/NOEP 

Descripei6n de ta variable uu (NUmero da diagnóltico ectatal reaiz8do/ Número de diagnóstico ettal programadol,Y100 

Mecios de veriftcación 3 u 3 
Documento del dlagnó8tico estatal, CD de diagnóltlc:o mata 

Unidad de medida n.s• Diafnó&tico 

Desagregación geográfica uu Estatal 

Frecuencia u," Anual 

Método de recopilael6n de datos azar Avarr;e de POA 

Fecha de disponibilidad de la itformaef6n UY 31/12/2023 

1 

•-nkll'- 

• ��, 

\\ tt�·· ,,¡¡ 
I "o-. 

denta de taa 

CC'IMJSJÓN t$TI\TAL lll: 

DERECHOS HUMANOS 
Ot 1'1.A..'\CALo\ 

P R E S I O E N CI ,.  



GOBIERNO DEL ESTADO DE TlAXCAlA 

ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2024 

FICHA DE INDICADOR 

llt"'l'- '"'" H, o.o ..... , .. 

Dependencia: 

Proyecto: 

Datos de ldentlftcaclón 
1 

23'0N Comisión Estatal de Derechos Humanos 

Defensa, protección, respeto, prevención difusión y una cuhura de paz de 

los Derechos Humanos, en el Estado de Tlaxcala 

Clave Programática Específica: Matriz Administrativa 

Finalidad: Fortalecimiento y Vigencia del Estado de Derecho 

Función: Respeto y Fomento a la Cultura de los Derechos Humanos 

Subfundón: Difusión de los Valores de los Derechos Humanos 

Matrtz de Indicadores para Resuttados ª 
Resumen Narrativo a.1 

Marque el nivel det objetivo en la Matriz de Marco Lógico3·12 

Datos de ldenttncación del fncnca.dor s.i.1 

Objetivo al que 

corresponde el 

indicador 3 u 

La CEOHT da a conocer de manera ciara el 
panorama en que están situados los Derechos 

Humanos en el Estado. 

Objetivo Ponderado3·13 

lndk:ador * 2 

Fin Propósito Componente AdMdad 

Orden: u,., 1 12 Nombre det indicador u u Porcentaje del diagnós11co mata! presentado. 

Dimensión det i'lcficador 3113 Eficacia r� de i'ldlcador para resultados3·2.1• 1 Ges116n 

Oeflnieión de{ indicador u.u Mide el porcentaje del diagnóstic:o estatal en materia de Derechos Humanos reaflzado. 

Tipo valor de la meta32.
1 0 Relativo Unidad de medida u. ,.e Diagnóstico 

Numerador NUmero de diagnóstico estatal realizado 

� 
M6todo de dlcufo u. t 7 

Denominador Nümero da diagnóstico estatal programados 
Desagregación geográr.ea 12. u Estatal Frecuencia de meáción3.2.,.,o Anual 

Contli:,udón Agenda 2030: SI 1 X 1 NO 1 

Objetivo Agenda 2030: La promod6n de una cuttura de paz y no 'Mlencia, la valoración de la diversidad cuual y \-7 
contribuir a una CIJtura al desarrolo GOStenibte. \ 

T ransversaltdad . 2 ' , , 

Enfoque de transversal!dad :u., 1' 
' Personas en general 

Hombres u., 112 649,894 Mujeres,2.,,1, 693,0BJITotal 12 1 11 4 
1 1,342,9TT 

Sene de Información Disponible 1 2 1 
,; 

Información cisponible , 2.1 ,2.1 INEGI CENSO 2020 

COM.ISU)N ESTI\TAL HE 

DERF.CHOS HUMANOS 
m:U..A.'\CAJ.A 

Adecuado 3 2.2. 1 5 

Caractertstica 122 1 

Relevancia l.l.2., 3 Monttoreable 
,2.2..1.2 Economla n.2.u 

• 

Caracterlstlca1 del Indicador u.J 

Calificación u.2.2 Claridad 1ª 1 1  •�� 
f------l------l------l-----+-----+-----+--�------\ �L 
Nocumpfe '' Cumple '§- � 

' . 
parcialmente �J 
Cumple X X _. X X ,,!J' 

u éY 

P R E S I O E N ( I A  



GOBIERNO OEL ESTADO DE TIAXCALA 
ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2024 

FICHA DE INDICADOR 

Nombre 3231 

Apelido paterno 3 2.J 2 

Apelido materno 1.2 1 1 

Contacto Indicador ª u 

José 

Sánchez 

Sanehez 

Area 323' 

Puesto 3 2 u 

Teléfono ,.u 7 

Secretaria Ejecutiva 

Secretario Ejecutivo 

4621630 

Correo etectr6nico 3U9 presidencia@cedhtlax.org.mx 

Determinación de metas I u 

Vlabllldad de la meta a.u, 

Meta acumulable J H 1 1 Si Comportamiento del Indicador 3 2• 1 2 Ascendente 

Faetibiidad de la meta 12
• 

1 3  Media 

Parimetros de Mmaforizaclón :u.• 1 

Valor u••2 Periodo al que 
corresponde el 

valor32H3 

80 

70 

90 

Enero-Junio 

Limite Inferior 

Periodo al que corresponde el valor 
3.2.4.2.3 

Denominador u.,' -u (universo de 
cobertura) 

o 

Denominador (t.miverso de 
cobertura)3uz.2.1 

89 

79 

100 

Meta sexenal 3 u' 

Unea base u.u 

Valor :,2.,2.z 

Numerador u.• 4·
22 (absoluto) 

Limite Superior 

o 

Numerador ( .absotuto) 3.u.2.2.2 

tncfieador uuz.t (relativo) 
Mo:UH.1 

2021 100% 

Afio uu1 hci::adof 

(refativo)32•2
21 

Justfficacl6n linea base a.2•.2• 

Tipo de valor u◄at 

2027 2027 

p i:t. E S I O E N ( I A  

,..:::_j j __ =d=e_T�la_x_ca_l_a_ 

Metas Intermedias u.1., 

Vaior a.202 Periodo al que 
Mou.0.1 

Denominador 12' s.n (1.11lverso de 
corresponde et 

Indicador U.A u., (retativo) Numerador u.<11 u, (absok.lto) 
cobertura 

vaJo,32.<11.S-l 

2021 3.2.U.1 I .... 

202232<1151"2 ·"-' 
., 

--�I 
20233.2.Uf3 . ,;- "\. - • 

. , . 

2024 3.2.<110.l-t . 1•[. 

� 
� -  �'¡ 

2025 3.2.<II 0.1 5 
- - si -. �l 

20263.2<11515 l.. , � - -- -  \!1. -� i! 

20273.2.UIS 'YJ � - - - � �\.- 4,;. ;; ■ - -  

- ,v, • " "" " " " '-  
-_., 



GOBIERNO DEL ESTADO DE TIAXCALA 

ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2024 

FIO!A DE INDICADOR 

Metas del clcio prMUpuestarto �u, 

Periodoa201 Valor 12.o.z 
Peñodo at que 

(� la fncuencill corresponde el 
.,_, 

ln<ieador 3.2.02.1 (relativo} Numerador 324.U.l (absoluto) Denominador 3.24 u3 (lM'liverso de vaJor32.U3 

cobertura) 

Periodo 1 100% 1 1 Enero 

Caracteñsttcas de las variables SUC19._..,._ .... conJwrrtotlnWncttc_'"'_rDd''nrlMalu-l 

Nombre 32-ei, AMTC/AMCTP 

Descripción de ta variat>ie 3 2.52 (Area de MeearutmOcontra la Tortura cteado/ kea Mecantsmocotdta la Tortura prog:ramaclo)•100 

Medios de verifieaci6n3253 
Regi.nento, decreto de creaet6n 

Unidad de medida 3 2.&• Organigrama 

Desagregación geográfica 3255 
Estatal 

Frecuencia 12' 
1 Anual 

Método de recopilación de datos u.u Avance de POA 

Fecha de disponibilidad de ta información nu 31N212023 

eccl6n Administrativa 

um� 
de Tia 

:lS 

o 

o 

¡'-/Auto,�l•ó 
•, •• o,doftn 

• denta de la CE 

COMISIÓN &.q/\Tl\L lt[ 

DERECHOS HUMANOS 
Ot:11.A.'\�ALA 

P R E S I D E N C I A  



GOBIERNO DEL ESTADO DE TIAXCALA 

ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2024 

FIOfA DE INDICADOR 

Datos de ktenUflcación 1 

Dependencia: 23'0N Comisión Estatal de Derechos Humanos 

Defensa, protección, respeto, prevenclOn difusión y una cultura de paz de 

Proyecto: los Derechos Humanos, en el Estado de Tlaxcala 

Clave Programática Específica: Matriz Administrativa 

Finalidad: Fortaleclmlento y Vigencia del Estado de Derecho 

Función: Respeto y Fomento a la Cultura de los Derechos Humanos 

Sllbfunclón: Difusión de los Valores de los Derechos Humanos 

Matrtz de lnc:Ucadores para Resultados ' 
' 

Resumen Narrativo 
s.t 

ActMdad Componente Propósito Fr1 

Indicador 
1 2 

Oatosde ktenttflcadón del Indicador U.t 

Objetivo Ponderado113 

Existe txta correcta comunieadón Y colaboración entre Marque et nivel del objetiVO en ta Mabi2 de Marco L6gico3.12 
el consejo y )os miembros de ta comisión para llevar a t------r------r-------,.--------i 

cabo reootones. 

Objetivo at que 
corresponde el 

indicador 3 t t 

Orden:3.2.11 1 13 Nombre del iidicador32 '·2 Porcentaje de reuniones y eventos de caráct\""" 
Institucional ceklbrados 

� �  
Dimensión del indicador

311 3 Eficacia r� de indicador para reStitados u 1' 1 Gestión \, 

Definición del indicador :u 1 � Mide el �mero de reuniones y eventos de carácter institucional celebrados \ 

r�vatorde la metau,s Relativo Unidad de medida 3 2 u Reuniones/ eventos 

Numerador Numero de relXliones y eventos de carácter Institucional y social realizados 
M6todo de eak:ulo u. u � Oenomnador Numero de reuniones y eventos de earkter Institucional y social programados 

Desagregación geográfica u,_. Estatal Frecuencia de medición 3 2·110 Mensual 

Contmuci6n AgOllda 2030: SI 1 X 1 NO 1 

Fortalecer que las personas, en partieufar los pobres y Sos grupos wlnerables, tengan 
Objetivo Agenda 2030: igualdad de c:in::unsta.neias • los rea.,sos económicos, asl como acceso a los seMCios 

básicos. 

Transversabdad 321 11 

Enfoque de transversaidad 1.2.
1 1 1 1  Pet'$00SS en general 

Hombres3·21112 649,894 Mujeresu, ,u 693,083ITotal311 ''-' 1 1,342,9TT 

Sene de lnformaaón Olsponlble 1 

i ' ,� 

Información disponible u I i2. 1 INEGI CENSO 2020 

-� 
COM!SlÓN tsTJ\TJ\L l)[ 

oERECHOS HUMANOS 
rn; ·,u.xcALA 

Caraetertsdeas del Indicador u.i 

Caracterlstica 3221 

. ' ' %  Relevancia 
Economia 3 2·2 1 3 Monitoreable - A¡,d1e ma Cahficación 32.2.2 Claridad 3.1.2.1 1 

32.2.12 J.2.2.U Adecuad�� :,221,.., �\1 

Nocwnple 1 / Jt-  •  �. \1 
Cumple 

\� 1 - �  ��; '.  parcialmente - , . 

Cumple X 
.._, 

X X 

�··· 
�N/A .,� 

,e 

' 
ic.. 1 �\: l!r 

p p. ( S I O E N ( I A  



GOBIERNO DEL ESTADO DE TIAXCAIA 

ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2024 

FIOfA DE INDICADOR 
n, ,u .. lh)"i HI ... •Nol"i 

Contacto lndtcador us 

Nombre JU 1 
MaJ1ene Area 

3·214 Consejo COf'l$Ultfvo 

Apelido paterno uJ 2 Tlapale Puesto 3 u 6 Secretarla Particl.iar 

Apel'1do materno 12 3 3 Thlpale T tri6fono , u 7 4621630 

Correo etectrónlco 3.2.l& eresidenela@cedhtlax.org.mx 

Oetermlnaclón de metas su 

vtabWdad dela meta u. ... , 

Meta acumutable uc 1 1 Si Comportamiento dei in<ficador 3 u 1 2 Ascendente 

Factibiidad de la meta32' 13 
Meda 

Unea base su, 

Vafor :su 2.2 

Partimetros de semaforizaclón u.es 

100 

80 

90 

Enero-Junio 

70 

Limite Inferior 

Periodo a( que corresponde el valor 
3.2.4.23 

37 

Oenomi"lador (universo de 
cobertura)

3
ª22

' 

79 

89 

Meta sexenal u.u 

Limite Superior 

37 

Numerador {absoluto)uc.2.2.2 

2021 100ll 

Afio u•.2.1 Indicado< 

(refstivo)32n2 1 

ripodevalor n.o, 

Justfficaclón /!nea base 314 24 

Mouu.1 

lnáic:ador u•.• 2., (retatlvo) 

v.ior l.2..co 

Numerador31'422 (ab$oluto} 
Denominador 12 e' 2.3 (universo de 

coberbJra} 

Periodo al que 

corresponde el 
valofuc•J 

2027 2027 

OEREC 
Ot: Tl.A-°'\..:ALA 

Metas Intermedias 1 u 1 

Valor :u.,.u Periodo af que 
Mo'.2.0.1 

Denominador � ... ,., 2.J (universo de 
corresponde 8' 

lndicador3·:unt (relativo) Numerador u.u2.2 (absoluto) 
,coberturel 

vato,nu., 

202132.fSI.I - 
,, 

. 

202232'512 .  11: 
... -�\ . 

2Q233.2.4el3 
"' 

\- � 

�·· 2024 3.2.d.14 '--- 11-- ·� \'i 
2025)2"" 1 

" ll •l ,;r 
• 

�, 

2026 32.415.15 
"' ' -I E"  j .  � ,n;c ... J� -... ,1 � 

20273H15.tl5 ('¡. -¡:¡; iu • •  ""  nn.- 
�,,.. 1/Jr 

J =». de Tlaxcala COMISIC'l'4 f.STAT/\1. t•t.: 

HOSHUMANOS 

p tf. E. � I O E N C I A  



GOBIERNO DEL ESTADO DE TIAXCALA 

ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2024 

FICHA DE INDICADOR 

Metas de4 ciclo presupuestario s 2' • 

Periodo aaee 1 Valor 31482 

Periodo al que 
(seg\lnlalnlcuencia corresponde el 

.. -, 
lncficador 32.u.2, (relativo} Numerador 3.2.<IIU.l (absokrto) 

Oenomrlador 12·•e.2.3 (uniVerso de vak>r32.,u 
cobertura) 

Periodo 1 100% 5 5 Enero 

Periodo 2 100% 10 10 Febrero 

Periodo 3 100% 8 8 Marzo 

Perlodo4 100% 7 7 Abd 

Periodo 5 100% 9 9 Maya 

Periodo 6 100% 10 10 Junio 

Periodo 7 100% 4 4 Juio 

Periodo 8 
'°"" 

9 9 Agosto 

Periodo9 100% 9 9 Septiembre 

Periodo 10 100% 8 8 Octubr8 

Periodo 11 100% 9 9 Noviembre 

Periodo 12 100% 8 8 Dlcie,00,.. 

caracterl1tlcas de las varlables s..:uts.d..,. .._ ... conJ"'"10uri1•-,- nu...-oM .,..... .. ...,¡ 

Nombre 
32151 

NRECISR/NREctSP 

Descripción de la variable aaaa 
(Numero de retnOON y eyentoa de carjder institucional y social reáz8doll Nümero de nwnloncs y 
aYtntot de car.kter Institucional y social programadoat100 

Mediosdeverific8c:i6n3·u3 Actu de sesión de consejo, coneejo6 celebrados y programa de eventos 

Unidad de medkfa 3.2.!U Rcunionn / IM!fltoa 

Desagregación geográflea 3 2.5.5 Estalal 

Frecuencia un Mensual 

Método de recopilación de datos U.
5

-
7 

Avance del POA 

Fecha de disponibiidad de la información us 1 31/1212023 

t 

la c!'e�� ::infstr.ltlva I i 
,..,,rea-- � • .i .i- Q_ 

} de Tlaxcala 

(' f 

& .  

�  -  Pmlde 
co�USl◊N t$TJ\Tt\L l )t: 

otRECHOS H�MANOS 
UE llA�Ll\l.A 

P R E S I D E N C I A  
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Indicador s 2 

GOBIERNO DEL ESTADO DE TIAXCALA 
ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2024 

FICHA DE INDICADOR 

Datos de kSentlffcac'6n det tndte,actor u., 

Orden: 3 2 1 1 1 14 Nombre del lndicador32·12 Porcentaje def Boton nctuyente i'tstalado 

Dimensión del indicador 32 u Efic;acia r.,o de indicador para resultados 32.
14 1 Gestión ( 

" Definición del incicador u u Mide el porcentaje del Bot6n incluyerrte instalad \ \\'\ 
Tipo vaklr de la metau.1 6 Relativo Unidad de medida 3.2. ta Botó<t incluyerrte 

Numerador Número de Botón incluyente instafado \; 
Métododeeáiculo3.2·17 

Denominador NUmero de Botón ncluyente programado .,- 
Desagregación geográfica u.'• Es1atal Frecuencia de medición 3 2., ,o Aooal 

Con1ri>uci6n Agenda 2030: SI 1 X 1 NO 1 
Fortalecer que las personas, en particular los pobres y k>s $JUPOS v!Jnerabtes, tengan 

Objetivo A¡¡enda 2030: igualdad de circunstancias a los recursos económleos, asl como acceso a los sef"t'iao& 
básieoc. 

T ransversalidad ' 1 1 11 

Enfoque de transvel"58fidad u, 111 Personas en general 

Hombfes3.2.,112 649,894 Mujeres.12., ,, ., 693,083ITotal 32 1 11 '  1  1,342,9TT 

$@ne de lnformaaón Disponible 
1 
= 

1 
'2 

lnformadón disponie u 1 ,2. 1 INEGI CENSO 2020 

Datos de ldenttftcación 1 

Dependencia: 23'0N Comisión Estatal de Derechos Humanos 

Defensa, protección, respeto, prevención dffuslón y una cultura de paz de 

Proyecto: los Derechos Humanos, en el Estado de Tlaxcafa 

Clave Programática Específica: Matriz Administrativa 

Finalidad: Fortalecbniento y Vigencia del Estado de Derecho 

Función: Respeto y Fomento a la Cultura de los Derechos Humanos 7 

Subfunción: Difusión de los Valores de los Derechos Humanos 

Mabtz de Indicadores para Resultados s 

Resumen Nam1t:1vo,., 

Objetivo al que La CEOHT es un Organismo incluyente que pone al Marque el nlvet <Set objetivo en la Matriz de Marco Lóglco3 1.2 

corresponde et alcance de todos la facilkhld de acceder a k>s 

ináicador 3 •- • servicios y programas de institucionales. Fin Propósito Componente AciMdad 

Objetivo Ponderado 3. 1 3 6.00% 

COMl.'-IÓN f.Sfl\T1\L l •t: 
oERF.CHOS HUMANOS 

Ut: 11A.,CALA 

X 

Caracteristica 3.2.2., 

32.2.1., Monitoreable 
Economla 3.2.2. 1, 

Caractertstlcas del lndk:ador 3 u 

uman 
de Tlaxcala 

Relevancia 
3U.l.2 

X Cumple 

Calificación u2 2 Claridad _, 12 ' ' 

Cumple 
parcialmente. 

No cumple 

P A. E S I O E N C. I A  



(;) 

Meta acumliabie 3-u 1 1 

Factibilidad de la meta314 13 
Si 

Media 

GOBlERNO DEL ESTADO DE TlAXCALA 

ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2024 

FIOIA DE INDICADOR 

Determinación de metas I u 

Vlabffldltd de la meta u."-1 

CompoJtamiento del Indicador l 2 • 
1 2 Ascendente 

Contacto lndk:ador s.u 

Nombre 32.3, Leopoldo Area32u Secretaria Tec:nica 

Apeltdo pa1emo uu Zarete Puesto 3 2 U  Secretario T ecnico 

Apelido materno 313 3 
Gama Teféfono u.37 248 4821630 

Correo eJec:trónico aaae �resldencia@cedhtlax.org.mx 

Mo u<1.:z i Indicador 
(relativo) u.n2., 

202, 1oo,¡ 

Justfficae16n linea bese324u 

Numerador (absoluto) aaeaaa 

o 

Denominador (universo de 
cobertura} 3 u.2 2.3 

o 

Periodo � que corresponde el valor 
3.2.4.2.3 

Enero-Junio 

Unea base 'u 2 

vaor ,H.2.2 

Tipo de vator 
3 24 3 1 

P■rimetros de Mm■fortzaclón :u.u 

Limite Superior 

100 

89 

79 

Umtte Inferior 

90 
80 
70 

i Meta sexenal :a..u, 

vworJ.2••2 Periodo al que 
Mo ,.2., 1 

Denominador 3 u• 2 3 (lffierso de 
corresponde el 

lndtcador ,2.u.2., (retativo) Numeradof 3•uu.:z (absoirto} cobertura) valor3·2u3 

2027 2027 

Metas Intermedias 1.u • 

Valor ,.:uu Periodo al que 
Moa2.u.1 

Denominador .. --.. .. ," ..... (universo de 
corresponde ef 

lndicador12021 (relativo) Numerador 3 2.u.2.7 { a-bsoMo) cobertural valor aze u 

2021324511 
. tl  

_ ... _  

2022 32.H1 2 .,,; 
.. 

�" 
2023 3.20f3 J' " - '\'t, ,. 

2024UUtc '\.... . ... 1 �  
202532..f515 ,. ""' -�- .,,,, 

202632.015 
' 

,.,,,,.· · · -  ,.,, - .,,, 

202712.u,r 
"· 

!:"":"- 1 ... � ,  �,, tY 

, --...J  '  
1  I U L 'l - CJ ÍI '  coM1$10N {$fi\�0S 

de Tlaxcala ERf.CtlOSHU 
-- 

0 oi:·OA'(CAI.A 

• 
t � 1 o t H C. I P.  



l)llu, H•t1' H,,,.,.,No)<, 

GOBIERNO DEL ESTADO DE TIAXCAIA 

ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2024 

FIO!A DE INDICADOR 

Metas de, ciclo presupuestarto 1 u 1 

Periodo 120.1 Valor U4.0.2 

Perio<fo al que 
(MQIMl le fl9Cuenci;I 

corresponde et 
demodoOn) 

lnáieador 324811 {relativo} Numerador 3 2 •·u.2 (absoluto) Denominador u• u3 (unive"° de valor n.o, 
cobertura) 

Periodo 1 1"°'6 1 1 Enero 

Caracterlstlcas de las variables 11•1s.••...,..-conJu"1o--.-c-nii-ro11e�...._1 

Nombre3u1 
NBII/NBIP 

Oesaipción de la variable 316 2 (Númen) de Botón lnduye,rte lnttalado/ NUmeto de Botón induyeru p«igramadot100 

Medios de verificación 
1253 

Botón incklyente en pagina web de la CEDHT 

Unidad de medida 
3 2 5' Bolón inctuyeote 

Desagregación geogrifiea aae.s Estatal 

Frecuencia use Mensual 

Método de recopilación de datos 125 7 
Avance del POA 

Fecha de disponibiidad de la informad6n 1251 31112/2023 

7 
uman 

de Tlaxcala 

o 

COMISIÓN [.qATt\L O[ 

DERF.CHOS HUMANOS 
m:TtA'<CALA 

P R E S I D E N C I A  
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GOBIERNO DEL ESTADO DE TlAXCAIA 1 ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 20_2_4 __, r(\ FICHA DE INDICADOR . , íl / 
Datos de ktentfflcación 1 

Dependencia: 23'0N Comisión Estatal de Derechos Humanos 

Defensa, protección, respeto, prevención difusión y una cultura de paz de 

Proyecto: los Derechos Humanos, en el Estado de Tlaxcala 

Clave Programática Específica: Matriz Administrativa 

Finalidad: Fortalecimiento y Vigencia del Estado de Derecho 

Función: Respeto y Fomento a la Cultura de los Derechos Humanos 

Subfunción: Difusión de los Valores de los Derechos Humanos 

Matriz de lncHcadores .... ,a Resuttados ' 
Resu en Narrativo u 

Actividad Componente Propósito Fn 

Indicador" 

Objetivo Ponderado3.13 

Las personas buscan et apoyo de la Comisión para ffl Marque el nivel del objetivo en la Matriz de Mareo Lógieo3' 2 

traslado de p,,,:ientes a las instituciones, los S.P. y las�----�-----�----�-----� 
personas en general buscan el acercamiento con la 

CEOHT a través de reooiones. 

ObjetivO al que 
corresponde et 
ru:ieador 11 1 

Datos.de kSentmcaclón d8' lndtcador u.t 

P K E S I O E N C I A  

Der�c 
FJ Humano 

de Tlaxcala 

Porcentaje de traslado de persona& en sltuad6n �\ 

� 
Orden: ,21, 15 Nombre del indicactor32·12 wlnerabllldad a las instibJciones y reuniones con 

servidores públicos y las personas en genera 

Dimensión det indicador 3.2.' 3 Etleacia r1>0 de indicador pare resultados u.,• 1 Gestión 

Oefirición del inci:ador u 1 5 
Mide el número traslado de pacientK a les instituciones con servidores p(tbícos y ta sociedad 

en general. 

Tipo valor de la meta3216 Relativo Unidad de medida u 1' Vincul9Ci6nt reuniones 

Numerador 
Número de traslado de pacientes a las instituciones y reuniones con servktores pübieos y las 
personas en general realizados 

Método de cálcuo u. u Número de traslado de paci•ntec a las instituciones y relXliones con servidores püb&cos y las 
Denominador personas en general a realizar 

Oeu.gregaci6n geogré.fica u,• Estatal Frecuencia de medici6n32·110 Mensual 

Contribución AQenda 2030: SI 1 X 1 NO 1 

Fortalecer quo las personas, on particular loo pobros y lo& grupos vulner-, tengan 
Objetivo Agenda 2030: igualdad de cln:tln$tanclas a los reci.rsos econ6mlcos, asl como acceso a los seMCios 

btslcos. 

Transversalidad 32 1 
" 

.. 

Enfoque de transversaidad u 1• 11 , Personas e��,a� -� -- " 
Hombres n., 112 649,894 Mujeres32.1113 ""/1!• l2.1114�·•-1 1,342,9TT 

Sene de Información Drspornble , . 1 ,. s �: . .  �  .... 
.. 

Información álSpOnible l.2. I 12 1 INEGJ1 JS02� • 
- ... H 

un IS 

' 
... � 17 .... 



caracterfstlcas del indicador 12.2 

CaractertsUca u2.' 

Calificación 322.2 Clandad 32.2.u Relevancia 
Economla 31:1.u Monitoreabte 

Adecuado 32.2.1 5 Aporte marginal 
3 2.2 1 2  ll2H l.2.2.lt 

No cumple 

Cumple 
parcialmente 

Cumple X X X X N/A 

.( 
2464621630 

Secreta.no Teenieo 

Enero-Junio 

32.4.2.3 

Ascendente 

Secretaria Tecnica 

Puesto 3215 

Teléfono"37 

Area l2H 

116 

Denominador (uniVerso de 
eoberture)u,223 

Zarate 

presidencia@cedhtlax.org.mx 

Contacto lndk:ador ª u 

Garcfa 

VJabffkfad de la meta u.u 

U nea base a u, 

Leopoldo 

OetermlnacJón de metas' :u 

Valor ,i,2-2 

GOBIERNO DEL ESTADO DE TlAXCALA 

ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2024 

FICIIA DE INDICADOR 

Puimetros de semafortzactón °•:, 

Comportamtento (je¡ indicador 32• 1·2 

Numerador (absoluto)32u.2.2 

Si 

Media 

2021 100% 

AAo uu., Indicador 
(relativo) 3 14 2.2. 1 

Correo ektetrónico aaae 

ApeMido materno u.u 

Apellido paterno 32a.2 

Nombre 3.2.3.t 

F actibidad de la meta u, 1 l 

Meta acumulable3·ut, 

Justificad6n linea base 12' :u 

Tipo de vator u, 3 1 

Limite Superior 

100 

Limite Inferior 

90 

Amarillo 89 80 

79 70 

'
,.., 

1,..,., ;IY 

--- 

P R E S I O C N ( I A  

C.:OMJS.JC'IN l:STATAL PC 
DERF.cl!OS HUMANOS 

Ot;ll.A.'(CALA 

.... ere GS 

hCY JHumanos 
,J  �  jj, de Tlaxcala 

iór i\um" st 

Meta sexenal ':u' 
"' 

Valor '-2'º I� V ...._,� Periodo al que 
Mon.u, 

_ , .; _  �, .. 
corresponde el 

lndicador3.2.,,2.t (relativo) Numeradoruuu (absoluto} DenomM&:ior.!2 
1. :-j¡ erso � valorUH3 

,V! ¡ '!< '  

2027 2027 sz ...... _. "--: 1 
,.-, 

• 1:,, 



(:€} GOBIERNO DEL ESTADO DE TlAXCAIA 

ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2024 

FICHA DE INDICADOR 

Metas Intermedias n 41 

Vak>r 12•s2 Periodo al que 
Mo u •. , t 

Denominador - -• · - - (universo de 
corresponde ef 

lncficador 32.•n 1 (retaüvo) Numerador 3 24 e.aa {absokrto) 
cobertura) 

valor :12,u 

20213.HS11  

202232012 

2023 lUSU 

2024 32.UU 

202532-'515 
2026 lZ4515 

2027 32°15 

1 Metas d-4 ciclo preMJpuestarto 12 4 1 

Periodo,2.••1 Vaforuuz 
Periodo al que 

(segün la 1recuenci8 corresponde et 

ó& fflflOICi6n) Indicador :12.,u., (relativo) Numerador3.uu.? (absoluto) 
Denominador u• u.3 (universo de valor nu., 

cobertura) 

Periodo 1 foo,6 6 6 Enero 

Periodo 2 1lm6 11 11 Febrero 

Periodo 3 1lm6 9 9 Marzo 

Periodo4 1lm6 9 9 Abñ 

PefiodoS 1lm6 11 11 Mayo 

Periodo8 1lm6 11 11 Junio 

Periodo 7 foo,6 6 6 Julio 

Periodo 8 1lm6 11 11 Agosto 

Periodo 9 foo,6 11 11 Septiembre 

Periodo 10 1lm6 11 11 Odubre 

Periodo 11 1lm6 11 11 Novfembte 

Periodo 12 foo,6 4 4 Diciembre 

Caracterlstieas de ._s varlables ,. u lk - a.n. - conJ"""' - -• co"'° no1 ..... " .....w-. 0...,, 

Nombre 326
' 

Descripci6n de la varia� uu 

NTPIRSPSGRJNmRSPSGR 

(NLimero de trasSldo de paciffltes a laa inltituciones y reta'lionea con seMdores públicos y tas penonas 
en � realiz.tdoal'Número de trulado de padentet a iaa inlttuciol'lcs y reuniones con teMdOfes 

públlcoa y las ptflOnn en general a rea!iw)"100 

Medios de veriftcación 
315 3 

ICiol recepcionados en o la partes para asistir a eventoa, reuntOrlH 
inlerinstitucionlles 9011cit� de tra&lado 

Unidad de medida J 2_!i • 

P R E S I D E N C I A  

.,Jl-7 Auto�ió 
/� 
-&kquell 0f t. et.far 

C0i)1JSIÓN [$TATAL u,,.s1d ta de ta 

DERF.CHOS HUMANOS 
l>t:TlA.\;.l.:'.ALA 

31/12/2023 

Estatal 

Avance del POA 

Mensual 

Vincutac:tonesl reuniones 

l 1 

ch1 � 
") 

nchezftaro 
Dómclóft AdinlnliiJ.!?'"ÍÍ 
s. . ..  ,n. 

J de l. al 

Frecuencia J 2.u 

Desagregación geográfica n.u 



Indicador u 

GOBIERNO DEL ESTADO DE TIAXCA1A 

ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2024 

FlOiA DE INDICADOR 

Datos de Identificación del indicador u., 

Orden: 3211 1 18 Nombre del indicador32
·
12 Porcentaje de contratos celebrados 

Dimensión del indicador 3.2.u Eficacia Tipo de indicador para resultados 3·21 
• T Gestión 

Definición del indicador 31' 5 Mide et número de contratos celebrados con medios da comunicación. r 

Tipo valor de la meta31 u Relativo Unidad de medida 3218 Suscripciones/ servicios informáticos \ � Numerador Nümero de contratos celebrados 
Método de cálculo 12,

11 

� Denominador Número de contratos por celebrar 

Desagregación geográfica l.2. 19 Estatal Frecuencia de medición 3 2 1 1
º  Mensual 

COnlr1buclón Agenda 2030: SI 1 X 1 NO 1 

Objetivo Agenda 2030: 
La promoción de una cultura de paz y no violencia, ta valoración de la diversidad cultural y 

contribuir a una cultura al desarrollo sostenible. 

Transversahdad :.o 1. 
1 1 1  

Enfoque de transversalldad 12.
1 11 1 Personas en general 

Hombres 3 2- 1 11 2  649,894 Mujeres 3.2. 1·11·3 693,083hotal n111 • 1  1.�2.977 

Sene de Información Drsporuble 1 2 1  12 

Información disponible 32112-1 INEGI CENSO 2020 

Datos de Identificación¡ 

Dependencia: 23'0N Comlsl6n E&1atal de Derechos Humanos 

Defensa, proteccl6n, respeto, prevencl6n difusión y una cultura de paz de 

Proyecto: los Derechos Humanos, en el Estado de Tlaxcala 

Clave Programática Específica: Matriz Administrativa 

Finalidad: Fortalecimiento y Vigencia del Estado de Derecho 

Función: Respeto y Fomento a la Cultura de los Derechos Humanos 

Subfunción: Difusión de los Valores de los Derechos Humanos 

Matriz de Indicadores para Reaultado• 1 

Resumen Narrativo u 

UOJellVO al que 
El recurso que es solicitado mediante la ministración Marque el nivel del objetivo en la Matriz de Marco L6gico3 1 2 

corresponde el 

indicador 
3

·
1
·
1 

es liberado a tiempo. Fin Propósito componente Actrv1dad 

Objetivo Ponderado313 6.00% 

P R E S I O E N C I A  

COMISIÓN f.STATAL lit 

DERECHOS HUMANOS 
m: l'LA.'\CALA 

..) s 

Humano 
de Tlaxcala 

Caracterl1ticaa del Indicador u.::z 

Característica J.2.2-, 
., 

Calificación U2.l Claridad 32.2.11 Relevancia Economía u2. u 
Monitoreable 

Adecuado UHO ///f';,"\//9�':t!, 3U12 :!.22.U ,i ___ ,e - 

No cumple I "- 
_ \ ......._.  

Cumple i 
� 

��!;1- parcialmente 
Cumple X X, 

·- 
X X �,. � 

-- - 1 ,,, 



GOBIERNO DEL ESTADO DE TIAXCALA 

ANTB'ROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2024 

FICHA DE INDICADOR 

Contacto indicador :su 

Nombre 32.3, Leonel Atea 32.3.4 Coordinación de Comunicación 

Social 

Apellido paterno 3232 Tialmis Puesto 323& 
Encargado de la Coordinación de 

Comunicación Social 
Apellido materno 3233 Robles Teléfono 3·23·7 2464621630 

Correo efectrónico aaae 11residencia@cedhtlax.org.mx 

Determinación de metaa314 

ViabUldad de la meta u.,., 

Meta acumulable324 11 Si Comportamiento del indicador 32412 Ascendente 

r Fadibllidad de la meta 324
·
1
·
3 Media 

LíneabaNUH 

Valor 3 2 •.2.2 
¡ 

Afio 3242.1 Indicador Denominador (universo de 
Periodo al que corresponde el valor 

Numerador (absoluto)32'2.2.2 3.24.23 

N 
(relativo)'2u2, cobertura) 324123 

,,- 

2021 1°"" 3 o En�n/o \ 

Justifteación línea baseu'-2.• 

Parámetros de semaforlzación 120 

Tipo de valor 32.o, 

Mouu, 

2027 

lndicador32••·21 (relattvo) 
2027 

Limite Superior 

100 

89 

79 

Meta aexen■I U.4 4 

Valor 12••2 

Numerador 3 2•·• 2·2 {absoluto) 

Limite Inferior 
90 

80 

70 

Denominador aae eaa (universo de 
cobertura) 

Periodo al que 
corresponde et 

valor
32"" 

Meta• Intermedias a2o 

Vak>r a.2.•5-2 
tlL Periodo al que 

Afio 3.2..s.1 �no�a�2..3 (universo de corresponde et 
lndicador'-2"5.2.1 (relativo) Numerador S2'.s2.2 (absoluto) �l. 

:O:. ca ra) valor s2•s3 

2021 n..sn ,,, 
\.i-L. 

,,, 

2022 32.<1.$12 ' �-¡,,.; � \•; 
2023 321S1 3 

""" 
., 

2024 n,su - -.;_!, -"' .,� 

20253.2.•S.1.5 � -- - - - 
"'I' .,,.,,,.. 

2026 32""5.15 
"� �- 

� -.-, 

-- 
2027 ,.,,su � r-  �  r._un ¡. ., ·0M1s10N t:."r��•t l�'- ,....,.. 

,J - ~ de Tia ,L UI: Tl.A.'\�ALA 
P A E S I O E N C. I A  

1  •  



C:0 
GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCAlA 

ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2024 

FICHA DE INDICADOR 

Metas del ciclo pre1upue■tario 3 2'' 

Periodo u.e., Valor 31482 
Periodo al que 

(� la frecuencia corresponde el 

.. ..-) 
Indicador 32"°·21 (rfflativo) Numerador suu.2 (absoluto) Denominador 12

'8·
23 (universo de vak>r ,20, 

cobertura) 

Periodo 1 100% 4 4 Enero 

Periodo 2 100% 4 4 Febrero 

Periodo 3 100% 2 2 Marzo 

Periodo 4 100% 2 2 Abril 

Periodos 100% o o Mayo 

Perlodo6 100% o o Junio 

Periodo 7 100% o o Julio 

Periodo 8 100% o o Agosto 

Periodo 9 100% o o 56ptiembro 

Periodo 10 100% o o Octubre 

Periodo 11 100% o o NovftJmbre 

Periodo 12 100% o o Diciembre 

Caracteristicu de la■ varlablN s 2.s IS. Nl:le llaMr .- eof!J'lnlia ara vKM como n&.n> • � •1S1111J 

Nombre 32.s, NCCINCC 

Descripción de ta variable 3·252 (Numefo de cortr.rtos cdet,,ados,/ Número de contratos por cek!bfw)º100 

Medios de verificación 3 2.s 3 Contratos ce!ebnldos 

Unidad de medida aae 
4 Suscnpctonnl seMCios infonnállcos 

Desagregación geográfica 3255 Estatal 

Frecuencia use Mensual 

Método de recopilación de datos us.7 Avance del POA 

Fecha de disponibilidad de la informacf6n 
3258 

31/12/2023 

Ene., 

J--1 

:s 

Humanos 
de Tlaxcala 

o 

COMISIÓN CST/\TAL llC 

DERE.cHOS HUMANOS 
1)1:ºI\.A.'(� 

P R E S I D E N C I A  



J 

� 

Indicador , 2 

GOBIERNO DEL ESTADO DE Tl.AXCALA 

ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGIIESOS 2024 
FICHA DE INDICADOR 

Datos de (dentffi<:ac:Jón del indicador u., 

Orden: 3·
21 1 1 17 Nombre del indicador12u Porcentaje de contenido interactivo realizado � 

Oimensi6n d� indicador u, 3 Eficacia Tipo de Indicador para resuttados 3.2u 1 Gestión 

Definición del indicador 
3115 Mide el porcentaje de contenido Interactivo realizado 't-- 

�� Tipo valor de la meta3.2.u Relativo Unidad da medida 3.2., 1 Podcast / material de difusión 

Método de cálculo n 1 7 
Numerador Número de capacitaciones brindadas 
Denominador NOmero de capacitaciones programadas 

'\ Desagregación geográfica ,.2.18 Estatal Frecuencia de medición 3 2 1 1
º Mensual 

Contribución Agenda 2030: SI 1 X 1 NO 1 

Objetivo Agenda 2030: 
La promoción de una cultura de paz y no vfolencfa, la valoración de ta dtversidad aJltural y 

contribuir a una culture al desarrollo sostenlbfe. 

Transversehdad 3 2 1 1 1  

Enfoque de transversalidad 3 2 1 1 1 1  Personas en general 

Hombres u 1 1 1 2  649,894 Mujeres i.2.1.113 693,083lrotal u,n4 1  1,342,977 

Sene de lnformac16n Disponible 3 2 1 12 

Información disponible321121 INEGI CENSO 2020 

Datos de Identificación 1 

Dependencia: 23'0N Comisión Estatal de Derechos Humanos 
Defensa, protección, respeto, prevención difusión y una cultura de paz de 

Proyecto: los Derechos Humanos, en el Estado de Tlaxcala 

Clave Programática Específica: Matriz Administrativa 

Finalidad: Fonaleclmiento y Vigencia del Estado de Derecho 

Función: Respeto y Fomento a la Cultura de los Derechos Humanos 

Subfunción: Difusión de los Valores de los Derechos Humanos 

Matriz. de Indicadores para Reauttado• 
1 

Resumen Narrativo •·1 

Objetivo al que La CEOHT emplea tes tecnologlas de la información Marque el nivel del objetivo en la Matriz de Merco L6gico312 

corresponde el y realiza su propio material de difusión desde un 

lndieador311 enfoque local. Fin Propósrto Componente Actividad 

Objetivo Ponderado
3

·
1' 7.00% 

Caracterf■ticH del Indicador ui 

Calificación 3222 Claridad 3.2.211 

umano 
de Tlaxcala 
------ 

No cumple 
Cumple 
parcialmente 
Cumple 

j-::J 

X 

Relevancia 
3221.2 

X 

Caraeter1stica s.2.21 

12
2.1, Monitoreable 

Econom(a · ,.22.1 • 

X 

COMISIÓN tsfATf\L \1[ 
pEllF,CtlOS HUMANOS 

Ul:lt.A.'{CAl.A 
p ft ( S I O E l" C. I P.  



GOBIERNO DEL ESTADO DE TlAXCAlA 

ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2024 

FICHA DE INDICADOR 

Contacto indicador ''-' 

Nombreu31 Leonel Area 3u4 
Coordinación de Comunicación 

Social 
ApeOido paterno 3·232 Tlalmis Puesto 3 23 5 Encargado de la Coordinación de 

Comunicacl6n Social 

Apellido materno 3.23.3 Robles Teléfono 32:H 246 4621630 

Correo electrónico ,.2.3.e �residencia@cedhtlax.org.mx 

1 Determinación de metas 
3 H 

ViabJlldad de la meta 3.2.◄.i 

Meta acumulable "2 4 1 1  Si Comportamiento del indicador 32' 12 Ascendente , 

Factibilidad de la meta 32
º·

3 
Media 

- 

Linea baae 1 2' 2 

AAo 32.•.2-1 Indicador 
(reJativo)'2u21 

2021 100% 

Jusbficación linea base3·H2.• 

Valor u4.2.2 

Numerador (absoluto)32'll2 

o 

Denominador (universo de 

cobertura) 3.2., u, 

o 

Periodo al que corresponde ei val 
3.24.2 3 

EM�Junlo 

P■r.6metros de semaforlzaclón 
12 

• 
1 

Limite Superior 

100 

89 

79 

Limite Inferior 

90 

80 

70 

Meta sexenal su' 

Mos2..u1 
lndicador3244

·
21 (relativo) 

Valor uu.2: 

Numerador3·2•·•·12 (absoluto) 
Denominador 3·2''·23 (universo de 

eobertu,a) 

Periodo al que 
corresponde el 

valors.2.,.1.3 

2027 2027 

P A [ 'i 1 0 [  (. 1  

Meta■ intermedias :s 
1"' 

Valor uAu Periodo al que 
Ano 3.2.4s., Deno,'Jdor s.2., 523 (universo de corresponde el 

lndicador32◄.s.2., (retattvo) Numerador u.452.2 (absoluto) �- -.rtural 
valer u•53 

2021 32- .. S.11 .. j .. �\.. 

2022 S2.4S12 ',i!'  -  '  ---- <;.L 

2023:Sl.'51' ,, p 

2024 ll◄S.1' tz .. � :'�---1...,, 

20253.24.S.15 •' ...... �,. -.., . 

,l'S 
- - 

2026 3.2'51 5 � � ... . ..  .  

'  1  •  
.,,,,., 

2027 '-2.45.15 � .,. .�,_, .. . ...  J  -  

'  -- - .......... 

,J -r,, de TlaJCcala 
CO;\-'\l�IQN ts ..... ,� • 

- 
DERECHOS HUMANOS 

. 

Ut: ·11.A.XCAu\ 

• 
A 



r 
"'SECRETARiA 
,, DE FINANZAS 

No. FORMATOSPRESUPUESTALES 

l. Resumen por Capitulo 

11. Resumen Económico 

111. Resumen por Proyecto 

IV. Concentrado de Proyectos 

V. Resumen por Partida 

VI Presupuesto Proyecto - Partida 

VII Resumen Proyecto Capitulo 

VIII Análisis de Presupuesto de Egresos 

IX. Plantilla de Personal 

X. Desglose de Concepto por Partida 

XI. Fuente de Financiamiento 

XII. Proyecto Partida Calendarizado 

Í N D I C E  ® 
TLAXCALA 

PP-FM--OJ-01 

PP-FM-OK-01 

PP-FM-OL-01 

PP-FM-OM-01 

PP-FM-ON-01 

PP-FM-00-04 

PP-FM-OP-01 

PP-FM-0Q-02 

PP-FM-0R-02 

PP-FM-OS-01 

PP-FM-OT-02 

PP-FM-OU-02 

XIII. Presupuestaci6n con Perspectiva de Derechos de la Infancia PP-FM-1P-01 
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