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Coordinador de la Evaluación  

LIC. JOSE LUIS GONZALEZ SARMIENTO 

Objetivos de la Evaluación  

INTEGRACION DE LOS RESULTADOS DERIVADOS DEL CUMPLIMIENTO DE METAS 

CONVENIDAS EN LOS ANEXOS TECNICOS DE LOS CONVENIOS DE COORDINACION , ASI 

COMO EL ANALISIS DEL CUMPLIMIENTO DE LOS FINES Y PROPOSITOS PARA LOS FUERON 

DESTINADOS LOS RECURSOS PARA LA SEGURIDAD PUBLICA 

Resumen Ejecutivo de la Evaluación  

INTEGRACION DE LOS RESULTADOS DERIVADOS DEL CUMPLIMIENTO DE METAS 

CONVENIDAS EN LOS ANEXOS TECNICOS DE LOS CONVENIOS DE COORDINACION , ASI 

COMO EL ANALISIS DEL CUMPLIMIENTO DE LOS FINES Y PROPOSITOS PARA LOS FUERON 

DESTINADOS LOS RECURSOS PARA LA SEGURIDAD PUBLICA 

 

Documentos anexos a la Evaluación 
 

Tipo Nombre Descripción 

Resumen ejecutivo RESUMEN 

EVALUACION 

INTEGRAL 

2014.docx 

INTEGRACION DE LOS RESULTADOS 

DERIVADOS DEL CUMPLIMIENTO DE 

METAS CONVENIDAS EN LOS ANEXOS 

TECNICOS 

 

Entidad Federativa  

29 - TLAXCALA 

Municipio 

0 - Cobertura estatal 

Programa Evaluado  

FASP 

Año de la Evaluación  

2014 

 
Tipo de Evaluación Costo ($) 

Consistencia y Resultados 1,037,620.00 

Fuente de Financiamiento Modalidad de Contratación 

Contraparte nacional Adjudicación directa 

Evaluador 

INTERDICIPLINARIA GRUPO CONSULTOR S.C. 
 

 


